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Charakteristika a posobnost’ Zboru vizenskej a justi¢nej straze

Postavenie a posobnost” Zboru vézenskej a justiCnej straze (d’alej len ,,zbor*) upravuje
zakon €. 4/2001 Z. z. o Zbore vizenskej a justi¢nej straze v zneni neskorsich predpisov (d’alej len
»Zakon o zbore®). Podl'a tohto zakona zbor je ozbrojeny bezpecnostny zbor, ktory plni ulohy na
useku vykonu vizby, vykonu trestu odnatia slobody (d’alej len ,,vykon trestu®), ochrany objektov
zboru a ochrany verejného poriadku a bezpecnosti v objektoch sudov a objektoch prokuratiry.

Zbor organizacne tvoria:

e  Generalne riaditel’stvo zboru,

e ustavy na vykon vizby (UVV), Gstavy na vykon trestu odiiatia slobody (UVTOS), tstav na
vykon trestu odnatia slobody pre mladistvych (dalej len ,ustav*) a Nemocnica pre
obvinenych a odsudenych a ustav Trencin (d’alej len ,,nemocnica Tren¢in®) (vid’ organiza¢né
zlozky zboru na str. 4),

e  prislusnici zboru,

e zamestnanci zboru.

Generalne riaditel'stvo zboru a uUstavy zriaduje a zruSuje Ministerstvo spravodlivosti
Slovenskej republiky (d’alej len ,,ministerstvo spravodlivosti®). Organizaéné zlozky zboru su
rozpoctovymi organizaciami.

Zbor je podriadeny ministrovi spravodlivosti Slovenskej republiky (d’alej len ,,minister);
na Cele zboru je generdlny riaditel' zboru (d’alej len ,,generadlny riaditel’), ktorého do funkcie
vymentiva a z nej odvoldva minister. Generalny riaditel’ za svoju ¢innost’ zodpoveda priamo
ministrovi.

Na cele ustavu je riaditel’, ktorého do funkcie ustanovuje a z funkcie odvolava generalny
riaditel’, riaditel’ Gistavu zodpoveda za ¢innost’ ustavu.

Zbor v ramci svojej posobnosti zabezpecuje ¢innosti v stilade so zakonom o zbore.
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Plnenie Gloh zboru v roku 2019

V hodnotenom obdobi plnil zbor tlohy v stlade so zakonom o zbore, zakonom ¢. 475/2005
Z. z. 0 vykone trestu odnatia slobody a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,zakon o vykone trestu‘), zdkonom ¢. 221/2006 Z. z. o vykone vdzby v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon o vykone viazby*), ako aj vSeobecne zaviznymi pravnymi
predpismi, uzneseniami vlady Slovenskej republiky, Hlavnymi tlohami zboru na rok 2019 (d’alej
len ,,hlavné ulohy*), so zamermi Aktualizovanej Koncepcie vizenstva Slovenskej republiky na
roky 2011 az 2020 (d’alej len ,,koncepcia vizenstva®), Glohy pri realizacii opatreni uvedenych
v Odpovedi vlady Slovenskej republiky na Spravu pre vladu Slovenskej republiky o navsteve
Slovenskej republiky, ktort uskuto¢nil Eurdpsky vybor na zabranenie muceniu a nel'udskému ¢i
ponizujiicemu zaobchadzaniu alebo trestaniu (CPT) v diioch 24. 09. az 03. 10. 2013 a 19. 03. az
28. 03. 2018 aulohy vyplyvajuce z d’alSich planovacich dokumentov suvisiacich so sluZobnou
¢innost'ou zboru.

Zbor v roku 2019 zabezpecoval plnenie sluzobnych uloh na jednotlivych usekoch
sluZobnych ¢innosti nasledovne:

Organizacia zboru, riadenie, administrativna ¢innost’ a medzinarodna spolupraca

Vramci zboru sa vroku 2019 plnili alohy v oblasti administrativnych ¢innosti,
zabezpeCovala sa medzinarodna spolupraca, styk so zastupcami masovokomunika¢nych
prostriedkov, styk s verejnostou a poskytovanie informacii fyzickym aj pravnickym osobam
v sulade s platnou legislativou.

Medzinarodna spolupraca zboru sa realizuje predovsetkym v priprave a zabezpeCovani
zahrani¢nych sluZzobnych ciest prislusnikov zboru, zahrani¢nych vymennych stazi a v organizacii
navstev zahrani¢nych hosti na Slovensku.

Zastupcovia zboru sa zacastnili na seminaroch a konferenciach Rady Eurdpy, podujatiach
organizacie EuroPris, vymennych staZach, pracovnych stretnutiach partnerskych vizenskych
sluzieb a na podujatiach zastreSovanych organizaciami posobiacimi v oblasti vizenstva.

Zbor je c¢lenom Okruhleho stola generdlnych riaditelov stredoeurdpskych vézenskych
sluzieb — MECR, ktorého stretnutie sa v roku 2019 konalo v Taliansku.

Zbor je aj nadalej plnopravnym c¢lenom Eurdpskej organizacie vizenskych a napravnych
sluzieb (EuroPris). Plnopravne €lenstvo organizécie prispelo ku skvalitneniu vymeny informacii,
znalosti a skusenosti medzi zahrani¢nymi odbornikmi pracujicimi v oblasti vdzenstva, probacie,
predovSetkym v stvislosti so Sirokou ponukou zahrani¢nych sluzobnych ciest organizovanych
EuroPris. Osme vyroéné valné zhromazdenie a konferencia EuroPris spojené s 24. konferenciou
riaditel'ov vézenskych a proba¢nych sluzieb Rady Eurdpy sa v roku 2019 konalo na Cypre.

Na prelome oktobra a novembra 2019 sa v hlavnom meste Argentiny Buenos Aires
uskuto€nilo 21. vyroéné valné zhromazdenie a konferencia Medzinarodnej asociacie napravnych
a vazenskych zariadeni (ICPA), v ramci ktorej generdlny riaditel’ ziskal prestiznu cenu ICPA
Excellence Awards v kategorii riaditel’ vizenskej sluzby.

Od roku 2019 je zbor ¢lenom Eurdpskeho systému penitenciarnych vzdelavacich akadémii
(EPTA). Zameriava sa na rozvoj spoluprace v oblasti prvotného a priebezného vzdeldvania
vézenského personalu a podporu povedomia o praci vdzenského persondlu. Zbor zaroven dna
01.10. 2019 prevzal predsednictvo EPTA na nadchadzajuce obdobie, ktorého sucastou bude
zorganizovanie jej vyro¢nej konferencie v roku 2020 na Slovensku.
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Pocas roka 2019 sa uskutoc¢nilo spolu 77 zahrani¢nych sluzobnych ciest (tabulka ¢. 1), na
ktorych sa zucastnilo 281 0sob, ¢o je o 38 0s0b viac ako v roku 2018. Prinos z uskuto¢nenych
zahrani¢nych sluzobnych ciest je jednoznacne pozitivny, ato0 najmd z hladiska moznosti
porovnania vizenstva Slovenskej republiky s vdzenskymi systémami ostatnych krajin, ziskavania
skusenosti anovych informacii o efektivnych postupoch v penitenciarnej praxi a z hladiska
d’alSieho zlepSovania a rozvijania vztahov s jednotlivymi vidzenskymi sluzbami a d’alSimi
zainteresovanymi stranami.

Rok 2019 bol aj oslavou 50. vyroc¢ia vzniku samostatného slovenského vézenstva. Pri tejto
prilezitosti sa Vv Historickej budove Narodnej rady Slovenskej republiky uskuto¢nilo koncom
januara slavnostné zhromazdenie, ktorého sa zcastnilo takmer 200 hosti. Pozvani boli prislusnici
zboru a zamestnanci zboru, byvali prislusnici zboru, ini domaci a zahrani¢ni hostia. Pri prilezitosti
50. vyroc¢ia samostatného slovenského vizenstva sa koncom septembra na Letisku Piestany
konalo podujatie s nazvom Den vizenskej a justi¢nej straze urcené pre personal zboru, ich rodiny,
blizkych, ale aj Sirokt verejnost. Pozvani boli aj Cestni hostia z radov Statnej spravy, ozbrojenych
a zachrannych zloziek. Cielom podujatia bola pozitivna prezentacia zboru, predstavenie narocnej
prace personalu zboru, zaroven aj zvysenie povedomia o ulohach a aktivitich zboru. Na priprave,
organizacii podujatia v denl konania, materidlno-technickom zabezpefeni vybranych casti
podujatia, ako aj samotnych ukazkach jednotlivych Cinnosti zboru sa podielalo priblizne 250
¢lenov personalu zboru zo vSetkych organiza¢nych zloziek zboru a 70 ¢lenov personalu ostatnych
ozbrojenych a zachrannych zloziek. Program zahfnal rézne moderované ukazky, zasah
poriadkovej jednotky, ukazky sluzobnej kynologie a dalSie zaujimavé atrakcie, ako aj ukazky
techniky a ¢innosti ozbrojenych a zachrannych zloziek, ktoré so zborom spolupracuju. Na podujati
sa zucastnilo viac ako 6 000 osob.

Z doévodu zvySenia pozitivnej prezentdcie zboru a aktivnejSej komunikacie s verejnostou
a médiami sa zmenila aj organizacna Struktura zboru a na Generalnom riaditel'stve zboru bol
zriadeny odbor podpory centralneho riadenia a komunikacie. Zbor prinasal viac informacii
osvojej cinnosti, poskytované Dboli objektivne avyvazené informacie zastupcom
masovokomunikacnych prostriedkov formou tlacovych sprav, stanovisk, ale aj vyvinutim vacsej
iniciativy a spoluprace zo strany zboru s médiami za Géelom spracovania televiznych reportazi
a sprostredkovania citlivejsiecho vnimania, a tiez uznania naro¢nej sluzby a prace personalu zboru.
Za ucelom informovania §irSieho spektra osob, ktorym zbor prezentuje svoje ¢innosti, bola v juni
2019 vytvorena praktickejsia a modernejsia webova stranka zboru, ako aj zriadené konta na
socialnych sietach Facebook a YouTube.

V roku 2019 bolo Generdlnym riaditel'stvom zboru a Ustavmi celkovo vybavenych 712
ziadosti o spristupnenie informacii podla zakona ¢&. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe
k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zékon o slobode informacii) v zneni

neskorsich predpisov (dalej len ,,zékon €. 211/2000 Z. z.%).

Podla zékona ¢. 211/2000 Z. z. bolo uskuto¢nenych 61 odvolacich konani, z ktorych bolo
rozhodnutie povinnej osoby potvrdené v 42 konaniach, zmenené v Siestich konaniach, v piatich
konaniach bolo rozhodnutie povinnej osoby zrusené, v jednom konani bolo odvolanie
vyhodnotené ako podané oneskorene a Vv siedmich konaniach odvolaci organ nevyhodnotil
podanie ako odvolanie, pretoze bolo podané proti rozhodnutiu o spristupneni informacie alebo
proti rozhodnutiu o odvolani.

V ramci organizano-pravnej a administrativnej ¢innosti plnil zbor ulohy v oblasti
administrativnych ¢innosti vediceho organizicie v izkej sucinnosti s ustavmi, a najmé ulohy,
ktoré je potrebné koordinovat’ a zabezpecit’ vV rdmci Specializovanej Statnej spravy pre vézenstvo
av oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci. Dalej plnil ulohy v oblasti legislativy
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a vybavovania st'aznosti, ako aj ulohy stvisiace so spravou registratiry v organiza¢nych zlozkach
zboru a vizenskou administrativou, evidenciou osdb vo vykone vézby a vykone trestu
a s ¢innost’ou Archivu zboru.

V roku 2019 uz tradicne narastal poCet vykonanych lustracii opravnenych subjektov
pozadujucich informécie o osobach vo vykone vdzby a vo vykone trestu. Elektronicky bolo
vykonanych 14 728 128 lustracii, pricom exekutorskymi tradmi bolo vykonanych celkom
14 317 076 lustracii. Prostrednictvom faxu bolo zaslanych priblizne 20 000 odpovedi na ziadosti
0 vykonanie lustracie, predovsetkym ziadatelom z Policajného zboru (dalej len ,,PZ*) a5 000
ziadosti opravnenych subjektov (prevazne sudov) doru¢enych postovym podnikom.

Pocet obvinenych k 31. 12. 2019 stapol oproti koncu roka 2018 celkom o 52 0s6b (z 1 579
na 1631); ide o najvyssi pocet od roku 2009. Taktiez stipol pocet odsudenych. K 31. 12. 2019
bolo vo vykone trestu celkom 8 924 os6b, priCom oproti koncu roku 2018 sa zvysil ich pocet
0209 osob. U mladistvych odstidenych a odsudenych zaradenych do maximalneho stupna
strazenia podl'a stupiiov strazenia bol zaznamenany mierny pokles, naopak u odstdenych
zaradenych do minimdalneho a stredného stupiia strdZenia bol zaznamenany vyrazny narast
celkového poctu (tabul’ky ¢. 2 a 3).

U véznenych 0sob s cudzou $tatnou prislusnostou bol zaznamenany vyrazny narast poctu —
najvyssi v novodobej historii slovenského vizenstva. ISlo celkom o 256 osdb, kde najpocetnejSou
skupinou boli predovietkym ob¢ania Ukrajiny (51), Ceskej republiky (40), Rumunska (28),
Moldavska (26), Srbska (14), Mad’arska a Pol'ska (po 10) — (tabulky ¢. 4 a 5).

Priemerny pocet odsudenych, ktori nenastipili nariadeny vykon trestu v sledovanom
obdobi, bol 1470 os6b, pricom k 31. 12. 2019 to bolo 1 380 o0sdéb (1 175 muzov a 205 Zien).
Konkrétne nenastupili traja mladistvi, 865 odstdenych do tUstavov s minimalnym stupfiom
strazenia, 483 odsudenych do ustavov so strednym stupiiom strazenia a 29 odstdenych do tstavov
s maximalnym stupfiom straZenia.

Do vykonu trestu bolo z vykonu vizby prevedenych 1 837 osdb, z obc¢ianskeho Zivota
nastupilo samo 1 600 oséb a dodanych z obcianskeho Zivota bolo celkom 1 833 0s6b (tabulka
¢. 6).

Najpocetnejsou skupinou v klasifikacii podl'a veku boli odstideni vo veku od 30 do 45
rokov (4 282 o0sdb), ¢o je oproti predchadzajuicemu roku o 211 osdb viac (tabulka ¢&. 7).
V hodnotenom obdobi bol zaznamenany okrem poklesu poctu odstdenych s uplnym
stredoSkolskym vzdelanim u vSetkych ostatnych kategorii odsudenych klasifikovanych podla
vzdelania narast. NajpocetnejSimi skupinami odsudenych podla dosiahnutého vzdelania boli
osoby so zakladnym vzdelanim — 3 450 odstdenych a osoby so stredoskolskym vzdelanim bez
maturitnej skasky — 3 407 odsudenych (tabulka ¢. 9).

V roku 2019 bolo v organiza¢nych zlozkach zboru prijatych a vybavenych celkovo 394
staznosti obvinenych a odsudenych, €o je v porovnani s rokom 2018 pokles o 46 st'aznosti, kedy
bol zaevidovany pocet 440 staznosti. Medziro¢ne sa ochrany prav a pravom chranenych zaujmov
domaéhalo o 10,5 % menej st'azovatel'ov ako v predchadzajicom roku. V roku 2019 nebola ziadna
zo staznosti vyhodnotena ako opodstatnena.

Staznosti dorucené alebo postipené na priame vybavenie inymi subjektmi preSetrovali
prislusnici zboru z useku kontroly a st'aznosti odboru kontroly a pravnych ¢innosti Generalneho
riaditel'stva zboru, v ustavoch doruc¢ené st'aznosti alebo st'aznosti postiipené na priame vybavenie
inymi subjektmi vybavovali prisluSnici zboru vykonavajiuci technickt, administrativnu



a personalnu ¢innost’ v ustave, najmé riaditel'om ur¢eni prislusnici zboru z organizacno-pravneho
oddelenia jednotlivych ustavov.

Nakol'ko podl'a § 65db ods. 1 zakona 0 zbore na vybavenie staznosti je prislusny ustav, do
ktorého posobnosti patri ¢innost’, o ktorej sa stazovatel domnieva, ze fiou boli porusené jeho
prava alebo pravom chranené zaujmy, doslo v roku 2016 k prerozdeleniu vybavovania staznosti
do jednotlivych ustavov, priCom staznosti voci riaditelovi Gstavu, zastupcovi riaditel'a ustavu
a veducemu ucelového zariadenia zboru vybavuje Generalne riaditel'stvo zboru. Z tabulky ¢. 12
vyplyva, Ze najviac staznosti smerovalo, uz po piaty rok, proti tstavu Ilava s poftom staznosti
106, ¢o tvori 26,9 % celkového objemu zaevidovanych staznosti v zbore. Druhym tstavom, proti
ktorému smeroval najvyssi pocet staznosti, bol ustav Bratislava s celkovym poctom 51 st'aznosti
(12,9 %). Dal§imi Gstavmi sa Leopoldov s po¢tom 47 staznosti (11,9 %), Zeliezovce s poétom 38
staznosti (9,6 %), Ruzomberok s poc¢tom 25 staznosti (6,3 %), Hrn¢iarovce nad Parnou s poc¢tom
23 staznosti (5,8 %), Dubnica nad Vihom s poétom 21 staznosti (5,3 %) a Kogice-Saca s pottom
20 staznosti (5,1 %). Proti ostatnym ustavom smerovali staznosti v menSom pocte. Najmenej
staznosti smerovalo proti ustavu Nitra-Chrenova (jedna staznost) aproti ustavu Levoca
nesmerovala ziadna staznost’. lde vSak o Gstavy na vykon trestu, v ktorych trest vykonavaju
odsudené Zeny a Ustavy s najniz§im poctom odsudenych. Priemerny roény pocet st'aznosti
smerujucich proti subjektu presetrujlicemu st'aznosti v zbore je 21 st'aznosti.

Z uvedeného poctu bolo 211 staznosti po presetreni vyhodnotenych ako neopodstatnené.
Na presetrenie nemalo vplyv, kto staznost’ podava, proti komu staznost’ smerovala, ani ako bolo
podanie oznacené. PreSetrované boli vSetky body staznosti. Pocet preSetrenych st'aznosti vSak
nezahfna celkové mnozstvo spracovanych staznosti, nakolko staznost’ zvycajne obsahovala
viacero samostatnych bodov, ktoré boli vyhodnotené samostatne. Celkovo vSak bola st'aznost
vyhodnotena pod jednym spdsobom vybavenia, napr. ako neopodstatnena.

V sulade s § 65dj zakona o zbore ak staznost’ nemozno presetrit’, organiza¢na zlozka zboru
vybavi staznost’ ako nevyhodnotent. Takymto spdsobom bolo v roku 2019 vybavenych celkovo
15 podani.

Z dovodu naplnenia niektoré¢ho z pripadov stanovenych v § 65de zdkona o zbore bolo
v roku 2019 odlozenych 168 st'aznosti. Podl'a § 65de ods. 1 pism. a) zakona o zbore organizacna
zlozka zboru st'aznost’ odlozi, ak neobsahuje nalezitosti podl'a § 65dc ods. 2 a 3. V tomto pripade
bolo odloZenych st'aznosti v celkovom pocte 52. Staznost’ sa odloZila aj v pripade, ak zo staznosti
vyplyvalo, Ze od udalosti ktorej sa predmet st'aznosti tyka, uplynulo v dei jej doru€enia viac ako
Sest’ mesiacov. Podl'a ustanovenia § 65de ods. 1 pism. b) zékona o zbore boli odlozené $tyri
staznosti. Dal§im dévodom na odloZenie staznosti bola skuto¢nost, Ze staznost sa tyka inej
osoby, nez ktora ju podala (§ 65de ods. 1 pism. c¢) zadkona o zbore). V tomto pripade ide
0 vyzdvihnutie individualnych prav jednotlivca, ktoré si musi uplatnit’ samotny stazovatel’ v danej
veci, ktory tvrdi, Ze bol ukrateny na pravach alebo pravom chranenych zaujmoch. V intenciach
§ 65de ods. 1 pism. c) zdkona o zbore bolo odloZenych Sest’ st'aznosti. Staznost’ sa odlozila aj
Vv pripade, ak iSlo o staznost’ stazovatela v tej istej veci a neuvadzal v nej nové skuto€nosti.
V tomto ponimani bolo odloZenie st'aznosti z dovodu, ze na zaklade novych staznosti v tej istej
veci sa stazovatel doméhal ochrany tych istych svojich prav, hoci uz bol s povodnou st’aznost’ou
vyrozumeny, t. j. predmet staznosti bol totozny s predmetom predchadzajucej st'aznosti, v ktorom
stazovatel neuvadzal Ziadne nové skutoCnosti. Tymto spdsobom vybavenia, t. j. podla
ustanovenia § 65de ods. 1 pism. d) zakona o zbore, bolo odlozenych 11 staznosti. Organiza¢na
zlozka zboru staznost’ odlozila podl'a ustanovenia § 65de ods. 1 pism. e) zdkona o zbore z dévodu,
ze zistila, Ze vo veci, ktord je predmetom st’aznosti, kond organ ¢inny v trestnom konani alebo std.
Takyto postup bol v zbore uplatneny v jednom pripade. NajCastejsSim dovodom odlozenia
staznosti bola skutocnost, ze stazovatel pisomne vzal staznost’ spit’ pred jej vybavenim.



Odvolavajuc sa na ustanovenie § 65de ods. 1 pism. f) zdkona o zbore bolo odlozenych 94
staznosti.

Podania smerovali na mozné poruSovanie vSeobecne zavdznych pravnych predpisov alebo
internych predpisov zboru prislusnikmi zboru alebo zamestnancami zboru. Tak, ako pri
subjektoch uzko Specifikovanej skupiny TI'udi, ktori podavaji staznosti, z hladiska vecného
zamerania podané staznosti smerovali na rozne konania a postupy taktiez uzko Specifikovanej
skupiny l'udi, a to prislusnikov zboru alebo zamestnancov zboru. Najvacsi pocet staznosti sa tykal
podani smerujucich na postup prislusnikov zboru s celkovym poctom podani 212, Co predstavuje
54 % vsetkych staznosti zaevidovanych v zbore. V postupe prislusnikov zboru st zahrnuté takmer
vSetky konania, ktoré sa uplatiuju pri dodrziavani a zabezpeCovani prav a prdvom chranenych
zaujmov 0s6b vo vykone vizby a vykone trestu.

Druhou najviac napadanou vecnou skupinou boli podmienky vykon vézby a vykonu trestu
S potom podani 42, ¢o predstavuje 10,7 % vSetkych dorucenych a zaevidovanych st'aznosti
v zbore. Dovodom podani obvinenych a odstidenych je rozne vnimanie podmienok vykonu vizby
a vykonu trestu v materskom ustave a v inych tstavoch pocas doc¢asnych premiestneni. VicSinou
ide o materialne vybavenie ciel alebo oddielov. Lokacia jednotlivych Gstavov v zastavanom tzemi
obci alebo miest, ich architektira a napr. aj mnozstvo pridelenych finanénych prostriedkov
jednotlivym ustavom neumoziiuju zboru vytvorenie Uplne totoznych podmienok vykonu vizby,
resp. vykonu trestu v kazdom jednom ustave.

Tretou v poradi je oblast’ stravovania (poziadavka na r6zne druhy diét, namietky vo¢i chuti
jedla a mnozstvu poskytovanej stravnej jednotky) s poctom staznosti 34, v percentudlnom
vyjadreni 8,6 %. Dal3ou oblastou je korespondencia, zbor eviduje celkovo 16 takychto staznosti.
V tejto suvislosti je mozné uviest, Ze stazovatelia poukazuju najmd na otvaranie uradnej
koreSpondencie prislusnikmi zboru, neodoslanie koreSpondencie ¢i uz sikromnej alebo uradne;,
oneskorené odosielanie kore$pondencie. Dal$ou napadanou oblastou je nevybavenie Ziadosti
s po¢tom 14 takychto podani. lde véc¢Sinou o vybavenie Ziadosti nie riaditelom tstavu, ale
prisluSnikom zboru uréenym riaditel'om tstavu, ¢o staZzovatel’ vnima ako nevybavenie ziadosti.

Nasledne s menSim poc¢tom st’aznosti zbor eviduje staznosti oséb pozbavenych osobnej
slobody nasledovne: nakladanie s finanénymi prostriedkami (13), pravo na navstevu (10),
premiestnenie, resp. umiestnenie v ustave obvinenej alebo odsudenej osoby (10). VSetky ostatné
podané staznosti smerovali na rozne iné konania a ¢innosti prislu$nikov zboru suvisiacich
s vykonom S§tatnej sluzby. Pomerné smerovanie jednotlivych st'aznosti obvinenych a odstidenych
sa v jednotlivych rokoch po va¢Sinou nemeni.

V roku 2019 bolo zboru doruc¢enych celkovo 417 staZznosti. Zostup staZnosti oproti
predchadzajiicemu roku sme zaznamenali u ob¢anov, ktori svojimi 20 podaniami tvorili 4,8 %
vSetkych podani. Pri poc¢te obvinenych v jednotlivych tstavoch (1 601) bolo dorucenych 49
podani obvinenych (11,8 %), v ktorych namietali porusenie svojich prav pocas vykonu vizby.
Toto je jedind kategoria stazovatelov, u ktorej sme zaznamenali ndrast poctu staznosti
v porovnani S rokom 2018. Najvac¢siu Cast’ stazovatel'ov tvoria, ako aj po iné roky, odstdeni,
ktorych bolo v zariadeniach zboru umiestnenych celkovo 8 981, a v roku 2019 podali celkovo 345
staznosti, ¢o je v percentualnom vyjadreni 82,7 % vSetkych podani evidovanych zborom. Taktiez
utejto kategérie stazovatelov sme zaznamenali niz§i pocet staznosti v porovnani
s predchadzajiicim rokom. Zostup st'aznosti sme zaznamenali aj u prisluSnikov zboru, a to v pocte
tri staznosti, ¢o je v percentualnom vyjadreni 0,7 % vsetkych podani evidovanych zborom.
V tabul’ke €. 11 je pre porovnanie uvedeny vyvoj za poslednych Sest’ rokov.

Z tabulky ¢. 14 vyplyva skuto¢nost’, Ze v roku 2019 podali obvineni v porovnani s rokom
2018 0 35 % viac staznosti. Pocet st'aznosti odsudenych klesol oproti predchddzajicemu roku
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0 15 %. Pri podaniach prislusnikov zboru pocet podani klesol o 25 % a pri podaniach ob¢anov
klesol pocet st'aznosti az 0 40 %.

Z osobitnej evidencie fyzickych osob a pravnickych osdb podla zakona ¢. 9/2010 Z. z.
0 staznostiach V zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o staznostiach®), vyplyva, ze
v roku 2019 zbor prijal, zaevidoval, presetril a vybavil 20 st'aznosti fyzickych osob a pravnickych
0sob (tabul’ka ¢. 14).

Ani jedna z vybavovanych a preSetrovanych staznosti nebola preSetrujiucim orgdnom
verejnej spravy vyhodnotena ako opodstatnena. V siedmich pripadoch bola staznost’ preSetrena
a vyvodeny zaver 0 jej neopodstatnenosti. V jednom pripade bola st'aznost’ vyhodnotena z dévodu
nemoznosti jej presetrenia ako nevyhodnotena.

V 12 pripadoch boli staznosti odloZené, nakol'ko u staznosti boli zistené dovody, pre ktoré
je organ verejnej spravy povinny staznosti nepresetrovat’, ale odlozit’.

Podla § 6 ods. 1 pism. a) zékona o staznostiach organ verejnej spravy st'aznost’ odlozi, ak
neobsahuje nalezitosti podla § 5 ods. 2 a ak ide o staznost’ podant v elektronickej podobe aj
podla § 5 ods. 4 alebo ods. 5. Podl'a tohto ustanovenia bolo odlozenych Sest’ st'aznosti. V jednom
pripade bola staznost’ odlozena podla § 6 ods. 1 pism. b) zakona o staznostiach z dovodu zistenia,
ze vo vecli, ktord je predmetom staznosti, konal alebo konéd sud, prokuratira, iny organ ¢inny
v trestnom konani alebo kona iny organ verejnej spravy. Podl'a ustanovenia § 6 ods. 1 pism. ¢)
zakona o staznostiach sa staznost’ odlozi aj vtedy, ak ju stazovatel’ predlozi v mene inej osoby
bez splnomocnenia, z tohto dovodu boli odloZené Styri staznosti. V jednom pripade bola st'aznost’
odlozend podla § 6 ods. 1 pism. i) zdkona o staznostiach, nakolko stazovatel neposkytol
spolupracu pri vybavovani staznosti.

Osobitnu kategoriu staznosti tvoria st'aznosti podané prislusnikmi zboru (tabul’ka ¢. 14).
Ide o staznosti, ktoré st evidované v osobitnej evidencii a vybavuje ich vyluéne Generalne
riaditel’stvo zboru z dévodu predchadzania moznej zaujatosti tstavu voci stazovatelovi v danej
veci. Staznosti prislusnikov zboru presetruje tUsek kontroly a staznosti alebo generalnym
riaditelom ureny iny tGsek sluzobnej ¢innosti Generalneho riaditel'stva zboru, ktorej sa staznost’
vyluéne tyka. V roku 2019 eviduje Generalne riaditel'stvo zboru tri staznosti prislusnikov zboru.
Dve staznosti smeruju proti nadriadenym tustavov PreSov a Bratislava a jedna staznost’ smeruje
proti kolegovi v ustave llava. Dve boli vyhodnotené ako neopodstatnené a jedna bola odlozena
podla § 6 ods. 1 pism. a) zdkona o staZnostiach, nakol’ko neobsahovala potrebné nalezitosti
(evidované ako anonymna st'aznost’). Na sposob vybavenia staznosti prisluSnika zboru sa pouziva
zakon o st'aznostiach.

Zaverom mozno konStatovat, Ze dodrziavanie lehot v ramci vybavovania a presetrovania
staznosti, kvalita, objektivnost’ a v pripade potreby operativne prijatie efektivnych opatreni na
napravu a vyvodenie primeranych sankcii voc¢i jednotlivcom nedostatocne dodrziavajucim
vSeobecne zavdzné pravne predpisy alebo interné predpisy zboru, je jednym zo zakladnych
predpokladov zvySenia doveryhodnosti zboru a celého rezortu ministerstva spravodlivosti.
Staznosti opravnenych subjektov sluzia ako kontrolny a opravny nastroj na skvalitnenie prace
prislusnikov zboru a zamestnancov zboru pri ich rozmanitej anaro¢nej praci suvisiacej so
zabezpecenim vykonu vézby a vykonu trestu.

Kontrolna ¢innost’

Usek kontroly a staznosti odboru kontroly a pravnych ¢innosti vykonal v roku 2019
celkom 24 kontrolnych akcii, z toho bolo 23 tematickych (planovanych) kontrol a jedna
Specializovand mimoriadna kontrola. VSetky kontrolné akcie boli vykonavané podla zdkona

10



¢. 10/1996 Z. z. o kontrole v Statnej sprave V zneni neskorSich predpisov. Z uvedeného poctu 23
tematickych kontrol bolo celkom pit kontrol zameranych najmid na overenie a hodnotenie
hospodarnosti, efektivnosti, ¢innosti a ucelnosti pri hospodareni s verejnymi prostriedkami,
nakladanie s majetkom S§tatu, hodnotenie a overenie Urovne riadiacej a kontrolnej Cinnosti
a dalsich skutoCnosti ustanovenych vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi a internymi
predpismi zboru. Zvy$nych 18 kontrol bolo zameranych na vykonanie kontroly prijimania,
evidovania, preSetrovania a vybavovania staznosti podla ustanoveni zdkona o zbore, zakona
0 staznostiach a metodickych aktov riadenia s nimi stvisiacimi a na vykonanie kontroly
prijimania, evidovania, preSetrovania a vybavovania podani suvisiacich s peticnym pravom
v stilade s ustanovenim zékona ¢. 85/1990 Zb. o peti¢nom prave v zneni neskorsich predpisov.

Z celkového poctu 23 planovanych tematickych kontrol bolo pit kontrol ukoncenych
protokolom o vysledku kontroly z dévodu zistenych nedostatkov. V osemndstich pripadoch neboli
zistené nedostatky a bol vypracovany zdznam o kontrole. Z vykonanej S$pecializovane]
mimoriadnej kontroly bol spracovany protokol o vysledku kontroly z dovodu zistenych
nedostatkov rozneho charakteru.

Ostatné tseky sluzobnej Cinnosti Generalneho riaditel'stva zboru vykonali v roku 2019
celkom 61 kontrolnych akcii, z toho bolo 46 planovanych a 15 mimoriadnych kontrol, z ktorych
bolo kontrolnymi skupinami spracovanych 38 zaznamov o kontrole a v 23 pripadoch bol
vypracovany protokol o vysledku kontroly z dovodu zistenych nedostatkov.

Zaobchadzanie s obvinenymi a odsidenymi

Vizensky systém napifia zékladny zavizok $tatu chranit’ spoloénost pred pachatelmi
trestnych ¢inov nielen pocas ich izolacie, ale rovnako aj po ich prepusteni. Snahou moderného
vézenstva nie je odstideného izolovat od zivota, ale Zivotu na slobode sa ¢o najviac priblizit’.
Doraz pri praci s viznenymi osobami je zamerany na systematické a cielavedomé vyuzivanie
prostriedkov, metdd atechnik poOsobenia na védznené osoby nielen za ucelom preberania
zodpovednosti za svoje konanie, ale aj za ucelom pripravy na néavrat do spolo¢nosti. Prehl’ad
vybranych prostriedkov zaobchddzania v roku 2019 je uvedeny v tabul’kdch ¢. 18 az 21.

Popri ¢innosti dotykajucej sa vyuZivania existujucich prostriedkov zaobchadzania bola
venovana pozornost’ aj nasledovnym aktivitam:

Aplikacia institutu nariadenej technickej kontroly ako povinnej sucasti podmienecného
prepustenia

V nadvédznosti na existujuce technické mozZnosti kontroly podmienecného prepustenia
z vykonu trestu doslo od 01. 01. 2019 k odklonu od dovtedajSej koncepcie podmienecného
prepustenia. Zakonom ¢&. 321/2018 Z. z., ktorym sa meni a doplia zakon &. 550/2003 Z. z.
0 probacnych a media¢nych uradnikoch a o zmene a doplneni niektorych zidkonov v zneni
neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopinaju niektoré zakony, zakonodarca doplnil § 66
ods. 1 zakona ¢. 300/2005 Z. z. Trestny zakon o nové pismeno c), ktoré aj s uvadzacou vetou § 66
ods. 1 znie: ,,Sud moze odsudeného podmienecne prepustit’ na slobodu, ak odsudeny vo vykone
trestu plnenim svojich povinnosti a svojim spravanim preukdzal polepSenie a mozZe sa od neho
ocakavat, ze v buducnosti povedie riadny Zivot, a ak ide o osobu odsudenu za zlocin, ktord nebola
pred spachanim trestného cinu vo vykone trestu odnatia slobody po vykone polovice ulozeného
nepodmienecného trestu odnatia slobody alebo rozhodnutim prezidenta Slovenskej republiky
zmierneného nepodmienecného trestu odnatia slobody; sud zaroven nariadi kontrolu technickymi
prostriedkami.* Stuc¢asne zakonodarca doplnil ustanovenie § 415 zakona ¢. 301/2005 Z. z. Trestny
poriadok v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,, Trestny poriadok®) 0 novy odsek 2, ktory znie:
,»O podmienecnom prepusteni z vykonu trestu odnatia slobody osoby odsudenej za zloc¢in po
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vwkone jeho polovice sud rozhoduje len na navrh riaditela ustavu na vykon vdzby alebo riaditela
ustavu na vykon trestu odnatia slobody, v ktorom sa trest vykondva.*

,»Vazenska minulost* ako posudzovana formalna podmienka podmienecného prepustenia,
vylu¢nost’ navrhového opravnenia riaditel'a vdznice a nariadena technicka kontrola ako povinna
sucast podmienecného prepustenia vytvorili novy typ podmieneéného prepustenia. S cielom
jednotnej aplikécie nadobudol dna 01. 01. 2019 Gcinnost’ interny predpis zboru Rozkaz ministra
spravodlivosti SR ¢. 15/2018, ktorym sa meni a dopiia RMS ¢&. 16/2015 o zaobchadzani
s obvinenymi a odsidenymi v zneni RMS ¢. 9/2016, ktory urcil riaditel'om tustavov zakladné
kritéria pre posudenie pojmov ,preukazanie polepSenia odsudeného a,ocakdvanie riadneho
zivota odsudeného po prepusteni, povinnost’ podat’ navrh na podmiene¢né prepustenie v pripade
naplnenia ur¢enych kritérii a postup pri zasielani ziadosti probaénym a medianym uradnikom
0 preskiimanie splnenia podmienok vykonu kontroly technickymi prostriedkami. Uvedeny interny
predpis vytvoril zakladné (minimalne) predpoklady vyuzivania inStititu podmiene¢ného
prepustenia s nariadenou technickou kontrolou v podmienkach zboru, pretoze urcuje, v pripade
ktorych odsudenych musi riaditel’ Gstavu podat’ navrh na podmienecné prepustenie. Rovnako vSak
neobmedzuje riaditel’a Gistavu v moznosti podat’ navrh u d’al§ich odstidenych.

Riaditelia ustavov vroku 2019 =zaslali prislusSnym sidom spolu 143 névrhov na
podmiene¢né prepustenie s nariadenou kontrolou technickymi prostriedkami, pri¢om
podmieneéne prepustenych bolo v roku 2019 spolu 72 odstidenych a u d’alsich 34 odstdenych
konanie eSte prebieha. Pre nesplnenie technickych podmienok alebo na zdklade rozhodnutia sudu
Z inych dévod bolo zamietnutych 37 navrhov riaditel'ov tstavu.

Realizacia opatreni uvedenych v odpovedi viady SR za ucelom vykonania odporucani Eurépskeho
vyboru na zabrdanenie muceniu a neludskému ¢i ponizujucemu zaobchddzaniu alebo trestaniu
(dalej len ,, Vybor CPT*) vyplyvajucich z navstevy Slovenskej republiky, ktoru delegacia Vyboru
CPT uskutocnila v diioch 19. 03. az 28. 03. 2018

Sprava Vyboru CPT o néavSteve SR, ktort delegacia Vyboru CPT uskutocnila v diloch
19. 03. az 28. 03. 2018, bola schvalena na 97. plenarnom zasadnuti Vyboru CPT dina 09. 11. 2018
v Strasburgu. Sprava bola dorugena ministerstvu spravodlivosti diia 19. 12. 2018 (v &asti tykajtce;
sa vizenskych zariadeni obsahuje sprava 42 bodov odporGcani, pozndmok a Ziadosti
o informacie). Uznesenim vlady SR ¢. 283 z 12. 06. 2019, ktorym bola schvalend odpoved
Slovenskej republiky na spravu, bola ministrovi uloZzena tloha D.1 s nasledovnym znenim:
»realizovat’ v ramci svojej pdsobnosti opatrenia uvedené v Odpovedi vlady SR za ucelom
vykonania odporu¢ani CPT, vratane financného zabezpecenia tychto opatreni®. V sulade
s uvedenym bol spracovany navrh uloh zboru pri realizacii opatreni uvedenych v odpovedi vlady
SR, ktoré boli po prerokovani v kolégiu generdlneho riaditela zboru dna 11. 11. 2019
a zapracovani pripomienok dotknutych usekov sluzobnej Cinnosti schvalené ministrom. Spolu
bolo prijatych 38 uloh pozostavajucich z uloh legislativnej povahy, z organiza¢no-technickych
opatreni a cielenej kontrolnej €innosti, z personalnych opatreni, z opatreni smerujacich k zlepSeniu
materialno-technickych podmienok vykonu vézby a vykonu trestu a zo zmien v spOsobe
zabezpecenia zdravotnej starostlivosti.

Budovanie a posiliiovanie socidalnych kontaktov viznenych osob
0Od 01. 03. 2019 doslo k zmenam v poskytovani telefonnych sluzieb pre vdznené osoby:

a) uprava cien hovorného — cennik hovorného bol znizeny v priemere 0 30 % podrla typu hovoru
(napr. pri volani do sieti mobilnych operitorov zo sumy 27 centov/mintta hovoru na 19
centov/minuta hovoru);

b) zavedenie jednorazového Startovacieho kreditu v hodnote 2,- eur s DPH, ktory je poskytovany
kazdému obvinenému a odsudenému pri prijati do vykonu vizby a néstupe do vykonu trestu;
tento kredit mdéze vdznend osoba pouzit’ na telefonovanie do kazdej siete po dobu 30 dni od
jeho poskytnutia;

¢) navysenie dizky a frekvencie hovorov v jednotlivych profiloch — priemerna mesa¢na dizka
hovoru v jednotlivych profiloch sa zvysila o 40 %.
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Dalsie oblasti zaobchddzania s viznenymi osobami
V roku 2019 sme sa pri zaobchadzani s vdznenymi osobami venovali aj nasledovnym
inovativnym oblastiam:

- pilotné testovanie nového diagnostického néstroja na ur€enie resocializacnej prognézy;

- pilotné overovanie psychologického vySetrenia osobnosti odsidenych so zvySkom trestu krat$im
ako devit mesiacov;

- vyuzivanie elektronického systému monitorovania os6b napr. v pripade povolenych opusteni
ustavu (v roku 2019 boli elektronické prostriedky systému ESMO vyuzité v zbore spolu v 374
pripadoch);

- uprava socidlnej prace realizovanej s viznenymi osobami;

- kurz prvej pomoci pre referentov rezimu.

Penologicky vyskum
V stlade s Koncepciou aplikovaného penologického vyskumu na roky 2016 az 2026

a dlhodobou orientaciou analyticko-vyskumnej ¢innosti v podmienkach zboru sme:

- lektorsky zabezpecili celoslovenské podujatie Justi¢nej akadémie SR S ndzvom Podmienecné
prepustenie z vykonu trestu odnatia slobody (29. 01. 2019);

- zorganizovali odborni konferenciu s medzinarodnou tucastou s nazvom Resocializacia
odsudenych a jej perspektivy (11. —13. 11. 2019);

- participovali na medzinarodnom zdiel’'ani informacii a dobrej praxe prostrednictvom Knowledge
Management System a expertnych skupin vytvorenych v rdmci organizacie Europris.

Bezpecnost’ ustavov a justi¢na straz

Zbor pri zabezpeCovani ochrany v roku 2019 plnil svoje tGlohy v stlade so vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi a internymi predpismi zboru.

V roku 2019 ustavy zabezpecCovali strazenie v sulade s Planmi strdZenia tstavov, sucastou
ktorych boli rozpisy straznych stanovist’ jednotlivych Ustavov, ktoré na navrh riaditel'ov Ustavov
schvaloval generdlny riaditel. Okrem primarnych ¢innosti, ako je zabranenie Utekom obvinenych
a odstdenych a vniknutiu nepovolanych oso6b do Ustavov, bol vykon straZnej ¢innosti zamerany aj
na vykondvanie vSetkych druhov prehliadok, eskortnych <¢innosti ana spolupracu pri
zabezpecovani rezimovych ¢innosti.

Oddelenie ochrany prostrednictvom veducich zmien, resp. ich zastupcov zabezpecovalo
okrem inych ¢innosti aj ukony v oblasti prijimania/prepustenia obvinenych do/z vykonu vézby
a odsudenych do/z vykonu trestu. V roku 2019 zabezpecilo prijatie 3 235 obvinenych do vykonu
viazby a prijatie 5270 odsudenych do vykonu trestu (spolu 8 505 nastupov) a zabezpecilo
prepustenie 5 152 0s6b z vykonu trestu a 1 270 0s6b z vykonu vizby (spolu 6 422 0s6b) vratane
vykonania vSetkych s tym stuvisiacich konov.

Eskortna cinnost
Rozsahom sa medzi najvytaZenejSie Uiseky ochrany radi vykon eskortnej ¢innosti, ktoré¢ho
primarnou ulohou je zabezpecenie a realizacia vSetkych druhov eskort.

V roku 2019 bolo celkovo vykonanych 46 198 eskort s po¢tom 335 467 eskortovanych
0sob. Eskorty zabezpecovalo 111 908 prislusnikov zboru, z toho 52 624 prislusnikov bolo funkéne
zaradenych v inej organizacnej zlozke, ako na useku eskortnych a Specidlnych ¢innosti.

So zvySenymi bezpecnostnymi opatreniami bolo realizovanych 669 eskort, ktoré vykonali

a zabezpeCili prislusnici zboru zaradeni v zasahovych skupinach tustavov (resp. Skolitelia
poriadkovych jednotiek) bez spoluprace s PZ a 154 eskort so zvySenymi bezpecnostnymi
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opatreniami vykonanych v spolupraci s PZ. Spolupraca s PZ bola pri tychto eskortdch na vel'mi
dobrej urovni.

Priamych eskort, resp. eskort spojenych s premiestiiovanim obvinenych a odsudenych
medzi Gstavmi bolo vykonanych 966, pocas nich bolo eskortovanych 1 080 0sob a zabezpecovalo
ich 3 427 prislusnikov zboru.

Eskorty celostatneho zvozu v roku 2019 zabezpecovali Gstavy Bratislava, Banska Bystrica,
Nitra a Kogice. Specificka tlohu pri celo§tatnom zvoze zohrava Zberné eskortné stredisko
v Sucanoch, do ktorého sa pocas vykondvania eskort prepravi vdcsina eskortovanych oséb a po
vykonani potrebnych administrativnych, logistickych a organizacnych tkonov sa tieto eskortované
osoby nasledne eskortuju do cielovych ustavov v ramci Slovenskej republiky.

Na konanic na sude bolo vykonanych 7700 eskort. Eskortovanie 16388 o0sob
zabezpecovalo 31 553 prislusnikov zboru. DalSich 613 eskort na konanie na prokuratire, poc¢as
ktorych bolo eskortovanych 684 o0sob, a ktoré zabezpecovalo 1 775 prislusnikov zboru.

Do civilnych zdravotnickych zariadeni bolo vykonanych 12 433 eskort so 14 850 osobami
a eskorty zabezpecovalo 39 125 prislusnikov zboru.

Ustavy zabezpeGovali 20 676 eskort na pracoviskd mimo ustavu, pocas ktorych bolo
eskortovanych 263 858 0s6b a zabezpecovalo ich 25 356 prislusnikov zboru.

Ustavy zabezpeovali aj iné eskorty (napr. eskorty v suvislosti so vzdelavanim
odsudenych, eskorty pre vSeobecny rozvoj osobnosti odsudeného, eskorty do socidlnej poistovne
a pod.). Celkovo bolo v uvedenom obdobi vykonanych 3 495 takychto eskort, pocas ktorych bolo
eskortovanych 17 832 osdb.

Justicna straz

Prislusnici zboru z tseku justi¢nej straZze zabezpeCovali ochranu verejného poriadku
a bezpecnosti v objektoch a v blizkosti objektov ministerstva spravodlivosti, NajvysSieho studu
Slovenskej republiky, Sudnej rady Slovenskej republiky, dvoch Specializovanych trestnych siudov,
Generalnej prokuratiry Slovenskej republiky, Uradu $pecidlnej prokuratiry, 6smich krajskych
sudov a prokuratir a 54 okresnych sudov a prokuratir v stilade so vSeobecne zavdaznymi pravnymi
predpismi a internymi predpismi zboru.

V roku 2019 bolo zaznamenanych 56 pripadov ozndmeni o ulozeni nastraznych vybusnych
systémov (d’alej len ,,NVS*) v objektoch sudov, ktoré vSak boli po vykonani bezpe¢nostnych
prehliadok vzdy vyhodnotené ako negativne.

V ramci prevencie proti terorizmu bolo v spolupraci s pracovnikmi Kriminalisticko-
expertizneho ustavu PZ v Bratislave zorganizované pre zamestnancov Krajského sudu
a Okresného sudu Bratislava I Skolenie o u¢inkoch NVS, ktoré bolo spojené aj s praktickymi
ukazkami ich uc¢inkov, ako aj s redlnou ukazkou vyhladania NVS pomocou sluzobného psa.
V ramci preSkolenia zamestnancov sa uskutocnili aj ndmetové cvienia zamerané na evakuéaciu
sudu v pripade ohlasenia NVS. Preskoleni sa zicastnilo priblizne 350 zamestnancov studov.

Sluzobna kynologia

Medzi hlavné tlohy sluZzobnej kynologie zboru patri najmd zvySovanie ucinnosti
bezpecnostného systému zboru, ochrana a strdzenie objektov zboru, zaistenie bezpeCnosti pri
eskortach, pri protiprdvnom konani obvinenych, odsidenych alebo inych osdb, vyhladavanie
omamnych a psychotropnych latok (d’alej len ,,OPL*) a NVS.
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V réamci plnenia uloh vyplyvajucich z Narodného programu boja proti drogam v roku 2019
sa OPL wvyhladavali sluzobnymi psami vo vSetkych tstavoch. OPL sa vyhladéavali
v kore$pondencii, batozine, balikoch, vozidlach, celach a miestnostiach a v odevnych zvrskoch
a osobnych veciach obvinenych a odsudenych.

V ramci plnenia Ak¢éného planu boja proti terorizmu sa sluzobné psy s udelenou
kategoriou vycvicenosti a pouzite'nosti na vyhl'adavanie NVS v roku 2019 vyuzivali v Gstavoch
Presov, Kosice, Banska Bystrica, Zilina, Nitra, Bratislava, Ilava a Leopoldov. NVS sa vyhladavali
v koreSpondencii, balikoch, batozine, celdch a miestnostiach, vozidlach a v odevnych zvrskoch
a osobnych veciach obvinenych a odsudenych.

Psovodi so sluzobnymi psami oblasti Specidlnej kynologie cvicenymi na vyhladavanie
OPL a NVS sa vyuzivali aj pri generalnych prehliadkach a ¢iastkovych prehliadkach v tistavoch,
pri prehliadkach os6b nastupujucich do vykonu vizby a vykonu trestu, pri prehliadkach batoziny
aveci U vytypovanych osob v ustavoch, pri prehliadkach pred a pocas hlavnych pojednavani
z dovodu eliminovania rizika mozného utoku za pouzitia NVS.

Na zéklade poziadaviek ustavov usek kynoldgie zorganizoval v roku 2019 jeden odborny
kurz psovodov, ktorého sa ztc¢astnili dvaja psovodi so sluzobnymi psami.

Zbor organizoval v spolupraci so Slovenskou uniou chovatelov nemeckych ovciakov
vystavu a bonitaciu psov pre potreby zboru. Za parenie civilnych chovnych sik so psami ziskal
zbor dve Stenata.

V zbore sa uskutocnilo celkovo 38 instruktazno-metodickych zamestnani (d’alej len
»IMZ*) pre spolo¢ny vycvik psovodov zo spadovych oblasti so zameranim na klasicku a Specialnu
kynologiu, ktorych sa zacastnilo 367 psovodov so sluzobnymi psami.

Zbor mal k 31. 12. 2019 spolu 149 sluzobnych psov, z toho 48 psov s kategoriou
vycvi¢enosti a pouzitelnosti vSestranny VS-1, devdt psov s kategoriou vycvicenosti
a pouZitel'nosti vSestranny VS-2, 13 psov s kategoriou vycvi€enosti a pouzitelnosti obranar OB.
Dalej bolo v zbore 50 sluzobnych psov s kategériou vycviéenosti a pouzitenosti na vyhl'adavanie
OPL a desat’ psov s kategdriou vycvi€enosti a pouzitelnosti na vyhl'adavanie NVS, 18 psov bolo
bez udelenej kategoérie vycvicenosti a pouzitel'nosti a jedno Stefia do jedného roku veku (19 psov
bez moznosti vyuZitia vo vykone Statnej sluzby). Pocas roka tstavy obstarali 16 psov a vyradili 19
psov.

5 V roku 2019 sa psovodi zboru zucastnili na sutaziach, ktoré organizovala Vézenska sluzba
Ceskej republiky, Vézenska sluzba Mad’arska a Vojenska policia Ceskej republiky.

Vycvik prislusnikov

Vycevik prislusnikov zboru v roku 2019 prebiehal v sulade s prisluSnymi rozkazmi
generalneho riaditel’a, resp. riaditelov ustavov. Z celkového poétu 3 509 prislusnikov zboru
podliehajucich previerke fyzickej zdatnosti sa previerky zacéastnilo 3 318 prislusnikov zboru, ¢o
predstavuje 94,56 %. Na zaklade celkového hodnotenia vysledkov z previerky fyzickej zdatnosti
sa prislusnici hodnotia vyslednou znamkou ,,dobre*.

Strelecka priprava prislusnikov zboru v roku 2019 prebiehala na strelniciach v sprave
majetku Ministerstva vnitra SR v Raci, ustavov Leopoldov, Nitra-Chrenova a na vojenskych
alebo civilnych strelniciach podla uzavretych dohdd a v priestoroch ustavov (alternativny spdsob
strelieb s vyuzitim streliva CQT a FX). Priprava pozostavala z teoretickej casti, na ktoru
nadvézovala prakticka ¢ast’ — manipulécia so zbranou (suchy nacvik) a vykonanie ostrej strel'by.
Streleckej pripravy sa zo 4 561 prisluSnikov zucastnilo 4 483 prisluSnikov, ¢o predstavuje
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98,29 %. Na zéklade celkového hodnotenia vysledkov z hodnotiacich streleckych cviceni
a streleckych parkuarov sa prislusnici hodnotia vyslednou znamkou vyborne.
Vyevik zasahovej skupiny

V roku 2019 pokradovala priprava zefektivnenia vykonu Statnej sluzby a vycviku
zasahovych skupin a vyjedndvacov. Tento prirodzeny proces si vyzaduje realna potreba vykonu
Statnej sluzby.

Reorganizaciou zasahovych skupin doslo k znizeniu tabul’kového poctu ¢lenov, kedy bolo
k 31. 12. 2019 v zasahovych skupinach zaradenych celkovo 123 prisluSnikov. Tabulkové pocty
nie s 100% naplnené, predovsetkym z dovodu doésledného vyberu uchadzacov a nastavenim
systému ich pravidelného preverovania z fyzickej zdatnosti, teoretickych znalosti a praktickych
zrucnosti, ktoré¢ zvySuju naroCnost’ zaradenia a zotrvania v zasahovej skupine. V roku 2019
absolvovali previerku neuspesne traja prislusnici (o predstavuje 4 % z preverovanych
prislusnikov).

Vycvik poriadkovej jednotky

V roku 2019 sa organizoval vycvik poriadkovych jednotiek vo vSetkych tstavoch. Priebeh
vycviku sa aktudlne prispésoboval podmienkam a poziadavkam ustavov. Metodika vycviku
spocivala v jej postupnosti. Od poradovej pripravy, pohybu jednotlivych skupin, vytvérania
tvarov, povelovej a uderovej techniky s obuskom a obrannym Stitom cez vytvaranie Stitovych
hradieb roznych tvarov, prenikanim mobilnych kridiel a sluzobnych psov, ako aj strelbou
z ru¢ného vrhaca FN 303 cez Stitov hradbu. Vycviky poriadkovej jednotky boli skombinované
spolu s vycvikom sebaobrany pod vedenim koordindtorov pre sebaobranu.

Sucinnostné vycviky poriadkovych jednotiek spadovych oblasti organizované v sulade
s hlavnymi tulohami v spolupraci s prislusnikmi odboru poriadkovej policie prislusného Krajského
riaditel'stva PZ, Hasi¢ského a zachranného zboru s vyuzitim figurantov z InStititu vzdelavania
zboru boli tematicky zamerané na branie rukojemnika a nasledné vyjednavanie. Uvedené vycviky
sa uskutocnili v Gstavoch Zilina, Nitra, KoSice a PreSov.

Pouzitie donucovacich prostriedkov

Donucovacie prostriedky boli v roku 2019 v zbore pouzité 118-krat. Vo vSetkych
pripadoch prislusni riaditelia istavu vyhodnotili, Ze donucovacie prostriedky boli pouzité v sulade
so zakonom o zbore (tabul’ka ¢. 28).

Mimoriadne udalosti v zbore
Zbor v roku 2019 evidoval v celkovom pocte 352 mimoriadnych udalosti v stlade
s platnym internym predpisom o mimoriadnych udalostiach (tabulka ¢. 27).

Kontrolna ¢innost

V roku 2019 boli vykonan¢ tematické kontroly v ustavoch Banska Bystrica, Bratislava,
Nitra, Ruzomberok, Presov, nasledné kontroly v ustavoch Zeliezovce a Kogice-Saca a operativna
mimoriadna kontrola v tstave Kosice.

Preventivno-bezpecnostna sluzba a skratené vySetrovanie

Odbor preventivno-bezpecnostnej sluzby a skrateného vySetrovania, oddelenie (skupiny
a referaty) preventivno-bezpecnostnej sluzby ustavov (d’alej len ,,PBS*) v sledovanom obdobi
plnili Glohy v stlade s hlavnymi tlohami, vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi a internymi
predpismi zboru. Osobitna pozornost’ bola venovana spravnej aplikacii interného predpisu zboru,
ktorym sa upravuje postup prislusnikov PBS zboru pri predchadzani a odhal’'ovani trestnej ¢innosti
v podmienkach zboru.
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Situdcia medzi obvinenymi a odstdenymi v tustavoch bola v roku 2019 stabilizovana.
Celkovo bolo ku ditu 31. 12. 2019 evidovanych 7 890 nebezpecnych oséb z radov obvinenych
a odsudenych, ktoré zarad’'ujeme podl'a interného predpisu zboru medzi vytypované ,,nebezpeéné
osoby*. Spolo¢nickych skupin medzi obvinenymi bolo evidovanych 246 s poftom oséb 474,
pricom skupin posobiacich v oblasti organizovaného zlo¢inu bolo evidovanych 91 s poctom 0sob
250. Osob posobiacich v oblasti organizovaného zlo¢inu umiestnenych v ustavoch individuélne
bolo evidovanych 72. Oproti predchadzajicemu obdobiu doslo opét’ k narastu celkového poctu
»hebezpecnych 0sob“ vo vykone vidzby a vykone trestu.

Pre trestny ¢in vrazdy sa k 31. 12. 2019 v ustavoch nachadzalo 605 osob, ztoho 71
obvinenych a 534 odsudenych. Ku koncu roka bolo vo vizenskych zariadeniach umiestnenych
257 cudzich $tatnych prislusnikov. Najviac podetne zastapenymi krajinami s Cesko, Ukrajina,
Vietnam, Rumunsko, Srbsko, Moldavsko a Mad’arsko. Véaznejsie nedostatky pocas vykonu vizby
a vykonu trestu s touto skupinou osob, s poukazom na prislusné preventivne opatrenia,
zaznamenané neboli.

V roku 2019 bolo zaznamenanych 13 nahlych umrti (z toho jeden obvineny, 12
odsudenych), S$tyri samovrazdy (z toho dve samovrazdy obvinenych, dve samovrazdy
odstdenych) a 27 pokusov o samovrazdu (z toho 13 pokusov obvinenych a 14 pokusov
odsudenych).

Pocas roka bol v tstavoch zaznamenany zachyt podozreni na omamné a psychotropné
latky v Styroch pripadoch. I8lo o zachyt kryStalickej substancie, suSiny rastliny a tabliet.
Zaistenych bolo 15 mobilnych telefonov a 17 SIM kariet.

V hodnotenom obdobi bolo zaznamenané jedno vzdialenie odsudeného z nestraZzeného
pracoviska mimo Ustavu a jeden pripad vzdialenia odsudeného z otvoreného oddelenia.

Poverenym prislusSnikom odboru PBS bolo v hodnotenom obdobi prijaté do trestného
konania iba jedno trestné oznamenie, a to v mesiaci januar. Uvedend trestnd vec, z dovodu
neprislusnosti povereného prislusnika odboru na konanie v nej, bola odstipena vecne a miestne
prislusnému organu ¢innému v trestnom konani. Od 01. 02. 2019 vstapila do platnosti novela
zékona Trestného poriadku, na zaklade ktorej trestné stihanie prislusnikov zboru preslo do
kompetencie vysetrovatela Uradu indpekénej sluzby Ministerstva vnutra SR.

Okrem uvedenych trestnych konani bolo v hodnotenom obdobi odboru doruc¢enych 153
podani (doziadania, podnety...), priom v niektorych povereny prislusnik odboru PBS nebol vecne
prislusny konat. Z uvedeného dovodu boli niektoré podania odstipené prislusSnym organom
¢innym v trestnom konani, resp. v pripadoch oznameni, ktorych vybavenie nepodlieha
ustanoveniam Trestného poriadku, tieto boli odstupené prislusnym Statnym organom, pripadne
inym Usekom sluZobnych ¢innosti Generalneho riaditel’'stva zboru.

Povereni prislusnici PBS v tstavoch prijali v roku 2019 do trestného konania 89 trestnych
veci. V 23 pripadoch zacali trestné stihanie podla § 199 ods. 1 Trestného poriadku, z toho
v deviatich pripadoch bolo taktiez vznesené obvinenie urcitej osobe podla § 206 ods. 1 Trestného
poriadku. Z trestnych stihani, v ktorych bolo vznesené obvinenie, bol ku diu 31. 12. 2019 podany
navrh na podanie obzaloby v troch pripadoch. Z celkového poctu trestnych konani realizovanych
Vv ustavoch, bolo do konca roka trestné konanie ukonc¢ené v 83 pripadoch. K trestnym veciam boli
zo strany povereného prislusnika PBS vypracované prislusné formulare a zaevidované do
Evidenc¢no-statistického systému kriminality na Prezidiu PZ.
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Spolupraca odboru s mimorezortnymi stuc¢astami bola realizovana v stlade s uzavretymi
dohodami o spolupraci generalneho riaditel'a a prezidenta PZ, Slovenskou informa¢nou sluzbou
a d’al§imi mimorezortnymi organmi.

V hodnotenom obdobi plnil odbor tlohy v stlade so zakonom ¢. 215/2004 Z. z. o ochrane
utajovanych skutocnosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
ale 1 s prislusSnymi vyhladskami upravujicimi oblast’ utajovanych skutocnosti. V ramci zboru sa
vroku 2019 plnili ulohy v oblasti administrativnej bezpecnosti, persondlnej bezpecnosti,
bezpecnosti technickych prostriedkov i v oblasti fyzickej a objektovej bezpecnosti. Pocas roku
2019 sa uskutocnilo v zariadeniach zboru sedem odbornych Skoleni pod zastitou Narodného
bezpecnostného turadu vo vsSetkych oblastiach ochrany utajovanych skutocnosti. Na tychto
Skoleniach prislo k preskoleniu bezpecnostnych zamestnancov vSetkych organiza¢nych zloziek.
Zaroven sa v decembri 2019 uskutocnili tri metodické stretnutia k vedeniu administrativnej
bezpetnosti v stilade s vyhlaskou NBU & 48/2019 Z. z., ktorou sa ustanovuju podrobnosti
0 administrativnej bezpecnosti utajovanych skutocnosti.

V oblasti ochrany osobnych tudajov priSlo v roku 2019 k doviSeniu zabezpeCenia
dodrziavania GDPR a osobitné¢ho zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov V zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zakon o ochrane
osobnych udajov*) vo vSetkych sluzobnych tradoch a k nastaveniu zakladnych principov a zasad
ochrany osobnych udajov. V zaujme pozitivnej a odbornej medzinarodnej spoluprace sa
uskutocénilo stretnutie zastupcov Generalneho riaditel'stva zboru so zastupcami Ministerstva
zahraniénych veci a eurdpskych zdlezitosti SR, kde boli stanovené jednotné podmienky
spracivania osobnych udajov v ramci cezhrani¢ného spracuvania a prenosu osobnych tdajov do
tretich krajin alebo medzinarodnych organizacii.

Ekonomicka ¢innost’

Ekonomické zabezpecfenie zboru sa realizovalo prostrednictvom informac¢ného systému
Statnej pokladnice a Rozpodtového informaéného systému v ramci pravidiel rozpodtového
hospodarenia a limitov zavdaznych ukazovatel'ov S$tatneho rozpoctu stanovenych zakonom
¢. 370/2018 Z. z. o statnom rozpocte na rok 2019.

V ramci ekonomickej ¢innosti bol v hodnotenom obdobi pripraveny néavrh Statneho
rozpo¢tu zboru na roky 2020 az 2022 vratane navrhu prioritnych vydavkovych titulov na rok
2020, spracovany navrh zavere¢ného uctu kapitoly ministerstva spravodlivosti za rok 2018 za
usek Vidzenstvo ako sucast’” navrhu zaverecného UcCtu verejnej spravy Slovenskej republiky,
spracované boli financné, Uctovné a Statistické vykazy vyuzivané na vSetkych urovniach riadenia
na ucely hodnotenia stavu rozpo¢tového hospodarenia zboru a pripravené opatrenia zamerané na
zvysenie hospodarnosti, efektivnosti a u¢innosti pouZzitia prostriedkov Statneho rozpoctu, boli
plnené tlohy v oblasti vedenia uctovnictva a realizacie procesu konsolidacie za rok 2018.

Rozpocet zboru
Zhodnotenie plnenia zavaznych ukazovatel'ov rozpoc¢tu zboru je uvedené v tabulke:
V eur
Zmena . Plnenie
Schvaleny | Upraveny rozpoctu Plnenie a Cerpanie v %0
Ukazovatel’ N N . a Cerpanie .
rozpocet rozpocet | + (narast)/ « K upravenému
rozpoctu -
- (pokles) rozpoctu
igﬁ:)y_ celkom 17568536 | 17568 536 o| 21787758 124,02
- zavazné prijmy 11568536 11568 536 0 11 568 536 100,00
- nezavazné prijmy 6 000000| 6000 000 0 10 219 222 170,32
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yg)‘:;v_ky celkom 183 963 133 | 201 236 209| 17273076 201 235001 100,00
- mzdy, platy, sluzobné

prijmy a ostatné osobné| 91717405 101277 177| 9559772 101277177 100,00
vyrovnania;

viom:  slizobné  prijmy | g4 914 099| 93438499| 8494409| 93009 385 99,54
prislusnikov

Kapitalové vydavky 3080700] 7160780| 4080080 7160 162 99,99
Program 070 Vézenstvo 179214 761|196 732413 | 17517652 196 731794 100,00
Program 0EK -

Informacn€ - technologie |y 25/ 575\ 4489997| -244575| 4489 909 100,00
financované zo S$tatneho

rozpoctu

Program OAR08 MS SR —

Protidrogové politika 13 800 13 800 0 13 297 96,36

Prijmy

Celkové plnenie prijmov k 31. 12. 2019 predstavovalo 21 795 503 eur, ¢o znac¢i 124,01 %,
Z toho zavizné prijmy boli 11 568 536 eur. Prijmy nad ramec rozpoétu boli vo vyske 7 745 eur,
ato z poistného plnenia zo zakonného poistenia podla § 17 ods. 4 zakona ¢. 523/2004 Z. z.
0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o rozpoctovych pravidlach®).

V plneni prijmov $tatneho rozpocétu bol zaznamenany narast o 2 462 825 eur oproti roku
2018. Na zvySenom plneni sa podielali hlavne prijmy vedlajSieho hospodarstva stvisiace so
zvySenim platovych tarif pre obvinenych a odstidenych za pracovnu ¢innost’.

Na plneni prijmov Statneho rozpoctu sa podielali predovsSetkym prijmy vedlajSieho
hospodarstva zboru v sume 12 467 350 eur, prijmy z ndhrad trov vykonu trestu v sume 4 453 901
eur, prijmy za lekarske vykony v sume 2 448 530 eur, prijmy z thrad pohl'adavok obvinenych
a odsudenych v sume 674 918 eur, prijmy za prenajaté priestory a zariadenia predovSetkym za
ucelom zabezpecenia nakupov viznenymi osobami v sume 621 957 eur.

Plnenie prijmov S$tatneho rozpoctu podla organizaénych zloziek zboru je uvedené
v tabul’ke ¢. 30.

Vydavky

Schvaleny rozpocet vydavkov na rok 2019 predstavoval objem v sume 183 963 133 eur,
Vv priebehu roka bol rozpoctovymi opatreniami zvySeny o 20 120 925 eur na uroven 204 084 058
eur.

Sucastou rozpoctu vydavkov boli aj prostriedky Eurdpskej tnie a spolufinancovania zo
Statneho rozpoctu z 3. programového obdobia rokov 2014 az 2020, prostriedky Eurdpskeho fondu
regionalneho rozvoja, prostriedky Podohospodarskej platobnej agentury a prostriedky z poistného
plnenia zo zékonného poistenia podla § 17 ods. 4 zakona o rozpoctovych pravidlach v celkovej
vyske 2 862 535 eur.

Bezné vydavky sa cerpali vo vyske 195 111 849 eur, z toho prostriedky zo zdroja 111
Statneho rozpoctu vo vyske 194 082 584 eur a zostatok boli prostriedky z ostatnych zdrojov.

Kapitalové vydavky boli ¢erpané vo vyske 8 054 365 eur, z toho prostriedky zo zdroja 111
statneho rozpoctu vo vyske 7 160 162 eur a zostatok boli prostriedky z ostatnych zdrojov.
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Celkové vydavky zboru v roku 2019 sa ¢erpali podl'a jednotlivych kategoérii nasledovne:

Vv eur
raveny Cerpani Cerpanie v %

Ukazovatel Ilj'gzngeg S:z;l))oétl‘: k upr(zisell)lémfl rozpoctu
610 — Mzdy, platy, sluzobné prijmy a OOV 102 349 739 102 349 739 100,00
620 — Poistné a prispevok do poistovni 40 267 879 40 267 879 100,00
630 — Tovary a sluzby 46 445 604 46 445 014 100,00
640 — Bezné transfery 6 965 853 6 965 853 100,00
600 — Bezné vydavky 196 029 075 196 028 484 100,00
700 — Kapitalové vydavky 8 054 983 8 054 365 99,99
600 + 700 spolu: 204 084 058 204 082 850 100,00

Kategoria vydavkov 610 — Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania

Celkové cCerpanie rozpoctu v uvedenej kategorii vo vyske 102 349 739 eur predstavuje
Cerpanie vydavkov na sluzobné prijmy prislusnikov zboru a mzdy zamestnancov zboru za rok
2019. Vydavky boli zo zdroja 111 Statneho rozpoétu vo vyske 101 277 177 eur, zostatok
predstavoval financovanie z ostatnych zdrojov. Oproti Eerpaniu v roku 2018 doslo k narastu
Cerpania o 13 999 987 eur, ¢o stvisi hlavne s valorizaciou funkénych platov prislusnikov zboru
a tarifnych platov zamestnancov zboru od 01. 01. 2019 o 10 %.

Cerpanie rozpoétovych prostriedkov uvedenej kategorie k 31. 12. 2019 v ¢leneni na
sluzobné prijmy prislusnikov zboru a mzdy zamestnancov zboru je nasledovné:

V eur
Ukazovatel Schvalgny Upravgny VCelkov.e Ii’ercen?o
l'OZpOCCt l'OZpOCCt cerpanie cerpania
610 — Mzdy, platy, sluzobné prijmy| o1 797405\ 102349739| 102349 739 100,00
a ostatné osobné vyrovnania spolu
z toho:
- sluzobné prijmy prislusnikov zboru 84 944 090 94 000 430 93571 316 99,54
- mzdy zamestnancov zboru 6 773 315 8 349 309 8778 423 105,14

V roku 2019 priemerny stav prislusnikov zboru predstavoval 4 718,9 osob, zatial’ ¢o v roku
2018 bol priemerny pocet prislusnikov 4 596,3 osdb, ¢o znamena medziro¢ny narast o 122,6
prislusnikov, ztohto poctu predstavujii osobitne sledované administrativne kapacity pocet 26
prislusnikov (projekty). Dosiahnuty priemerny mesacny sluzobny prijem prislusnika zboru
predstavoval 1 572 eur.

Priemerny pocet zamestnancov zboru za rok 2019 bol 729,1 oséb, ¢o je o 33,7
zamestnancov viac ako v roku 2018, z toho boli osobitne sledované administrativne kapacity
s poctom 30 zamestnancov (projekty). Priemerny mesa¢ny plat zamestnanca zboru bol 958 eur.

Kategoria vydavkov 620 — Poistné a prispevok do poistovni

Cerpanie rozpoétu v uvedenej kategorii bolo vo vyske 40 267 879 eur, ¢o predstavovalo
narast o 5 354 663 eur oproti roku 2018. Uvedené Cerpanie zodpovedalo Cerpaniu mzdovych
prostriedkov, prostriedkov na nemocenské davky, na petiazné naleZzitosti v ozbrojenych silach
a ozbrojenych zboroch, na odmeny odsudenym a obvinenym zaradenym do prace a na odmeny
zamestnancom v mimopracovnom pomere.

Kategoria vydavkov 630 — Tovary a sluzby
V oblasti vydavkov rozpo€tu na tovary a sluzby doslo k narastu ¢erpania oproti roku 2018
02 870 957 eur. Cerpanie zo zdroja 111 §tatneho rozpodtu predstavovalo sumu 45 986 106 eur,
zostatok boli prostriedky z ostatnych zdrojov.
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V porovnani s rokom 2018 doslo k narastu vydavkov na polozke 632 Energie, voda
a komunikacie v sume 1 459 141 eur, ¢o je narast o 17,97 % oproti roku 2018. Narast bol
zaznamenany najmi v oblasti energii a vody. Hlavnhym dévodom zvysSenia nékladov na energie
(elektricku energiu, plyn ateplo) je narast jednotkovych cien oproti predchadzajiicemu roku.
V ramci Cerpania na uvedenej polozke najvacsi podiel dosiahli vydavky na energie vo vyske
6 314 870 eur, t. j. 65,91 %, vydavky na vodné a sto¢né v sume 1 975 309 eur, ¢o predstavovalo
20,62 % cerpania vydavkov na tejto polozke. ZvySok Cerpania predstavovali ndklady na
komunika¢nu infrastruktiru a telekomunikaéné sluzby.

Na polozke 633 Material bol v porovnani s rokom 2018 zaznamenany pokles vydavkov
v celkovej sume 608 149 eur. Najvyraznejsi podiel na ¢erpani vydavkov na material maji vydavky
na potraviny pre obvinenych a odsudenych, prislusnikov zboru a zamestnancov zboru v sume
8 620 683 eur, o je 46,93 %, na vSeobecny material v sume 4 191 933 eur, ¢o znaci 22,82 %, na
vystrojné sucasti pre obvinenych a odsudenych v sume 1 642 488 eur, ¢o je 8,94 %, vystrojné
nalezitosti pre prislusnikov zboru v sume 1 135 235 eur, ¢o znaci 6,18 %.

Na polozke 635 Rutinné a Standardnd udrzba bol zaznamenany pokles v sume 63 628 eur.
Najvacsi podiel na tomto ¢erpani predstavovali vydavky na tdrzbu softvéru v sume 1 339 883 eur,
¢o bolo 41,06 %, opravu audrzbu vizenskych objektov v sume 1 168 595 eur na odstranenie
nevyhovujuceho technického stavu vidzenskych objektov a technologickych zariadeni, ¢o je
35,81 % ana opravu audrzbu prevadzkovych strojov, pristrojov, zariadeni, techniky a néaradia
v sume 538 047 eur, ¢o znaci 16,49 %.

Narast v ¢erpani vydavkov oproti roku 2018 bol zaznamenany aj na polozke 637 Sluzby
v celkovej sume 1 538 243 eur a bol spojeny s vy$sim Cerpanim vydavkov na tvorbu socialneho
fondu z dovodu zvySenia funkénych platov prislusnikov zboru a tarifnych platov zamestnancov
zboru od 01. 01. 2019, a tiez zvySenim pracovnych odmien obvinenym a odsidenym za pracovnu
¢innost’ od 01. 01. 2019. Najvacsi podiel na cerpani vydavkov na sluzby dosiahli vydavky na
odmeny za pracovnu ¢innost’ obvinenych a odsudenych v sume 7 994 254 eur, ¢o bolo 60,56 %,
na tvorbu socidlneho fondu prislusnikov zboru a zamestnancov zboru v sume 1 503 387 eur, ¢o
¢ini 11,39 %, na vSeobecné sluzby v sume 815 281 eur, ¢o znaci 6,18 % a na tthradu dane 848 249
eur, ¢o predstavovalo 6,43 %.

Vydavky v celkovom objeme 458 908 eur boli Gerpané zo zdrojov EU a spolufinancovanie.

V ramci kategorie 630 bolo ¢erpanie za rok 2019 nasledovné:

5 . Porovnanie

Cerpanie Cerpanie skutocnosti

PoloZka k 31.12. 2018 k 31.12. 2019 2018+ 2019

+narast/-pokles
(v eur) % (v eur) % (veur)

631 — cestovné nahrady 312 776| 100,00 414 375 100,00 101 599
632 — energie, voda, komunikacie 8121 595| 100,00 9580 736 100,00 1459 141
633 — material 19018179 | 104,04| 18369183| 100,00 -648 996
634 — dopravné 967 350| 100,84 1021245 100,00 53 895
635 — rutinna a Standardna idrzba | 3269 697| 100,001 3206069 100,00 -63 628
636 — najomné za najom 207 027| 100,00 194 268| 100,00 -12 759
637 — sluzby 11699 683 | 100,11| 13200299| 100,00 1500 616
Spolu 43596 306| 101,81| 45986 106| 100,00 2 389 800
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Kategoria vydavkov 640 — Bezné transfery
Na rok 2019 bol schvaleny rozpocet vo vyske 9 003 246 eur. V priebehu roka bol rozpocet
upraveny na sSumu 6 965 853 eur.

Cerpanie vydavkov oproti rovnakému obdobiu minulého roka bolo nizie o 1 665 586 eur,
a to najméd z dovodu nizSicho Cerpania prispevku na osobitny ucet vo vyske 1 687 483 eur. Oproti
roku 2018 sa Cerpanic prispevku na byvanie zvySilo o 57 824 eur. Z celkového Cerpania
predstavovali prostriedky zo zdroja 111 Statneho rozpoctu sumu 6 955 447 eur, zostatok boli
prostriedky z ostatnych zdrojov.

Kategoria vydavkov 710 — Obstardvanie kapitalovych aktiv

Na rok 2019 bol schvaleny rozpocet kapitdlovych vydavkov vo vyske 3 080 700 eur.
V priebehu roka bol rozpocet upraveny na sumu 8 054 365 eur. Z celkového cCerpania boli
prostriedky zo $tatneho rozpoctu zdroj 111 v sume 7 160 162 eur, ostatné boli prostriedky z inych
zdrojov.

V ramci plnenia Uloh v oblasti investi¢nej vystavby vyplyvajlcich z koncepcie vizenstva
boli v roku 2019 realizované stavby (v celkovej vyske 5 137 396 eur), ktoré riesili, resp. budu
rieSit’ nevyhovujuci technicky stav objektovej sustavy zboru, rozSirenie ubytovacich kapacit pre
viznené osoby a znizovanie ich energetickej narocnosti cez operacny program Kvalita zivotného
prostredia.

V stlade s koncepciou vézenstva, Koncepciou dalSieho postupu informatizacie Zboru
vazenskej a justi¢nej straze na roky 2012 — 2020, hlavnymi ulohami a Vv zaujme vytvorenia
podmienok na zabezpecenie vyvoja, Udrzby a prevadzky aplikacného programového vybavenia
informa¢ného systému zboru vroku 2019 sa zabezpeCovalo pokraCovanie vyvoja v sulade
S uzatvorenymi zmluvnymi vzt'ahmi s dodévatel'mi, na ¢o boli v roku 2019 vyclenené kapitalové
vydavky vo vyske 1 082 325 eur.

Vroku 2019 sa pokracovalo v budovani Integrovanych bezpecnostnych systémov
v tstavoch Sucany a Zilina, ktoré bude prebiehat’ aj v roku 2020.

Sprava pohladavok Statu
Celkovy stav pohl'adavok zboru k 31. 12. 2019 predstavoval objem vo vyske 10 053 282
eur, z toho najvicsi objem tvorili pohl'adavky za rozpoctové prijmy:

obvinenych a odstdenych 5472 621 eur
vedlajSieho hospodarstva 718 049 eur
zdravotnych poistovni 177 286 eur
ostatné za rozpoc¢tové prijmy 402 805 eur
z thrad $kod a zmluvnych pokut 7172 eur.

V ramci ekonomickej ¢innosti zbor vymahal od obvinenych a odsudenych a od byvalych
obvinenych a byvalych odsudenych pohladavky za trovy vykonu vézby, trovy vykonu trestu
a Skodu na majetku $tatu.

Pohladavky voci byvalym obvinenym abyvalym odsudenym v sprave Generalneho
riaditel’'stva zboru tvorili k 31. 12. 2019 sumu 4 604 091 eur a zaznamenali oproti roku 2018 narast
00,88 %. S cielom vysporiadania sa s nevymozitelnymi pohl'adavkami bolo v roku 2019 trvalo
upustené od vymahania pohl'adavok Slovenskej republiky v sume 232 595 eur. Celkovo za zbor
doslo vroku 2019 v porovnani srokom 2018 Kk medzirocnému narastu vysky pohladavok
082,45 %.
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V sledovanom obdobi boli vymozené pohl'adavky od obvinenych a odstidenych a byvalych
obvinenych a byvalych odsudenych v celkovej sume 674 918 eur, ¢o je narast oproti roku 2018
0 6,56 %.

Zavdizky zboru

Celkovy stav zavizkov zboru k 31. 12. 2019 predstavoval ¢iastku 17 580 557 eur. Najvyssi
finan¢ny objem tvorili zavizky voc¢i zamestnancom zboru, obvinenym a odsidenym zaradenym
do prace, zavizky voci zdravotnym poistovniam, Socidlnej poistovni, fondu socialneho
zabezpecenia prislusnikov a danovému uradu, vyplyvajuce z naroku na mzdu, sluzobny prijem
a pracovnu odmenu a zakonnych odvodov za mesiac december 2019 vo vyske 14 685 005 eur,
ostatné zavizky vo vyske 141 142 eur a zavizky z obchodnych vztahov vo vyske 857 488 eur
(najmé energie, potraviny, zadrzné).

Zaver

V roku 2019 zbor preukazal, ze v ekonomickom zabezpecCeni zboru sa okrem zabezpecenia
zakladnych prav viznenych osob a socidlnych istot prislusnikov zboru a zamestnancov zboru
podarilo realizovat’ aktivity v sulade s koncepciou vézenstva v oblasti rekonsStrukcie, oprav
audrzby objektov, ciastoCnej obmeny vypoctovej techniky azamestnavania obvinenych
a odsudenych.

Splnené a prekrocené boli celkové rozpoctované prijmy zboru, na ¢om sa rozhodujicou
mierou podielali prijmy zo zamestnavania obvinenych a odsudenych. V désledku zhorSujlicej sa
ekonomickej situacie v State pristipilo Ministerstvo financii SR v mesiaci november 2019 ku
viazaniu prostriedkov rozpo¢tu beznych vydavkov zboru v celkovej vyske 4 500 000 eur. Zbor
vyvinul maximalne uGsilie na zmiernenie dopadu uvedeného viazania, ktoré sa dotklo hlavne
oblasti energii, potravin a ostatnych prevadzkovych vydavkov.

V roku 2019 pokracovala realizacia projektov financovanych z Eurdpskych Strukturalnych
a investicnych fondov, osobitne v ramci Operaéného programu Kvalita zivotného prostredia,
v ramci Operacného programu Efektivna verejna sprava a v ramci Operaéného programu LCudské
zdroje.

Cerpanie rozpoétu beznych vydavkov bez prostriedkov nad ramec rozpoétu a prostriedkov
z eurofondov na jednu véznenu osobu podl'a organiza¢nych zloziek zboru v roku 2019 je uvedené
v tabul’ke ¢. 31.

Pouzitie prostriedkov $tatneho rozpoctu sa realizovalo za dodrZiavania ucelu ich pouZitia,
efektivnosti a hospodarnosti pri nakladani s nimi.

Logistické zabezpecenie

V oblasti logistick¢ho zabezpecenia sa plnili hlavne tlohy suvisiace so zabezpeCovanim
a vytvaranim materialnych podmienok vykonu vézby a vykonu trestu, a to najmé v oblastiach
poskytovania stravovania a zabezpecenia vystrojného, vyzbrojného, ubytovacieho materialu,
obmeny sluzobnych motorovych vozidiel, doddvok energii, vykonu revizii vyhradenych
technickych zariadeni, rekonStrukcii, oprav a realizacie investicnej vystavby.

V ramci plnenia tloh v oblasti investi¢nej vystavby vyplyvajucich z koncepcie vizenstva
a aktudlnych potrieb zbor pokracoval v roku 2019 v realizécii a priprave stavieb, ktoré boli
zameran¢ na odstranenie kritického technického stavu vézenskych objektov s dosiahnutim
vyraznejSieho zniZenia prevadzkovych ndkladov na energie, budovanie potrebnych ubytovacich
kapacit pre obvinenych a odsudenych a zabezpecenie ich zakonnych narokov.
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Zbor v roku 2019 pokracoval v realizacii rozostavanych stavebnych investicnych akcii
zacatych v predchadzajicom obdobi aV priprave stavebnych investi¢nych akcii, ktoré budia
V nasledujucich rokoch:

Rekonstrukcia objektu ¢. 1 Okal v ustave Nitra-Chrenova

Ubytovaci objekt ¢. 1 Okal sluzil ako ubytoviia odsudenych s kapacitou 84 oséb. Z dévodu
zhorsSenia jeho technického stavu, ktory bol zdokumentovany v zaveroch statického posudku, ako
aj z hl'adiska nevyhovujicej energetickej naroc¢nosti budovy a protipoziarnej bezpecnosti stavby
bolo rozhodnuté o jeho uzatvoreni a priprave jeho komplexnej rekonstrukcie.

Generalne riaditel'stvo zboru preto zabezpecilo v roku 2017 vypracovanie projektovej
dokumentécie a vydanie stavebného povolenia. V roku 2018 bola na zaklade vysledku verejného
obstaravania uzatvorend zmluva o dielo na realizaciu stavby so spolo¢nostou ADIFEX, a. s.,
Bratislava s predpokladanou lehotou vystavby 400 dni od datumu odovzdania staveniska.
Sucast'ou rekonstrukcie objektu €. 1 Okal bola aj realizécia signalno-bezpecnostnej techniky.

Stavebné prace boli zacaté dia 27. 06. 2018. Prace obsiahnuté v zmluve boli ukoncené
v zmluvnom termine. Objekt bol skolaudovany dinom 01. 10. 2019 a néasledne odovzdany do
uZzivania Gstavu.

Cielom investi¢nej akcie bola asanacia drevostavby objektu ¢. 1 a vystavba ubytovne
odsudenych s dvoma nadzemnymi podlaziami a podkrovim, ktoré budu sluZzit’ na ubytovacie ucely
pre odsudené zeny v sulade s poziadavkami na dosiahnutie tcelu vykonu trestu. Okrem
skvalitnenia podmienok ubytovania odstidenych Zien boli vytvorené priestory na zaobchédzanie
s odsudenymi prostrednictvom kultirno-osvetovej prace, vzdelavania a duchovnej starostlivosti.
V zrekonS$truovanych priestoroch su umiestnené viacucelové kultirne miestnosti s kuchynskymi
katmi, ucebne, kniZnica, ekumenicka miestnost’ a priestory pre zamestnavanie odstdenych.
Ubytovacia kapacita rekonsStruovaného objektu je 143 miest, ¢o je zvySenie o 59 miest oproti
povodnej kapacite (84 miest). Celkova kapacita Gstavu po vybudovani ubytovne dosiahla 354
véznenych osob. Celkové naklady na investi¢nt akciu dosiahli 2 921 786 eur.

Rekonstrukcia stravovacej prevadzky v ustave Leopoldov

Ciel'om investi¢nej akcie je zabezpeCenie pozadovanej kvality pripravovanej stravy pre
viznené osoby avytvorenie vhodného dispozi¢ne-prevadzkového rieSenia priestorov pre
zabezpecenie vyrobnych a technologickych postupov pri priprave stravy v stlade so spravnou
vyrobnou praxou. Rekonstrukcia bola zacatd po vybere zhotovitel'a stavebnej Casti a uzavreti
zmluvy v jali 2017 s terminom ukonéenia do 18. 08. 2018.

Prace na predmetnom diele prebiehali v porovnani so schvalenym harmonogramom
postupu vystavby s vyraznym omeskanim. Zhotovitel EUROBUILDING, a. s., Bratislava nesplinil
termin ukoncenia stavby podla zmluvy o dielo do 18. 08. 2018. Zhotovitel’ stavby neukon¢il dielo
ani v dodatocne uréenej lehote na ukoncenie diela v termine do 31. 10. 2018 a dilom 15. 02. 2019
odstapil jednostranne od zmluvy o dielo. Zhotovitel'ovi bola zaslana vyzva na uhradu zmluvnej
pokuty vo vyske 112 500 eur z dévodu nesplnenia zmluvného terminu ukoncenia stavby, ktoru
zhotovitel' odmietol uhradit. Zbor vypovedal zmluvu o dielo so spolo¢nostou ku diu 31. 03.
2019. Spolo¢nost’ odmietla odovzdat’ stavenisko a vysporiadat’ vzajomné vztahy podl'a zmluvy
o dielo. Zbor zabezpecil zadokumentovanie stavby znaleckym posudkom a za ucasti notdra
vypratal stavenisko.

Po zadokumentovani rozostavanej stavby a vypratania staveniska zbor vstupil do
rokovania so subdoddvatelmi stavby za ucelom ukoncenia diela. Na ukoncenie boli uzavreté
zmluvy, resp. objednavky so subdodavatelmi na ukoncéenie diela a Vv pripadoch ostatnych prac,
ktoré neboli vykonavané subdodéavatelmi, respektive nedoslo k dohode s pdévodnymi
subdodéavatel'mi, bolo vykonané obstardvanie vyberom z minimdlne troch ponik na ukoncenie
stavby. Stavebné prace boli ukoncené 18. 11. 2019 s vynimkou montaze vytahu, ktory mal byt’
ukonceny na zaklade zmluvy o dielo do 28. 02. 2020. Montaz technologického zariadenia bola
ukoncena v mesiaci december 2019.
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Naklady stavebnej Casti stavby a technologickej ¢asti podl'a pévodne uzatvorenych zmlav
0 dielo predstavovali naklad 3 292 842 eur. Celkové skuto¢né naklady stavby po ukonceni stavby
predstavuju k 31. 12. 2019 sumu 3 276 275,65 eur.

Rekonstrukcia rozvodov vody v ustave Banska Bystrica

Investi¢na akcia je pripravovana za Gcelom odstranenia havarijného stavu rozvodov vody,
kanalizacie a nevyhovujiuceho technického stavu hygienickych buniek.

V ramci pripravy investicnej akcie bola vypracovand projektova dokumentacia
V podrobnostiach pre realizaciu stavby projektantom Ing. arch. Jaroslav Janek — Trija projekény
ateliér s nakladom 34 000 eur. Predpokladané naklady na realizaciu boli stanovené podla
projektovej dokumentacie vo vyske 1 109 000 eur.

Vypracované boli komplexné podklady pre vyhlasenie verejného obstardvania na
zhotovitel'a stavebnych prac. Realizacia rekonstrukcie rozvodov vody a socidlnych priestorov
ustavu Banska Bystrica nebola zacata z dovodu prijatych rozpoctovych opatreni, realizacia bola
presunuta do roku 2020. Cerpanie finanénych prostriedkov k 31. 12. 2019 predstavuje objem
28 620 eur.

Vystavba viizenského zariadenia Rimavska Sobota-Sabova

V ramci pripravy realizacie projektu vystavby védzenského zariadenia Rimavska Sobota-
Sabova formou verejno-sukromného partnerstva bol v januari 2018 navrhu realizacie projektu
vystavby vidzenského zariadenia Rimavskd Sobota-Sabovd formou verejno-sikromného
partnerstva postipeny do medzirezortného pripomienkového konania a nasledne dna 26. 02. 2018
vladou Slovenskej republiky schvéleny.

V dalSej etape sa zrealizoval vyber poradcu za ucelom pripravy sutaziteného PPP
projektu, pripravy verejného obstaravania sikromného partnera a poradenstva na monitorovanie
a vykon dohl'adu nad plnenim zmluvy so sukromnym partnerom. Poradenskt ¢innost’ zabezpecuje
spolo¢nost CMS Cameron McKenna Nabarro Olswang, advokati, v. 0. S., Bratislava s nakladom
900 000 eur.

V ramci pripravnych prac boli v roku 2019 vykonané nasledovné ¢innosti:

- vypracovanie inZiniersko-geologického prieskumu aredlu,

- geodetické zameranie aredlu,

- vypracovanie stavebného zameru,

- vypracovanie dokumentécie pre posudzovanie vplyvov na Zivotné prostredie (EIA),
- vydanie pravoplatného rozhodnutia o neposudzovani navrhovanej ¢innosti,

- vypracovanie projektovej dokumentacie pre izemné konanie,

- inZinierska ¢innost’ a vydanie pravoplatného rozhodnutia o umiestneni stavby.

Cerpanie finanénych prostriedkov k 31. 12. 2019 predstavuje objem 350 200 eur.

V ramci stavebnych investi¢nych akcii realizovanych tistavmi bola v priebehu roka 2019
zrealizovana rekonstrukcia hlavného vchodu v tstave Hrn¢iarovce nad Parnou v naklade 265 466
eur a zacata rekonstrukcia vychadzkovych dvorcov a priestorov psinca v tstave PreSov s ¢erpanim
228 369 eur. Z prostriedkov Europskych strukturalnych a investi¢énych fondov v ramci opera¢ného
programu Kvalita zivotného prostredia bola zrealizovana modernizacia administrativnej budovy
v ustave Levo¢a a komplexna obnova socidlno-prevadzkového objektu &. 48 v ustave Zeliezovce.

Stavebny urad zboru organizoval konania v stilade s ustanoveniami zakona ¢. 50/1976 Zb.
0 uzemnom planovani a stavebnom poriadku (stavebny zdkon) v zneni neskorSich predpisov
a podl'a vysledkov konani vydaval prislusné rozhodnutia, resp. oznamenia. V priebehu roka 2019
uskutocnil celkom 71 konani. V ramci nich bolo vydanych osem stavebnych povoleni, dve
rozhodnutia 0 povoleni zmeny stavby pred jej dokoncenim, desat’ rozhodnuti, ktorymi bola
povolena zmena v uzivani stavby, 14 rozhodnuti 0 predizeni platnosti stavebného povolenia,
sedem kolaudaénych rozhodnuti a jedno rozhodnutie 0 povoleni odstranenia stavby. Okrem tychto
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rozhodnuti Stavebny urad zboru vydal 29 oznameni k ohlaseniu drobnych stavieb, stavebnych
uprav a udrziavacich prac.

V sulade s ramcovou dohodou o zdruzenej dodavke elektrickej energie a zemného plynu
pre obdobie rokov 2018 — 2021 sa v roku 2019 uskutoc¢nila elektronickd aukcia na dodavku
elektrickej energie a plynu na rok 2020 pre vsetky organizacné zlozky zboru.

Dodéavatel'om elektrickej energie na rok 2020 je na zéklade automatizovaného
vyhodnotenia pontk spolocnost’ Slovenské elektrarne — energetické sluzby, s. r. o. v cene 63,55
eur/MWh bez DPH. Cena silovej zlozky elektrickej energie na rok 2020 je nizSia o 14 %
V porovnani s cenou silovej zlozky elektrickej energie v roku 2019.

Na zéklade automatizovaného vyhodnotenia pontk prostrednictvom elektronickej aukcie je
dodavatel'om plynu na rok 2020 spolo¢nost’ MET Slovakia, a. s. v cene 21,10 eur/MWh bez DPH.
Cena zemného plynu obchodnej zlozky vratane prepravy na rok 2020 je nizSia o 26,94 %
V porovnani s cenou plynu obchodnej zlozky vratane prepravy v roku 2019.

V roku 2019 pokracovala postupnd obmena vozového parku, priCom boli obstarané
nasledovné sluzobné motorové vozidla:

Osobné motorové vozidla

Celkovo bolo v roku 2019 obstaranych sedem osobnych motorovych vozidiel v celkovej
hodnote 165 330 eur aboli pridelené do ustavov Sucany, PreSov, Leopoldov a na Generalne
riaditel’'stvo zboru.

Uzitkové motorové vozidld
Celkovo boli vroku 2019 obstarané tri uzitkové motorové vozidla v celkovej hodnote
68 349 eur a boli pridelené do ustavov Kosice, Ilava a Dubnica nad Vahom.

Malotraktor s kabinou

Uvedeny malotraktor bol obstarany pre potreby ustavu Leopoldov v stuvislosti so
zabezpecenim prepravy stravy v novej stravovacej prevadzke tGstavu. Naklady na obstaranie tohto
malotraktora predstavovali sumu 35 279 eur.

Pripojné vozidla na prepravu stravy

Dve pripojné vozidla, rovnako ako malotraktor, boli obstarné v suvislosti S0 zabezpec¢enim
prepravy stravy Vv novej stravovacej prevadzke ustavu Leopoldov. lde o Specialne hydraulicky
znizovateI'né pripojné vozidla. Celkové naklady na obstaranie dvoch pripojnych vozidiel
predstavovali sumu 52 272 eur.

Celkové naklady do obstarania uvedenych motorovych a pripojnych vozidiel v roku 2019
predstavovali sumu 321 230 eur.

V priebehu roka 2019 bolo v stlade s § 30 RGR ¢. 25/2015 o prevadzke sluzobnych
motorovych vozidiel a motorovej techniky v Zbore vézenskej a justicnej v zneni neskorSich
predpisov vykonané preskolenie vodi¢ov referentov $pecialistov a vodicov referentov zo zakona
¢. 8/2009 Z. z. o cestnej premavke a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, vyhlaskou Slovenského uradu bezpecnosti prace a Slovenského banského turadu
€. 208/1991 Zb. o bezpecnosti prace a technickych zariadeni pri prevadzke, Gdrzbe a opravach
vozidiel.

V oblasti bojovej a operativnej techniky v ramci zabezpec€enia prezbrojenia prislusnikov
zboru kratkymi strelnymi zbranami kalibru 9 mm Luger v roku 2019 bolo obstaranych 1 140
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kusov zbrani CZ P07 kal. 9 mm Luger a 330 kusov zbrani Glock 17“ kal. 9 mm Luger
s prislusenstvom V celkovej hodnote 659 148 eur, ktoré boli pouzité¢ na prezbrojenie prislusnikov
zboru zaradenych na oddeleniach ochrany a vykonu vizby a trestu.

V ramci inovacie vyzbroje bolo obstaranych Sest’ nesmrtiacich zbrani FN 303 a 20 ks
donucovacich prostriedkov Taser X 2 v celkovej hodnote 69 494 eur. Dalej bola zrealizovana
zamena 1 465 ks prebyto¢nych zbrani nevhodnych kalibrov za 26 ks samopalov B&T kal. 9 mm
Luger, ktoré su urCené na strazne stanoviStia v ustavoch dislokovanych v mestskych
aglomeraciach a pre skolitel'ov poriadkovych jednotiek vybranych tstavov na vykonavanie eskort
za zvysenych bezpe¢nostnych opatreni.

Dalej boli obstarané materialy bojovej a operativnej techniky (naboje kal. 9 mm, naboje
kal. 7,62 x 39 akustické, slzotvorné prostriedky ,,Guardian Angel®“, nahradné zasobniky
k slzotvornému prostriedku JPX, rozstrekovace slzotvornej latky 400 ml, univerzalne ptzdra na
zbrane CZ 75 — CZ P07, puzdra na zasobnik zbrane CZ 75 — CZ P07, puzdra na slzotvorné
prostriedky ,,Guardian Angel®, tréningové naboje Simunition CQT, néboje do ru¢ného vrhaca FN
303, zasahové vybusky ZV6, zasahové vybusky P2 slzotvorné, dymové granaty DG 50,
termokamery, opasky sputavacie, obusky teleskopické, dalekohlady, puta s poistkou, puta
jednorazové, strelecké ochranné okuliare a slichadla) v celkovej hodnote 224 802 eur.

Z dovodu zabezpeCovania materidlno-technickych podmienok vykonu vizby a vykonu
trestu a naplfiania zakladnych socidlnych prav viznenych osob v roku 2019 boli obstarané
vystrojné sucasti pre obvinenych a odsudenych v celkovej hodnote 1101 678 eur a stavebno-
ubytovaci material pre obvinenych a odsudenych v celkovej hodnote 199 849 eur, pricom v ramci
procesu obstardvania boli vyuzivané v maximélnej miere vyrobné moznosti stredisk vedl'ajSicho
hospodarstva ustavov Banska Bystrica-Kral'ova, Dubnica nad Vahom, Kogice, Kosice-Saca, Nitra-
Chrenova, Ruzomberok, Zeliezovce, Presov a Sucany.

Na zabezpecenie naturdlnych ndlezitosti nevyhnutnych na vykon Statnej sluzby boli pre
prislusnikov zboru obstarané vystrojné sucasti v celkovej hodnote 1 656 228 eur.

V priebehu roka 2019 boli vyvzorované nové vystrojné sucasti pre prislusnikov zboru
(taktické rukavice a ¢iapka zimna) a zaradené do vystroja prislusnikov zboru.

V druhom polroku 2019 podla realnych ndkupnych cien vystrojnych sucasti bol
vypracovany navrh vyhlasky ministerstva spravodlivosti, ktorou sa ustanovuje hodnota
vystrojnych stcasti, ktoré tvoria hodnotu sluZobnej rovnosaty a jej sucasti pre prislusnikov zboru,
na zaklade ktorého ministerstvo spravodlivosti podl'a § 129 ods. 8 zakona ¢. 73/1998 Z. z.
0 Statnej sluzbe prislusnikov Policajného zboru, Slovenskej informacnej sluzby, Zboru vézenske;j
a justiénej straze Slovenskej republiky a Zelezni¢nej policie v zneni neskorsich predpisov (dale;
len ,,zdkon o Statnej sluzbe*) ustanovilo hodnoty vystrojnych sucasti, ktoré tvoria hodnotu
sluzobnej rovnosaty a jej sucasti pre prislusnikov zboru s ucinnostou od 01. 03. 2020. Vo
vyhlaske ministerstva spravodlivosti €. 27/2020 Z. z. z 13. 02. 2020 o hodnotach vystrojnych
stcasti pre prisluSnikov zboru na rok 2020 st hodnoty vystrojnych sucasti stanovené v celkovej
hodnote 1 026 eur. Hodnota sluzobnej rovnosaty a jej sucasti sa nemenila, je rovnaka ako v roku
2019.

V priebehu roka 2019 boli zverejiované informécie o objedndvkach a faktirach podla
zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorSich predpisov a ustanoveni § 5a a 5b
zékona €. 211/2000 Z. z., taktiez bola zabezpeCovana spravna a Uplné evidencia majetku a zésob
a dosledna priprava podkladov k vykonaniu inventarizacie majetku a zavazkov a rozdielu majetku
a zavazkov zboru za rok 2019.
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V nadvéznosti na plnenie uloh vyplyvajicich zuznesenia vlady Slovenskej republiky
¢. 805 zo 17. 11. 2010 k navrhu opatreni na zvysenie efektivnosti fungovania verejného sektora
a zlepSenie stavu verejnych financii aVvstulade s metodickym usmernenim ministerstva
spravodlivosti vo veci nakladania s majetkom Slovenskej republiky v sprave jednotlivych
organizacnych zloziek zboru ¢. 58943/26009/2012-42 zo dina 10. 12. 2012 boli priebezne pocas
roka 2019 realizované postupy pri ur€eni a nakladani s prebytoénym nehnutelnym majetkom Statu
a spracované aktualizované informacie predkladané v mesa¢nych intervaloch na ministerstvo
spravodlivosti.

Na useku stravovania obvinenych a odsudenych bolo v roku 2019 podanych celkom
3854 523 celodennych stravnych davok. Priemerny denny stav stravovanych osob bol 10 561.
Oproti rovnakému obdobiu roku 2018 predstavoval narast o 207 stravovanych véznenych osdb,
t.j. narast 01,96 %. Priemerna denna nalezitost v roku 2019 na jedného stravnika z radov
obvinenych a odsudenych bola 2,14 eur, ¢o je o 0,01 eur viac ako v porovnateInom obdobi roka
2018. ZvySenie priemernej dennej nalezitosti bolo sposobené zvySenim poctov stravnych davok
lieCebnych vyziv a zvySenym poctom stravnych davok pre véznené osoby zaradené do prace, pri
ktorych je pefiazny limit vy$si. Medziroénym porovnanim roku 2019 s predchadzajucim rokom
doslo k narastu poc¢tu priznanych stravnych davok liecebnych vyziv o 38 618, ¢o predstavuje
narast 0 10,92 % a k narastu po¢tu obvinenych a odstidenych zaradenych do prace o 3,87 % oproti
porovnatelnému obdobiu roku 2018.

Stravovanie prislusnikov zboru a zamestnancov zboru k 31. 12. 2019 predstavuje narast
podanych hlavnych jedal o 4,58 % oproti minulému roku, ¢o zodpovedd zvySenému poctu
podanych hlavnych jedal o 37 123. Narast bol do zna¢nej miery sposobeny zvySenym poctom
prislusnikov zboru, ktori vyuzivaji poskytovanie dvoch hlavnych jedal v znizenej cene v stilade
s Kolektivnou zmluvou vyssieho stupia pre prislusnikov Zboru vizenskej a justi¢nej straze. VO
vyvarovniach pre prislusnikov zboru azamestnancov zboru v jednotlivych organizaénych
zlozkach zboru bolo v roku 2019 podanych 882 207 jedal, z toho 15 060 ranajok, 756 053 obedov
a 111 094 veceri.

Vo vydajni stravy na Generalnom riaditel'stve zboru bolo podanych za rok 2019 spolu
31 072 hlavnych jedal, a to 21 295 hlavnych jedal pre prislusnikov zboru a 9 777 hlavnych jedal
pre zamestnancov zboru. V priemere na pocet pracovnych dni je to 124 vydanych hlavnych jedal
denne, ¢o je narast oproti minulému roku o 16 hlavnych jedal denne, t. j. 0 12,90 %. Hlavnou
pri¢inou narastu podanych hlavnych jedal vo vydajni stravy na Generalnom riaditel'stve zboru je
zvySeny pocet pracovnikov prijatych na realizaciu aktivit v suvislosti s projektami z eurdpskych
Strukturalnych fondov.

Na zabezpecenie stravovania vdznenych osob, prislusnikov zboru a zamestnancov zboru
boli v roku 2019 vynalozené finanéné prostriedky v hodnote 8 937 625,79 eur.

Revizni technici zboru v roku 2019 zabezpecovali vykon revizii vyhradenych technickych
zariadeni, a to tlakovych nadob stabilnych, kotlov, elektrickych zariadeni a bleskozvodov
z hl'adiska plnenia poziadaviek bezpe¢nosti prevadzky vyhradenych technickych zariadeni a ich
udrzby v uréenych ustavoch a zariadeniach zboru v stilade s roénymi planmi odbornych skusok.

Verejné obstaravanie a projekty

Zbor vroku 2019 vykonaval Ccinnosti v oblasti verejného obstaravania v stlade
s planovacimi dokumentmi zboru, zakonom ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, smernicou 17/2013 ministerstva
spravodlivosti z 28. 06. 2013 ¢. 37768/2013/110 o postupe pri verejnom obstaravani v rezorte
ministerstva spravodlivosti v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,smernica o verejnom
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obstaravani*) a podl'a interného predpisu zboru o verejnom obstaravani v zbore.

V sulade so smernicou o verejnom obstaravani zbor spracoval a zaslal na ministerstvo
spravodlivosti Plan verejného obstaravania na rok 2019 za zbor.

V roku 2019 bolo vzbore v ¢leneni podla finanénych limitov realizovanych sedem
nadlimitnych zakaziek (NLZ), sedem podlimitnych zakaziek (PLZ), 23 podlimitnych zakaziek
s vyuzitim elektronického trhoviska (ET), 805 zakaziek s nizkou hodnotou (ZsNH), z toho 416
s vyuzitim elektronického trhoviska (ZsNH — ET).

Prehl'ad poctu realizovanych zadkaziek podl'a finanénych limitov v jednotlivych ustavoch
vyjadruje tabul’ka ¢. 33 a graf k tabul’ke ¢. 33.

Prehl'ad skuto¢nej hodnoty zakaziek podl'a finanénych limitov v zbore vyjadruje graf
k verejnému obstaravaniu a projektom ¢. 1.

Prehl'ad poctu zékaziek podl'a obstarania tovarov, sluzieb a stavebnych prac vyjadruje graf
K verejnému obstaravaniu a projektom ¢. 2 aprehlad skuto¢nej hodnoty tychto zakaziek graf
k verejnému obstaravaniu a projektom ¢. 3.

V oblasti pripravy ariadenia projektov sa zbor zameriaval na ziskavanie
mimorozpoctovych zdrojov v ramci Eurdpskych Strukturalnych a investi¢nych fondov Eurdpskej
unie a d’alSich medzinarodnych integraénych zoskupeni.

Operacny program Kvalita Zivotného prostredia

Priprava a implementécia projektov Operacného programu Kvalita zivotného prostredia sa
realizuje v ramci prioritnej osi 4 — Energeticky efektivne nizko uhlikové hospodarstvo vo vsetkych
sektoroch, Specificky ciel’ 4.3.1. Znizenie spotreby energie pri prevadzke verejnych budov,
opravnend aktivita A: ZniZenie energetickej naroc¢nosti verejnych budov. V hodnotenom obdobi
zbor celkovo pripravil a implementoval 22 projektov. Z tohto poc¢tu bol jeden projekt v ramci
schvalovania zamietnuty, avSak v rdmci 48. vyzvy bol opidtovne podany. Z tohto poctu bolo ku
koncu hodnoteného obdobia 18 projektov schvalenych, z toho Styri boli uspesne ukoncené
a u Styroch prebiehalo odborné hodnotenie. Stav jednotlivych projektov vyjadruje tabulka:

Organizacna Ziadana vy$ka Poskytnuta
P. gant Nazov projektu a ITMS kéd Ziadosti y vySka NFP
zloZka NFP (v eur)
(v eur)
, Modernizacia administrativnych budov UVV
Banska

1 Bystrica a UVTOS Banska Bystrica 1423 326,48 | 1 385 092,07
y NFP310040M454 — v realizacii

Modernizacia administrativnej budovy v UVTOS
Dubnica nad | Dubnica nad Vahom

1136 637,42 | 1136 637,42

Vahom NFP310040K281 — pred podpisom zmluvy
(problém s VO)
Modernizacia administrativno-prevadzkovej
3 hl;ii/gvy (objekt ¢. 14) vsprave UVTOS a UVV 644 344,56 641 174,90

llava NFP310040M832 — v realizécii

Modernizéacia Skoliaceho strediska (objekt €. 19)
4 UVTOS a UVV llava 395510,51| 392 602,64
NFP310040M838 — v realizacii

Modernizacia administrativnej budovy UVV

5 Kosice a UVTOS Kosice 1892 062,64 | 1891 936,64
NFP310040K434 — ¢aka sa na zacatie prac
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Modernizacia administrativnej budovy UVTOS
6 | Kosice-Saca |Kogice-Saca 1996 767,80 | 1983 434,35
NFP310040M604 — ¢aka sa na zacatie prac
Modernizacia administrativnej budovy UVTOS
7| Leopoldov [aUVV Leopoldov 1156 633,90 | 1 144 892,69
NFP310040M834 — v realizacii
Modernizacia administrativnej budovy Ustavu na
y vykon trestu odnatia slobody Levofa — servisny
8| Levoca ol})/jekt, ulica M. R. Stefinika &, 10,054 28 Levoca || 506977.63| 506 71155
NFP 310040L 734 — ispesne ukonéeny projekt
Modernizdcia objektu ¢. 11 prevadzkova budova
9 Nitra- ’ \ Ustave’ na vykon trestu odnatia slobody Nitra- 519 414.56 510 414.56
Chrenova | Chrenova
NFP310040K174 — v realizacii
Znizenie energetickej narocnosti budov v sprave
10|  Preov  |UVVaUVTOS Presov 499 978,34 | 499 942,34
NFP310040L994 — ¢aka sa na zacatie prac
Modernizacia administrativnej budovy UVTOS
11| RuZomberok |Ruzomberok 592 975,71 591 012,94
NFP310040L733 — pred podpisom zmluvy
Modernizacia administrativnej budovy UVTOS pre
12 Sucany mladistvych Sucany 710 540,40 692 356,24
NFP310040K179 — ¢aka sa na zacatie prac
Modernizicia administrativnej budovy Nemocnice
13 Nemocvr?ica pre obvifler}ych a odsﬁdenélf:h a Ustavu na vykon 1162 308,06| 1158 140,23
Trencin trestu odnatia slobody Trencin
NFP310040M847 — caka sa na zacCatie prac
Komplexna obnova objektu ¢. 48 — Socialno-
14 prevadzkova budova 498 586,12 497 383,00
NFP310040A315 — uspesne ukonceny projekt
Komplexna obnova administrativnej budovy
15 s ubytoviiou Santovka 383542,28 379 335,74
Zeliezovee | NFP310040A316 — v realizacii
16 Komplexna obnova objektu ¢. 11 286 352,01 Prebieha Odl_).
NFP310040U191 hodnotenie
Komplexna obnova Administrativno-prevadzkove;j
17 budovy SS ZVJS Santovka 150 398,42 111 746,20
NFP310040V695 — uspesne ukonceny projekt
Modernizacia administrativnej budovy UVV
18 Zilina a UVTOS Zilina 685 651,56 | 684 765,44
NFP310040L604 — v realizacii
Komplexna obnova administrativnej budovy
19 , Banska Bystrica-Kral'ova 696 881,34 696 881,34
Bans_ka NFP310040A434 — uspesne ukonceny projekt
Bystrica- . - P PR > :
Kralové Komple{ma obnova objektov 'Navstevna miestnost Prebieha
20 a Veduci zmeny Banska Bystrica-Kral'ova 672 092,56 odborné
NFP310040U570 hodnotenie
Modernizacia administrativnej budovy UVV Prebieha
21 Nitra a UVTOS Nitra 1926 881,93 odborné
NFP310040V160 hodnotenie
Modernizacia administrativnych budov Ustavu na .
Hrnéiarovce |vykon trestu odnatia slobody Hrnciarovce nad Prebieha
22 2 641 799,33 odborné
nad Parnou | Parnou hodnotenie
NFP310040U774
Spolu 20579 663,56 | 14 913 460,29
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Operacny program Ludské zdroje

Projekt Sanca na navrat sa realizoval arealizuje Generalnym riaditeI'stvom zboru,
partnermi Ustredim prace, socialnych veci a rodiny a desiatimi Gstavmi zboru (Banska Bystrica-
Kralova, Kosice, Kosice-Saca, Hrné&iarovce nad Parnou, llava, Leopoldov, Nitra-Chrenova,
Presov, Sucany a Zeliezovce) prostrednictvom Operaéného programu LCudské zdroje, prioritna os
4 — Socialne zaclenenie, investi¢na priorita 4.1 Aktivne zaclenenie, a to aj s cielom podporovat
rovnaké prilezitosti a aktivnu ucast’ zlepSenia zamestnatelnosti, Specificky ciel’ 4.1.1. ZvySenie
ucasti najviac znevyhodnenych a ohrozenych osob v spolocnosti vratane trhu prace. Celkova
schvalena vySka finanénych prostriedkov projektu predstavuje 11 360 045,36 eur. Zmluva
0 poskytnuti nenédvratného finanéného prispevku ¢. Z312041S095 bola podpisana dna
12. 11. 2018. Realizacia aktivit projektu zacala dna 01. 10. 2018.

Cielom néarodného projektu je vytvorit, implementovat a vyhodnotit' inovativny
integrovany pristup k resocializacii osob prepustenych z vykonu trestu prostrednictvom prepojenia
politik penitenciarnej a postpenitenciarnej starostlivosti prostrednictvom:

- informac¢no-poradenskych sluzieb vo vystupnom oddiele (vratane pripravy rodiny odsudenych na
navrat ich c¢lenov z vykonu trestu, zosietovania subjektov poskytujucich penitencidrnu
a postpenitenciarnu starostlivost’ a zdielania zékladnych informacii o odstidenom pred apo
prepusteni z vykonu trestu),

- resocializacnych a vychovnych vzdelavacich programov,

- informacéno-poradenskych sluzieb pre osobitné skupiny.

Implementécia projektu bola rozdelena na tri fazy:

1. 10/2018 — 12/2018 pripravna faza implementacie.

2. 01/2019 — 07/2022 realiza¢na faza implementacie.

3. 08/2022 — 09/2022 zavere¢na faza implementacie.

V realiza¢nej faze:

- v diloch 16. — 18. 01. 2019 sa uskuto¢nil medzinarodny odborny seminar (prezentacia narodného
projektu verejnosti, priklady dobrej praxe), pripravuje sa vydanie zbornika;

- zacala finan¢na realizacia projektu (ziadosti o zalohové platby, ziadosti 0 refundacie);

- vydanie metodického usmernenia verzie 1 k financovaniu narodného projektu Sanca na navrat
pre partnerské ustavy;

- priprava a tvorba preliminarnych vystupov odborného timu narodného projektu, a to metodika
informacno-poradenskych sluzieb vo vystupnom oddiele; obsahova Struktira vzdeldvacich
programov; navrh systému akreditacného mechanizmu;

- zabezpecenie kombinovaného vykonu pracovnej Cinnosti socialnych kuratorov v jednotlivych
partnerskych ustavoch a zaroven v mieste pdsobnosti tiradov prace a socialnych veci;

- vybudovanie vystupnych oddielov v rdmci 1. fazy a fyzické oddelenie (ststredenie) odsudenych
vo vystupnych oddieloch;

- nastroj na diferencidciu odstdenych, identifikaciu rizikovych skupin pre potencidlnu hmotna
nudzu (vytvoreny zakladny ramec triediaceho mechanizmu);

- metodika informacno-poradenskych sluzieb vo VODD;

- metodika Individualny akény plan socidlneho zaclenenia vypracovana verzia 2, pri ktorej
minister spravodlivosti schvalil odliSny postup zaobchadzania vo VODD;

- vypracovana obsahova Struktira vzdelavacich programov vo VODD — Zakladny (modulovy)
resocializaény a vychovny vzdeldvaci program a Specializované resocializaéné a vychovné
vzdelavacie programy;

- predlozeny ndvrh akreditacného mechanizmu pre vzdelavacie programy.

Ku koncu roka 2019 boli vystupné oddiely stavebne oddelené v deviatich ustavoch a ich
kapacita bola 274 miest.

Koordinacny mechanizmus Operacného programu Efektivna verejna sprava (dalej len ,,OP
EVS*®) a Operacného programu Integrovana infrastruktura (O PII)

Projekt Zavedenie systému riadenia kvality v Zbore vidzenskej a justiCnej straze Sa
realizoval a realizuje prostrednictvom Operacného programu Efektivna verejna sprava, prioritna
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0S 2 — Zefektivneny sudny systém a zvySena vymahatelnost’ prava, Specificky ciel’ 2.1. ZvySena
efektivnost’ sudneho systému. Celkova vyska opravnenych vydavkov projektu je 1 027 766,85 eur.
Realizacia hlavnych a podpornych aktivit projektu zacala ditom 01. 05. 2018. Celkova dizka
realizacie projektu je 38 mesiacov. Dna 05. 03. 2019 bol podpisany Dodatok ¢. 1 k Zmluve
0 poskytnuti NFP. Predmetom dodatku bola zmena vykazovania personalnych vydavkov
z osobohodin prostrednictvom osobomesiacov. Dina 23. 07. 2019 bol podpisany dodatok ¢. 2
k Zmluve o poskytnuti NFP. Predmetom dodatku bola zmena v spésobe financovania pozicie
narodného projektu CAF Odbornik Junior z dohody o vykonani prace na refundaciu alikvotnej
Ciastky mzdy.

V stlade s postupom implementacie narodného projektu bolo v organizacnej Struktire
Generalneho riaditel'stva zboru vytvorené Specializované centrum kvality zaclenené do useku
riadenia kvality odboru verejného obstardvania ariadenia projektov. Zamestnanci useku
absolvovali zaSkolenie realizované¢ dodavatelom manazérskeho informa¢ného systému.
V predmetnom obdobi bol spracovany metodicky materidl potrebny pre implementaciu
hodnotenia kvality zboru na baze modelu CAF. Za obdobie prvych troch kvartalov roku 2019 bol
V stucinnosti s vybranymi tsekmi sluzobnych ¢innosti Generalneho riaditel’stva zboru spracovany
navrh strategického rdmca zboru, vykonana analyza miery vplyvu a zaujmu zainteresovanych
stran o &innosti zboru. Dalej bol spracovany material k implementacii podaktivity &. 4 narodného
projektu, ktora je zamerana na zavedenie manazmentu kvality v sulade s metodikou modelu CAF.
Zaroven bola v tomto obdobi zacata samotna implementacia vysSie uvedenej podaktivity. Zacata
bola tiez priprava materidlu zamerand na rozvoj klucovych zru¢nosti védzenského persondlu
v stlade s podaktivitou ¢. 3 projektu, t. j. reforma riadenia I'udskych zdrojov. V ramci integracie
manazérskeho informacného systému ATTIS do prevadzky zboru boli spracované procesy
v oblasti strategického riadenia, riadenia projektov, tvorby a spravy kompetenénych modelov,
kontrolnych ¢innosti a procesnej podpory modelu CAF.

Projekt Optimalizdcia procesov riadenia a prevadzky Zboru vizenskej a justicnej strdze

Uvedeny projekt sa bude realizovat vramci Operaéného programu Integrovana
infraStruktura, prioritnd os 7 — Informacnd spolocnost, Specificky ciel' 7.7. UmoZnenie
modernizacie a racionalizacie verejnej spravy IKT prostriedkami. Celkova predpokladand vySka
vydavkov je odhadovanda na 34003827 eur, ztoho 23748262 eur financovanych
prostrednictvom Operacného programu a 10 255 565 eur zo statneho rozpoc¢tu. Dna 17. 12. 2018
bola jednohlasne schvalena Studia uskutocnitelnosti zboru Riadiacim vyborom Prioritnej osi 7
Operacného programu Integrovanad infraStruktira. Na zaklade vyhldseného vyzvania dia
15.02.2019 s kédom vyzvy OPII-2019/7/31-NP zacal proces pripravy ziadosti o nenavratny
finanény prispevok. Diia 28. 08. 2019 schvalil sprostredkovatel’sky organ Urad podpredsedu vlady
Slovenskej republiky pre investicie a informatizaciu Ziadost' o nendvratny financny prispevok.
K nadobudnutiu  u¢innosti zmluvy medzi sprostredkovatel'skym organom a Generalnym
riaditel’stvom zboru prislo dna 25. 09. 2019. Ku koncu roka 2019 boli vSetky verejné obstaravania
projektu vyhlasené a predlozené na ex ante kontroly riadiacemu organu — Ministerstvu dopravy
a vystavby SR.

Dopytovo orientovany projekt Manazment uidajov Zboru vizenskej a justicnej strdze

Uvedeny projekt sa bude realizovat vramci Operaéného programu Integrovana
infraStruktura, prioritna os 7 — Informacnd spolo¢nost’, Specificky ciel’ 7.5 ZlepSovanie celkovej
dostupnosti dat vo verejnej sprave s dorazom na otvorené udaje a 7.7. Umoznenie modernizacie
a racionalizacie verejnej spravy IKT prostriedkami. Celkova predpokladand vySka vydavkov je
odhadovana na 852 077,40 eur.

UCelom projektu je podporit ausmernit’ aktivity, ktoré zabezpetia nastavenie
systematického manazmentu udajov v prostredi zboru, ich zdielanie a publikovanie vo forme
referenénych a otvorenych udajov, vyuzivanie dat v rdmci procesov, ako aj aktivity Cistenia
udajov pre dosiahnutie pozadovanej kvality dat.

Projekt sa hlasi a zapaja sa do programu Manazment tdajov vo verejnej sprave, ktory bol
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spusteny ako iniciativa S cielom naplnit’ Néarodni koncepciu informatizacie verejnej spravy,
konkrétne vyrazne zlepsit’ vyuzivanie idajov v ramci institacie. Zakladnym zamerom projektu je
zaviest' systematicky Manazment 0dajov v rdmci zboru a podporit’ tak principy otvorenosti,
zdiel'ania dat a ochrany osobnych udajov. Realizaciou projektu sa vytvoria predpoklady pre
transformaciu fungovania inStiticie na zaklade dat, zmenu jej bizniS procesov aupravu jej
informacéného prostredia a integraciou s Centralnou integra¢nou platformou.

Dna 21. 10. 2019 bola podana Ziadost’ o poskytnutie nenavraného finanéného prispevku
sprostredkovatel'skému organu Uradu podpredsedu vlady Slovenskej republiky pre investicie
a informatizaciu. Projekt sa ku koncu hodnoteného obdobia nachadza v administrativnom
hodnoteni a jeho zaciatok je planovany na II. kvartal roku 2020.

Projekt PPP Vystavba vizenského zariadenia Rimavska Sobota-Sabovd formou verejno-
sukromného partnerstva

Vystavba nového vézenského zariadenia v Slovenskej republike vyplyva z koncepcie
viazenstva. Zaciatkom roku 2019 prebiehala priprava podkladov pre verejné obstaravanie
koncesiondra. Diia 11. 03. 2019 bolo odoslané oznamenie o koncesii do Uradného vestnika
Eurdpskej tinie a Vestnika Uradu pre verejné obstaravanie a zverejneny Informativny dokument
v profile verejného obstaravatela. Lehota na predkladanie ziadosti o i¢ast’ bola stanovena na
31. 05. 2019. Na zéklade Ziadosti zaujemcov bola lehota predizena na 04. 07. 2019. Celkovo boli
predlozené ziadosti o Ucast’ od Styroch zaujemcov, resp. skupin dodavatelov. Vyhodnotenie
podmienok ucasti bolo ukoncené 15. 08. 2019 zaslanim ozndmenia o splneni podmienok ucasti
vSetkym Styrom zaujemcom. Dnia 05. 09. 2019 sa uskuto¢nilo spolo¢né uvodné stretnutie v ramci
sutazné¢ho dialégu so vSetkymi zaujemcami, pocas ktorého im bol predstaveny projekt,
harmonogram sutazného dialégu a boli zodpovedané otazky zaujemcov. Rokovania v ramci
sutazné¢ho dialégu a priprava podkladov prebiechala az do konca roka 2019. Harmonogram
verejného obstardvania bol na zéklade rokovani upraveny s predpokladanym ukoncenim
sut'azného dialégu a predlozenim koncesnej zmluvy na rokovanie vlady v priebehu augusta 2020.
V hodnotenom obdobi sa stbezne pripravovali aj suvisiace podklady k ziadosti o tzemné
rozhodnutie. Ku koncu hodnoteného obdobia dna 16. 12. 2019 nadobudlo pravoplatnost
Rozhodnutie 0 umiestneni stavby.

Norsky financny mechanizmus
Preddefinovany projekt Zlepsenie ochrany obeti — pOsilnenie kapacit a postupov boja proti nasiliu
na zenach a domdcemu nasiliu
Dna 26. 02. 2019 bol prijimatel’ (ziadatel’), ktorym je Institat pre vyskum prace a rodiny,
vyzvany na predlozenie ziadosti o preddefinovany projekt. S ohladom na skuto¢nost, Ze norsky
projektovy partner pred potvrdenim zavizku partnerstva vyZzaduje priame rokovanie so spravcom
programu a toto stretnutie nebolo mozné zorganizovat’ skor ako na konci maja, poZiadal prijimatel’
0 odklad terminu na podanie ziadosti do 31. 10. 2019. V uvedenom termine bola ziadost’ podana.
Celkova predpokladana vyska prispevku, ktorymi bude zbor disponovat
z preddefinovaného projektu, predstavuje 43 263 eur, ¢o ¢ini 100 % celkovych planovanych
vydavkov. Komunika¢nym jazykom administracie projektu je anglicky jazyk.

Informacné a komunika¢né technologie

V sulade s koncepciou vizenstva, Koncepciou dalSieho postupu informatizacie Zboru
véazenskej a justicnej straze na roky 2012 — 2020, hlavnymi ulohami a v zaujme vytvorenia
podmienok na zabezpecenie vyvoja, udrzby a prevadzky Aplikacného programového vybavenia
informaéného systému Zboru vézenskej a justicnej straze (d’alej len ,,APV IS zboru®) bolo v roku
2019 organizacne zabezpecené pokracovanie vyvoja APV IS zboru v sulade s uzatvorenymi
zmluvnymi vzt'ahmi s dodévatel'mi.
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Rozvojové témy boli realizované v sulade s poziadavkami zboru. Prioritou nad’alej zostava
zabezpecit’ dobudovanie komplexného Informaéného systému zboru, ktory svojou funkcionalitou
bude schopny zabezpecit’ vsetky poziadavky sluzobnych uradov vratane moznosti medzirezortnej
elektronickej komunikédcie s opravnenymi inStitGciami verejnej a Statnej spravy. Sucasne je
dolezité pokracovat v budovani a zabezpeceni dalSiecho rozvoja komplexného Informacného
systému zboru v nadviznosti na pripravované zmeny vSeobecne zaviznych pravnych predpisov
upravujucich ¢innost’ a pdsobnost’ zboru a v stlade s novymi technologickymi trendmi.

Medzi hlavné priority pri zabezpeCovani prevadzky bezpecného, spolahlivého
a nepretrzitého chodu Informa¢ného systému zboru patrila a patri potreba zasadnej obmeny
vypoctove] techniky a prechod na nové verzie softvéru. Uvedené sa realizovalo v ramci
elektronického kontraktacného systému (d’alej len ,,EKS®) alebo prostrednictvom Ramcovej
dohody na dodanie vypoctovej techniky a nasledného dodatku.

V stvislosti s postupnou implementaciou pravidiel Informac¢nej bezpec¢nosti v zbore
a zabezpecenim suladu infrastruktiry zboru s nariadenim Eurdpskej inie a zdkonom o ochrane
osobnych udajov sme realizovali v infrastrukture zboru nasadenie log/event managementu
a rieSenia proti Uniku citlivych udajov.

OrganizaCne bola zabezpeCovana primerana udrzba serverov, pracovnych stanic
a periférnych zariadeni, antivirova ochrana informa¢ného systému zboru a dodavky tonerov do
tlac¢iarni pre Generalne riaditel’stvo zboru na rok 2019 prostrednictvom verejného obstaravania,
spracovavanie vecne prislusnej koreSpondencie a odbornych stanovisk, vydavanie odbornych
technickych  posudkov —astanovisk K investicnym zamerom a lokalitnym programom,
zabezpecované opravy a programovanie VKV radiového systému zboru a jeho ¢asti, zverejiiovanie
zmluv Generalneho riaditel'stva zboru v Centralnom registri zmlav. Realizovana bola metodicka
a odborna podpora pri rieSeni réznych incidentov a vyraznou mierou sa podielal na priprave
podkladov pre projekty vramci OPII Optimalizacia procesov riadenia a prevadzky v Zbore
vézenskej a justi¢nej straze, Manazment Gdajov Zboru vizenskej a justiCnej straze a pre projekt
Sanca na navrat.

V stvislosti s investiénymi akciami &. 31 473 — IBS Sucany a &. 31 472 — IBS Zeliezovce
sa vroku 2019 pokra¢ovalo vbudovani integrovanych bezpe¢nostnych systémov v tychto
ustavoch.

Zamestnavanie obvinenych a odsudenych

Cinnosti oddeleni/skupin/referatov zamestnavania, vyroby a odbytu boli v roku 2019
zamerané na zabezpeCenie zarad'ovania obvinenych a odstdenych do prace v strediskach
vedl'ajSieho hospodarstva (d’alej len ,,VH*) a vo vnutornej prevadzke ustavov (d’alej len ,,VP*).
Priemerny pocet obvinenych vo vykone vizby a odsudenych vo vykone trestu bol 10 558 o0sdb.
V porovnani s priemernymi poctami za rok 2018 je to narast o 211 0sob (pokles obvinenych o 66
osOb anarast odstdenych o277 osob). Zuveden¢ho celkového priemerného poctu 10 558
obvinenych a odstidenych spiialo podmienky pre zaradenie do prace 6 664 0sdb. Z evidovaného
poctu 6 664 zaraditelnych oso6b bolo v priemere denne do prace zaradenych 4 761 odsudenych
a 40 obvinenych, ¢im sa za hodnoteny rok dosiahla 72,05% zamestnanost, o je na rovnakej
urovni ako v roku 2018 apocet denne zaradenych do prace bol v priemere vyssi o 186 o0sob
(tabulka ¢. 34).

Zarad’ovanie obvinenych a odsudenych do prace sa vykonavalo vo VP a Vv strediskach VH.
Z priemerného poctu 4 801 obvinenych a odstdenych zaradenych do prace bolo priemerne denne
933 o0so6b zaradenych vo VP a3 868 osob V strediskdich VH. Priemernd pracovna odmena
obvinenych a odstdenych, ktord predstavuje odmenovanie podla plnenia vykonovych noriem,
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rozsahu pracovnej doby, dosahovanej kvality prace, druhu vykonanej prace a poctu odpracovanych
hodin za kalendarny mesiac, bola dosiahnuta vo vyske 138,89 eur. Vo VH dosiahla vySku 124,61
eur a vo VP 198,07 eur.

Vytvaranie pracovnych miest pre odsudenych je naro¢né predovsetkym z dévodu ich nizke;j
kvalifikacie a v mnohych pripadoch aj absencie pracovnych navykov. Snahou zboru je ziskavat’
zédkazky na jednoduchSie montazne, kompletizacné, alebo aj vyrobné prace do vnutornych
priestorov ustavov nakolko vel'ka Cast' odsudenych nesmie z bezpecnostnych dévodov opustat
ustavy. Zaujem odberatelov o pracu vykondvanu odsudenymi je vSak vacsi k uzatvaraniu zmlav
na pracoviska mimo ustavu. Zaujem pracovat’ prejavuje vacSina odsudenych. Je to tak i napriek
mnohym obmedzeniam, ¢i uz osobnostnych alebo vyplyvajicich zo Specifik vykonu trestu. Pocas
roka bolo zaznamenanych 18 pripadov odmietnutia prace odsudenymi.

Prijmy vo VH boli za rok 2019 dosiahnuté v objeme 12 467 350 eur. Vydavky boli ¢erpané
v objeme 10 772 420 eur. Rozdiel medzi prijmami a vydavkami bol vo vySke 1694 930 eur.
Strediskd VH s vlastnou vyrobou boli zamerané na plnenie potrieb zboru pri zabezpecovani
vystrojnych sucasti, stavebno-ubytovacich materidlov, produkovani a dodavani komodit rastlinnej
a zivoc¢isnej vyroby do vizenskych kuchyn a vyvarovni. Objem vyroby tychto stredisk bol za rok
2019 dosiahnuty vo vyske 3 666 678 eur. V ramci bezodplatnych prevodov poskytli strediska VH
vlastnym ustavom pol'nohospodarske, potravinarske produkty a d’alSie vyrobky v celkovej sume
406 253 eur.

Vdaka vel'mi dobrym vysledkom v pocte zamestnanych obvinenych a odstudenych, ako aj
Vv plneni rozpo¢tu VH je mozné konstatovat’, ze tejto oblasti sluzobnej ¢innosti zboru bola v roku
2019 venovana naleZita pozornost’. Pre zabezpecovanie plnenia tloh v oblasti zamestnavania bude
nutné nadalej vytvarat’ v rozpocte potrebné financné, persondlne a materidlno-technické

podmienky.

Moznosti spoluprace s pravnickymi a fyzickymi osobami pri zamestnavani véznenych osob
st zverejiiované a priebezne aktualizované na webovej stranke www.zvjs.sk.

Zdravotna starostlivost’

V priebehu roka 2019 bola v ramci zdravotnej starostlivosti zabezpeCovana realizacia
zdravotnej politiky Statu v podmienkach vizenstva a metodicky usmeriované, koordinované
a kontrolované poskytovanie lieCebno-preventivnej, posudkovej a stomatologickej starostlivosti
pre prisluSnikov zboru, zamestnancov zboru, obvinenych vo vykone vizby a odstdenych vo
vykone trestu v zdravotnickych zariadeniach organizacnych zloziek zboru. Pozornost bola
venovana aj starostlivosti o zdravé zivotné a pracovné prostredie pre vsetky uvedené skupiny.
Spolupraca prebichala sorganmi Statnej spravy, s nadnarodnymi a medzinarodnymi
zdravotnickymi organizaciami pri plneni preventivnych programov zameranych na zvySovanie
zdravotného povedomia osob registrovanych v zdravotnickych zariadeniach zboru.

V hodnotenom obdobi bol pocet oSetrenych a vySetrenych prislusnikov 27 378, ¢o je
0 1 695 0s6b viac ako v roku 2018 (tabul’ka ¢. 36). Priemerné percento doCasnej neschopnosti pre
chorobu a uraz bolo 2,20 % v roku 2019 oproti hodnote 2,04 % v roku 2018 (tabulka ¢. 39), ¢o je
stale pod priemerom percenta docasnej pracovnej neschopnosti (dalej len ,,PN*) civilnych
pracovnikov na Slovensku. Za rok 2019 bol pocet vystavenych potvrdeni o docasnej PN 2 836
prislusnikom, ¢o je v porovnani s rokom 2018 néarast, tzn. o 208 vystavenych potvrdeni viac.
Vzrastla aj dizka trvania dni doGasnej PN (priemerna dizka trvania do¢asnej PN za rok 2019 je
necelych 13,40 dni oproti 13,08 dni v roku 2018).
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V roku 2019 klesol pocet oSetrenych a vySetrenych obvinenych a odsudenych vo
vSeobecnych ambulanciach ustavov z 257 852 na 210 833, ¢o predstavuje rozdiel 47 019 osob. Na
jednu obvinenu alebo odsudent osobu pripadlo priblizne 20,17 vySetreni ro¢ne (tabulka ¢. 40).
V roku 2019 udavalo uzivanie drog pred nastupom do vykonu vizby alebo do vykonu trestu 960
0s0b, ¢o predstavuje narast o 77 0sob oproti roku 2018 (tabulka ¢. 42).

V psychiatrickych oddeleniach sidom nariadent ochranna liecbu absolvovalo 494
odsudenych, ¢o predstavuje narast od roku 2018 o 90 odstdenych (tabul’ka ¢. 43).

V nemocnici Trencin bolo v hodnotenom obdobi hospitalizovanych 2 093 pacientov
S priemernou oSetrovacou dobou 21,38 dni, ¢o predstavuje obloznost 60,17 % (tabulka ¢. 44).
Rozsah poskytovanej zdravotnej starostlivosti bol porovnatelny s predchadzajucim obdobim.

Odbor zdravotnej starostlivosti Generalneho riaditel'stva zboru Vv spolupraci s Utvarom
socidlneho zabezpecenia zboru schvalil na rok 2019 cestou komisie pre kipelna starostlivost’
spolu 161 poukazov na kupelni liecbu pre prislusnikov zboru, vysluhovych dochodcov
a starobnych dochodcov podla zédkona €. 328/2002 Z. z. o socialnom zabezpeceni policajtov
a vojakov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zakon o socialnom zabezpeceni®).
Dalsich 111 poukazov bolo komisiou pre kipelni starostlivost’ schvalenych prislusnikom zboru
na preventivnu rehabilitaciu formou lieCebno-preventivnej starostlivosti na rok 2020.

Personilna praca a socidlne zabezpecenie

Plnenie sluzobnych uloh v zbore v roku 2019 zabezpeCovalo v priemere 4 718,96
prislusnikov a 729,06 zamestnancov (tabul’ka ¢. 45).

Skuto¢ny pocet prislusnikov k 31. 12. 2019 bol 4 770 prislusnikov a 738 zamestnancov.
Priemerny vek prislusnika zboru je 39,7 rokov, priemerna dlzka sluzby v zbore je 12,1 roka
(tabul’ka €. 46).

V roku 2019 ukon¢ilo sluzobnych pomer spolu 171 prislusnikov zboru a zamestnanecky
pomer 57 zamestnancov zboru.

Zbor v roku 2019 zaevidoval 3 455 ziadosti o prijatie do sluzobného (pracovného) pomeru.
Ztoho poctu bolo prijatych do sluzobného pomeru 269 uchddzacov a 83 uchadzacov do
pracovného pomeru.

Okrem systemizacie eviduje zbor miesta, tzv. osobitne sledované administrativne kapacity
pre projekty zboru. K 31. 12. 2019 bolo evidovanych 31 miest pre prislusnikov zboru a 31 miest
pre zamestnancov zboru.

Rozdiel medzi rozpisanou systemizaciou a skutocnym poctom vo fyzickych osobach
predstavuje pocet volnych funkénych miest prislusnikov a zamestnancov a pocet prisluSnikov
a zamestnancov, ktori st evidovani ako osobitne sledované administrativne kapacity (projekty).

Systém socialneho zabezpeCenia upravuje zdkon O socidlnom zabezpeceni, ktory sa
zameriava na oblast vysluhového zabezpefenia, nemocenského zabezpeCenia, urazového
zabezpecenia a sluzieb socidlneho zabezpecenia (napr. rekreacna a kiipel'na starostlivost)).

V januari 2019 Utvar socialneho zabezpeéenia zboru (d’alej len ,,utvar®) vyplatil za rok

2018 viano¢ny prispevok 148 poberatelom davok vysluhového zabezpefenia a socidlneho
poistenia, ktori splnili podmienky naroku na jeho vyplatu, a to v celkovej vyske 8 398,51 eur.
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Od 01. 01. 2019 bola vykonana valorizacia davok socidlneho poistenia podl'a zakona
€. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov v celkovej sume 545,50 eur
mesacne. Vydanych bolo 70 rozhodnuti o zvyseni dochodku.

Od 01. 07. 2019 bola vykonana valorizacia davok vysluhového zabezpecenia podla zakona
0 socialnom zabezpeCeni. ZvySenych bolo 4 133 dochodkov, ztoho 3568 vysluhovych
déchodkov, 28 sirotskych vysluhovych dochodkov, 506 vdovskych a vdoveckych vysluhovych
dochodkov a 31 invalidnych vysluhovych déchodkov. Uvedena valorizacia uhrnom predstavuje
sumu 58 348,20 eur mesacne.

K decembru 2019 bolo vyplacanych celkom 4 217 opakujucich sa davok vysluhového
zabezpeCenia a socialneho poistenia celkom vo vyske 2 865 379,65 eur, ztoho bolo 3538
vysluhovych déchodkov v priemernej vyske 731 eur mesacéne.

Utvar vydal v roku 2019 celkom 4 508 rozhodnuti o davkach vysluhového zabezpedenia
a socialneho poistenia. Zo vsSetkych vydanych rozhodnuti bolo 16 rozhodnuti napadnutych
odvolanim. Odvolacim organom bolo 13 rozhodnuti potvrdenych, v dvoch pripadoch boli
rozhodnutia Gtvaru zruSené a v jednom pripade odvolaci organ vybavil vec listom.

Osobitny ucet je zriadeny na Generalnom riaditel'stve zboru, jeho spravcom je utvar a slizi
pre ucely socialneho zabezpedéenia prislusnikov zboru.

K 31. 12. 2019 boli prijmy osobitného ucétu bez prispevku z rozpoctu zboru na krytie
schodku osobitného uctu celkom v sume 36 496 375,52 eur (tabulka ¢. 47).

Najvicsiu Cast’ prijmov osobitného uctu tvorili prijmy z odvodov poistného za prislusnikov
zboru od prislusnikov zboru a sluzobnych uradov na nemocenské zabezpeCenie, urazové
zabezpecCenie, vysluhové zabezpecenie, ktoré k 31. 12. 2019 v sume 35 129 737,79 eur tvorili
96,26 % celkovych prijmov osobitného uctu.

Vydavky osobitného tctu boli ¢erpané v celkovom objeme 36 245 518,80 eur.

Najvicsiu cast’ Cerpania vydavkov osobitného uctu tvorili opakované davky vysluhového
zabezpecCenia a socialneho poistenia, ktoré k 31. 12. 2019 v sume 33949 722,12 eur tvorili
93,67 % celkovych vydavkov osobitného uétu.

Z dovodu nedostatku financnych prostriedkov na osobitnom tcte boli v mesiacoch februér
az december 2019 poskytnuté prispevky na krytie schodku osobitného u¢tu z rozpoctu zboru vo
vyske 1 275 637,93 eur.

V roku 2019 bolo vyplatené odchodné 94 Ziadatelom v celkovej sume 1 312 241,01 eur
a amrtné trom ziadatel'om v celkovej sume 39 037,22 eur. Na zdklade ziadosti boli na osobitny
ucet z rozpoctu prislusnych sluzobnych tradov a Generdlneho riaditel'stva zboru poskytnuté
prispevky na kompenzaciu vyplateného odchodného a imrtného.

Na zédklade spracovaného Planu akcii zboru na rok 2019 zabezpefoval utvar aj
poskytovanie rekreacii podla § 69 zakona o socialnom zabezpeceni, ako aj poskytovanie
preventivnych rehabilitacii podla § 146 zakona o Statnej sluzbe.

V ramci rekreacnej starostlivosti sa v roku 2019 zcastnilo v Lie€ebno-rehabilitatnom

stredisku zboru Kovacova (dalej len ,stredisko Kovacova™) av Lie¢ebno-rehabilitaénom
stredisku zboru Omsenie (d’alej len ,stredisko Omsenie”) celkom 3 379 prislusnikov zboru,
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zamestnancov zboru, vysluhovych déchodcov, ich rodinnych prislusnikov a inych os6b (d’alej len
»rekreant™). V stredisku Kovacova bolo 2 051 rekreantov, v stredisku Omsenie 1 328.

Zbor organizoval aj detské rekreacie v Skoliacom stredisku zboru Santovka (d’alej len
,stredisko Santovka®). V roku 2019 sa v Styroch 12-diiovych turnusoch detskych rekreacii
odrekreovalo spolu 144 deti.

Okrem vysSie uvedenych rekreacii sa realizovali na zaklade dohody o spolupraci
uzatvorenej dita 20. 04. 2015 medzi Generalnym riaditel'stvom zboru a Vizenskou sluzbou Ceskej
republiky aj individualne rekreacie v Ceskej republike, ktorych sa z&astnilo 66 prislusnikov
zboru, zamestnancov zboru a ich rodinnych prislu$nikov.

Na uhradu celej rekreacnej starostlivosti sa pouzili finan¢né prostriedky v objeme
159 594,13 eur, z toho 150 694,48 eur z osobitného uctu a 8 899,45 eur z rozpoctu zboru.

V strediskach Kovacova aOmsenie sa realizovalo poskytovanie preventivnych
rehabilitacii v podmienkach zboru. V priebehu roka 2019 zabezpecil Gtvar pre prislusnikov zboru
v strediskach Kovac¢ova a Omsenie 877 preventivnych rehabilitacii, z toho formou aktivneho
odpocinku pre 757 prislusnikov (413 v stredisku Kovacova a 344 v stredisku Omsenie) a formou
lieCebno-preventivnej starostlivosti v stredisku Omsenie pre 120 prislusnikov. Formou vykonu
prac ¢erpalo preventivnu rehabilitaciu 2 508 prislusnikov zboru.

Utvar v spolupraci s odborom verejného obstaravania a riadenia projektov Generalneho
riaditel'stva zboru v oktobri roka 2018 ukoncil verejné obstardvanie poskytovatelov kupelnej
starostlivosti na rok 2019.

Uspesnym uchadzacom pre lieSenie nervovych chordb a chordb pohybového tstrojenstva
sa stal Paxtravel, s. r. 0. - sprostredkovatel’ pre LieCebné termalne kupele, a. s., Sklené Teplice
(dalej len ,,LTK Sklené Teplice*), uspeSnym uchadzacom pre lieCenie chordb obehového
ustrojenstva a chordb z poruchy latkovej vymeny sa stali Kupele VySné Ruzbachy, a. s. (d’alej len
»Kupele Vysné Ruzbachy*) a GispeSnym uchadza¢om na lie¢enie koznych chorob sa stali Prirodné
liecebné kupele Smrdaky (d’alej len ,,PLK Smrdaky*).

O poskytnutie kupelnej starostlivosti vroku 2019 poziadalo 158 ziadatel'ov. Pred
poskytnutim kuipel'nej starostlivosti v LTK Sklené Teplice, v Kupel'och VySné Ruzbachy a v PLK
Smrdaky mali Ziadatelia moznost uprednostnit’ poskytnutie rekreacie v stredisku v Omseni.
O rekreaciu prejavilo zaujem devit’ Ziadatelov.

V priebehu roka 2019 absolvovalo kupelnt starostlivost v LTK Sklené Teplice 109
ziadatel'ov, v Kupel'och Vysné Ruzbachy 30 ziadatelov a v PLK Smrdaky dvaja ziadatelia, t. j.
spolu 141 o0s06b. Okrem uvedenych o0s6b nebola O6smim Ziadatelom poskytnutd kipelna
starostlivost’ na zaklade ich ziadosti o zruSenie poskytnutia kupelnej starostlivosti z roznych
dovodov.

Z osobitného Uctu bolo v roku 2019 za kiipel'nu starostlivost’ uhradenych 99 463,44 eur.
Vzdelavanie prislu$nikov zboru a zamestnancov zboru

V roku 2019 zabezpecoval Institut vzdeldvania zboru (d’alej len ,,institat vzdelavania®)
vzdelavanie prislusnikov zboru a zamestnancov zboru v stlade s Koncepciou vzdelavania
arozvoja pracovnikov Zboru vézenskej a justicnej strdze na roky 2011 — 2020 (d’alej len
»koncepcia vzdelavania®), internym predpisom zboru 0 vzdelavani prislusnikov zboru
a zamestnancov zboru, Planom akcii zboru na rok 2019 a poziadavkami organizacnych zloziek

38



zboru na zaradenie prisluSnikov zboru a zamestnancov zboru do vSetkych vzdelavacich aktivit
zboru.

Vo vzdelavani sa pozornost’ venovala prioritne odbornému vzdelavaniu prislusnikov zboru
za ucelom splnenia kvalifikacnej poziadavky policajného vzdelania v sulade so zdkonom 0 Statnej
sluzbe, zakladnému a Specializovanému odbornému vzdelavaniu, prehlbovaniu vzdelania formou
vzdelavacich aktivit Specializatného vzdelavania prislusnikov zboru, odbornému vzdelavaniu
zamestnancov zboru ainym vzdelavacim aktivitam v ramci celozivotného vzdelavania
prislusnikov zboru a zamestnancov zboru.

V nadvédznosti na uvedené dokumenty a poziadavky ustavov bol spracovany Plan
vzdelavacich aktivit inStitatu vzdelavania na rok 2019 (d’alej len ,,plan*), na zéklade ktorého boli
v roku 2019 zrealizované vzdelavacie aktivity:

A. Odborné vzdeldavanie prislusnikov zboru

1. Zékladné odborné vzdelavanie (d’alej len ,,ZOV*)

V roku 2019 sa uskutocnili Styri behy ZOV s celkovym pocétom 232 frekventantov, t. j.
v porovnani s rokom 2018 o0 25 frekventantov vySkolenych menej, v porovnani s planom o osem
frekventantov viac.

V ramci vzdelavacieho procesu prisluSnikov zboru realizovanom v rdmci ZOV sa
frekventanti vzdelavaju nielen teoretickou formou v ucebniach, ale aj praktickou ¢innostou. Tato
sa realizuje formou praktického vyucovania spravidla v streleckej ucebni, pocitacovej ucebni,
Vv telocvi¢éni ustavu Nitra, v okolitom teréne, na strelnici Gstavu Leopoldov, v pripade potreby na
inej strelnici po dohode s riaditelfom institatu vzdelavania, formou exkurzii v prislusnych
ustavoch. V roku 2019 sa pokracovalo v spolupraci s tstavmi pri zabezpecovani sucinnostnych
akcii pri vykonavani generalnych prehliadok v ustavoch (67. ZOV — ustavy Zilina, Leopoldov
a Kosice, 69. ZOV — tstavy Leopoldov a Banska Bystrica-Kral'ova).

2. Specializované odborné vzdelavanie (d’alej len ,,.SOV*)

V roku 2019 sa uskutoénilo devit behov SOV s celkovym poétom 190 frekventantov, t. j.
o0 pat’ frekventantov menej ako v roku 2018, v porovnani s planom o 49 frekventantov menej.
Jeden beh SOV bol zruseny z dovodu malého poétu nahlasenych prislusnikov.

B. Specializacné vzdelavanie prislusnikov zboru

Specializaéné vzdelavanie bolo uréené na prehlbovanie kvalifikicie prostrednictvom
systematického odborného vzdelavania prislusnika zboru. Ugelom $pecializaéného vzdelavania
bolo priebezné udrZiavanie, obnovovanie, zdokonalovanie a dopliianie vedomosti, zru¢nosti,
schopnosti a navykov potrebnych na vykon Statnej sluzby.

V roku 2019 institat vzdelavania realizoval vzdelavacie aktivity:

1. Odborny kurz justicnej straze

V roku 2019 boli realizované dva behy odborného kurzu justi¢nej straze s celkovym
poctom 33 frekventantov, v porovnani s rokom 2018 o 17 frekventantov viac, v porovnani
s planom o desat’ frekventantov menej.

2. Odborny kurz psovoda

V roku 2019 bol realizovany jeden beh odborného kurzu psovoda s celkovym poctom
dvaja frekventanti, v porovnani s rokom 2018 o dvoch frekventantov viac. Odborny kurz psovoda
Specialistu bol organiza¢ne aj lektorsky zabezpecovany usekom sluzobnej kynoldgie odboru
ochrany Generalneho riaditel'stva zboru.
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3. Odborny kurz psovoda Specialistu

V roku 2019 bol realizovany jeden beh odborného kurzu psovoda $pecialistu s celkovym
poctom Sest’” frekventantov, v porovnani s rokom 2018 rovnaky pocet frekventantov. Odborny
kurz psovoda Specialistu bol organizacne aj lektorsky zabezpecovany isekom sluzobnej kynologie
odboru ochrany Generalneho riaditel’stva zboru.

4. Odborny kurz veducich zmien

V roku 2019 bol realizovany jeden beh odborného kurzu veducich zmien s celkovym
poc¢tom 23 frekventantov, t. j. 0 34 frekventantov menej ako v roku 2018, v porovnani S planom
0 21 frekventantov menej. Povodne planovany 21. beh odborného kurzu vedacich zmien v 2.
polroku 2019 bol zruSeny z dévodu malého poctu nahlasenych prislusnikov zo sluzobnych uradov.

5. Odborny kurz referentov rezimu

V roku 2019 boli realizované $tyri behy odborného kurzu referentov rezimu s celkovym
poctom 61 frekventantov, t. j. v porovnani s rokom 2018 o Styroch frekventantov viac,
V porovnani s planom o 23 frekventantov mene;j.

6. Socidlno-psychologicky vycvik I (d’alej len ,,SPV I¥)

V roku 2019 boli realizované dva behy SPV I s celkovym poctom 44 frekventantov.
V roku 2018 nebol realizovany ziadny beh SPV 1. V porovnani s planom na rok 2019 bolo
vySkolenych o Styroch frekventantov menej.

Organiza¢ne bol SPV I zabezpeCovany instititom vzdeldvania. SPV I bol realizovany
v Styroch tyzdiovych sustredeniach v rozsahu 200 vyucovacich hodin v stredisku Santovka.
Lektorsky bola tito vzdeldvacia aktivita zabezpeCovand lektorom inStitutu vzdeldvania
a externymi lektormi.

7. Socidlno-psychologicky vycvik II (d’alej len ,,SPV II%)

V roku 2019 boli realizované dva behy SPV II s celkovym poctom 33 frekventantov.
V porovnani s rokom 2018 o 11 frekventantov viac, v porovnani s planom na rok 2019 o 15
frekventantov menej vySkolenych.

Organizacne bol SPV II zabezpeCovany inStititom vzdeldvania. SPV II bol realizovany
V jednom tyzdnovom ststredeni v rozsahu 50 vyucovacich hodin v stredisku Santovka. Lektorsky
bola tato vzdelavacia aktivita zabezpeCovana lektorom instititu vzdeldvania a externymi lektormi.

V ramci Specializa¢ného vzdelavania v roku 2019 institut vzdeldvania vyskolil spolu 202
frekventantov, v porovnani s rokom 2018 o 37 frekventantov vyskolenych viac.

C. Odborné vzdelavanie zamestnancov zboru

V roku 2019 boli realizované dva behy odborného vzdeldvania zamestnancov zboru
s celkovym poctom 36 frekventantov, t. j. rovnaky pocet ako v roku 2018, v porovnani s planom
0 12 frekventantov menej.

Lektorsky bolo odborné vzdelavanie zamestnancov zboru zabezpecené lektorom institatu
vzdelavania, prislusnikmi z ustavov Zeliezovce a Nitra.

Celkovo bolo instititom vzdelavania v roku 2019 vySkolenych 660 prislusnikov zboru
a zamestnancov zboru (tabulka ¢. 48 a graf k tabul'ke ¢. 48), v porovnani s rokom 2018 o 37
frekventantov vySkolenych menej. Z celkového poctu 660 vyskolenych prislusnikov zboru
a zamestnancov zboru 35 % absolvovalo ZOV, 29 % SOV prislusnikov zboru, 31 % S$pecializacné
vzdelavanie a 5% odborné vzdeldvanie zamestnancov zboru. Podobne ako v predchadzajucich
rokoch hlavnym cielom vzdelavania v roku 2019 bolo vyskolenie novoprijatych prislusnikov

zboru a splnenie zakonom stanovenej kvalifika¢nej poziadavky odborného vzdelania, t. j. ZOV
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a SOV. Celkovo bolo v ZOV a SOV vyskolenych 422 frekventantov, v porovnani s rokom 2018
0 74 frekventantov vySkolenych mene;.

Na zaver mozno konStatovat’, ze institit vzdelavania v roku 2019 realizoval vzdelavacie
aktivity v zmysle planu okrem dvoch vzdelavacich aktivit (64. SOV, 21. odborny kurz veducich
zmien), ktoré boli zruSené z dovodu malého poctu prislusnikov zaradenych zo sluzobnych tradov
zboru.

Duchovna sluzba
A. Katolicka duchovna sluzba

Katolicka duchovna sluzba (d’alej len ,,duchovna sluzba®) plnila v roku 2019 ulohy
vyplyvajuce zo Zmluvy medzi Slovenskou republikou a Svitou stolicou o duchovnej sluzbe
katolickym veriacim v ozbrojenych silach a ozbrojenych zboroch Slovenskej republiky, zdkona
0 vykone vézby azakona o vykone trestu. Poskytovanie pravidelnej duchovnej sluzby v 18
ustavoch na zéklade ponukovych listov zabezpecovalo 19 katolickych knazov a vizensky diakon
zaradenych na funkénych tabul’kovych miestach.

Tabulkové miesto vézenskeho kaplana nebolo obsadené od 01. 01. 2019 do 30. 09. 2019
Vv ustave Zeliezovce. Duchovnu sluzbu zabezpecoval biskupsky vikar. Vazensky dekan z ustavu
Nitra-Chrenova poskytoval duchovni sluzbu v ustave Nitra a zabezpeCoval aj odborné

sprevadzanie vézenského diakona. PocCas hodnoteného obdobia na vikariate nebolo obsadené
miesto zastupcu biskupského vikara od 01. 01. 2019 do 14. 07. 2019.

Duchovna sluzba pre obvinenych a odstidenych v podmienkach zboru bola poskytovana
individudlnou alebo skupinovou formou. Pod vedenim vézenskych kapldnov a vizenského
diakona bola obvinenym a odsudenym ponuknutd moznost aktivne a kreativne sa zapajat’ do
duchovnej sluzby. Pravidelné aktivity poskytované pre obvinenych a odsudenych predstavuje
slizenie svitej omse, katechéza, rozhovor, poboznosti. Medzi d’alSie aktivity prinalezi nacvik
liturgického spevu, Stadium biblickych textov, niboZenskd vychova, priprava pasma slova
a hudby. Odstdeni sprevadzali spevom a hudbou liturgické slavnosti, vyzdobovali liturgicky
priestor, vydavali vlastny casopis, pripravili koncerty, ktoré v priebehu roka predstavili
odsudenym.

Nemocnica Trencin sa zapojila uz pitnasty rok do sldvenia 27. Svetového dia chorych.
Slavnostna svéitu omsSu dna 12. 02. 2019 celebroval ordindr OS a OZ SR, biskupsky vikar,
viazensky dekan nemocnice Trenc¢in, vdzenski kaplani z tstavov Dubnica nad Vahom, llava
a Zilina. Zaujemcom z radov prislusnikov zboru, obvinenych a odsudenych bolo udelené pri svitej
oms§i aj pomazanie chorych.

Prednaskami o duchovnej sluzbe obohatil vyucujuci proces v institite vzdelavania
nitriansky vdzensky dekan z Gstavu Nitra-Chrenova.

Spolupraca s Katolickou charitou OS a OZ SR, Gréckokatolickou charitou v KoSiciach
pokracovala aj v hodnotenom obdobi. Pomoc sa tykala zabezpecenia vhodného oblecenia pre
prepustenych z vykonu védzby a vykonu trestu, pri h'adani ubytovania a zamestnania.

Prezentacia zboru v zahranici prislusnikmi zboru a zamestnancami zboru v hodnotenom
obdobi bola v mesiaci maj na puati do Lird a v mesiaci september na puti do Rima a Vatikanu. Po
prvykrat sa uskutocnilo aj Medzinarodné pracovné stretnutie katolickej védzenskej duchovnej
sluzby dna 02. 05. 2019 v Gstave Sucany. Na stretnuti sa zucastnil biskupsky vikar, dvaja vazenski
dekani, pat vézenskych kaplanov zo Slovenskej republiky a dvaja vdzenski kaplani posobiaci
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v Ceskej republike. Vizensky dekan a vizensky kaplan reprezentovali katolicku vizenskua sluzbu
na Konferencii k200. vyro¢iu narodenia Frantika Josefa Rezate — reformétora &eského
vizenstva, ktora sa uskutocnila 10. 12. 2019 v Narodnej kniznici CR v Zrkadlovej kaplnke
Klementina v Prahe.

B. Ekumenicka pastoracna sluzba

Hlavnym poslanim Uradu ekumenickej pastoraénej sluzby (dalej len ,,Urad EPS*) v zbore
je napiiiat’ Dohodu ¢&. 270/2005 Z. z. medzi Slovenskou republikou a registrovanymi cirkvami
a nabozenskymi spolocnostami v Ozbrojenych silach a ozbrojenych zboroch Slovenskej republiky
v podmienkach zboru av spolupraci s nekatolickymi cirkvami, naboZenskymi spolo¢nost’ami
a zdruzeniami organizaéne zabezpeCovat pristup k pastoracnej duchovnej sluzbe a duchovnej
literatare prisluSnikom a zamestnancom zboru, obvinenym a odsudenym formou bohosluzieb,
biblickych vzdelavani, osobnych rozhovorov, pastoracnej ¢innosti a d’alSej duchovnej sluzby.

V roku 2019 pastoraéni sluzbu v zbore poskytoval starsi duchovny Uradu EPS
Generalneho riaditel'stva zboru a Styria védzenski pastori zaradeni na Referatoch ekumenickej
pastoracnej sluzby v tstavoch Nitra, Ilava (nastupil ku ditu 01. 07. 2019), Ruzomberok a Kosice.
Podl'a prerozdelenia ustavov v roku 2019 pastori ekumenickej pastoracnej sluzby uskutocnili
celkom 1 283 spolo¢nych bohosluzobnych a biblickych vzdelavacich stretnuti pre 6 082 klientov
a1609 individualnych pastora¢nych stretnuti pre 2 178 klientov. Spolu vykonali 2 892
duchovnych aktivit pre 8 260 klientov (tabul'ka ¢. 49).

42



ROCENKA

Zboru vizenskej a justiCnej straze

za rok 2019

Tabulkova a grafickd c¢asrt

43



Organizacia zboru, riadenie, administrativna ¢innost® a medzinarodna
spolupraca

Pocet zahrani¢nych sluzobnych ciest v roku 2019

Tabulka ¢. 1

9 (4 r W r 3 > r r

Prehlad zahramcx’lyc'll sluzobnych ciest Cesk_a Polsko | Mad’arsko Ovstfltne
podl’a ucelu republika Staty

Medzinarodné pracovné stretnutia,
seminare, konferencie, $kolenia a $tudijné 14 6 3 23
pobyty
Dohody Generalneho riaditel’stva zboru 2 ) ) )
0 vzajomnej spolupraci
Dohody ustavov o vzajomnej spolupraci 13 2 1 -
Sportové podujatia 8 2 3 -

Pocet obvinenych a odstidenych
Tabul'ka ¢. 2

Vyvoj pottu Obvineni Odsudeni Spolu
obvinenych . y ,

a odsﬁdel);)"ch Kk FC)’,(]).(.:TZ. pogéet Kk FC)’,(]).(.:e]:[Z. p(?éet k g(]).(.:e]:[Z. pogéet
2016 1438 1451 8 557 8 665 9995| 10116
2017 1516 1489 8512 8781 10028 | 10270
2018 1579 1610 8 715 8737 10294 | 10 347
2019 1631 1544 8924 9014 10 555| 10558

Graf k tabul’ke &. 2

Vyvoj priemerného poétu obvinenych a odstdenych
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ZloZenie poctu odstidenych podPa stupiiov straZenia k 31. 12.
Tabulka €. 3

Miadistvi Minimé}?y §tupef1 Stredlpz stypeﬁ Maximz’t’l}my §tupef1
strazenia strazenia strazenia

Rok

muzi | zeny | spolu | muzi | zeny | spolu | muzi | zeny | spolu | muzi | Zzeny | spolu

2016 50 0 50(3982| 40843903321 185|3506| 589 22| 611

2017 47 0 4713852 428|4280(3398| 181|3579| 585 21| 606

2018 55 0 553856 450|4306|3532| 204|3736| 599 19| 618

2019 45 0 4513942 | 473|4415|3654| 2093863 580 21| 601

Graf k tabul’ke ¢. 3

Pocty odsudenych podla stuptiov strazenia
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Pocet obvinenych a odstiidenych cudzincov k 31. 12.

Tabulka ¢. 4
Rok Obvineni | Odsudeni | Spolu
2016 78 133 211
2017 77 142 219
2018 79 130 209
2019 135 121 256

Graf k tabulke ¢. 4

Pocet obvinenych a odsudenych cudzincovk 31. 12.
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Pocet obvinenych a odstidenych cudzincov na tzemi SR k 31. 12. 2019

Tabulka ¢. 5

Obvineni Odsudeni
muzi zeny spolu muzi zeny spolu

Stat Spolu
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Vietnam
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47



Pocet odsudenych, ktori nastupili do vykonu trestu z vizby a ob¢ianskeho Zivota

Tabulka ¢. 6
Nastup trestu 2016 2017 2018 2019
v roku
pocet % pocet % pocet % pocet %
Nastup (prevod) | 4 g39|  333| 1863| 343| 1861 34,8| 1837 34,9
Z vazby
Nastup
Z ob¢ianskeho 1717 31,3| 1658 30,5 1631 30,5| 1600 30,4
zivota sam
Nastup
Z ob¢ianskeho 1944 354 1912 35,2 1852 34,7\ 1833 34,8
zivota dodanim
Spolu 5491 100| 5433 100 5344 100| 5270 100
Graf k tabul'ke ¢. 6
Pocet odstidenych, ktori nastupili do vykonu trestu odnatia slobody
z vézby a ob¢ianskeho Zivota
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ZloZenie poctu odstidenych podla veku

Tabulka ¢. 7

Do18 | Do21 | Do25 | Do30 | Do 45 ,Do 60 ,Nad 60

Stav k 31. 12. Zeny do | Zeny nad

rokov | rokov | rokov | rokov | rokov 65 muzi | 65 mui

2016 muzi 36 354 825 1323 3627 1696 81
Zeny 1 11 30 90 322 154 7

2017 muzi 28 330 830 1330 3545 1708 111
zeny 0 7 29 82 329 165 18

2018 muzi 40 297 762 1313 3749 1776 105
Zeny 0 13 33 104 322 187 14

2019 muzi 23 273 724 1214 3922 1950 115
Zeny 0 10 43 90 360 175 25

Graf 1 k tabul’ke &. 7
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Graf 2 k tabul’ke &. 7
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Zlozenie odsudenych podla vySky uloZeného trestu odinatia slobody
a podPa jednotlivych stupiiov straZenia

Tabulka ¢. 8
Stav k 31. 12. 2016 2017 2018 2019
do 6 mes. 8 7 5 2
do 1 roka 8 3 6
do 2 rokov 7 15 24 11
Miladistvi do 3 rokov 18 11 11 16
do 5 rokov 6 6 9 9
do 10 rokov 3 3 3 1
do 15 rokov 0 0 0
do 6 mes. 387 406 371 252
do 1 roka 580 575 488 403
do 2 rokov 664 623 645 646
Minimalny [ do 3 rokov 557| 512| 512 593
stupen. do 5 rokov 886| 912| 932| 1052
strazenia
do 10 rokov 1099| 1038 1130| 1224
do 15 rokov 202 189 196 207
do 25 rokov 15 25 32 38
do 6 mes. 153 213 207 215
do 1 roka 448 485 517 508
do 2 rokov 693 671 649 695
Stredny do 3 rokov 515/  506| 548 558
stupen do 5 rokov 522|  550| 550 524
strazenia
do 10 rokov 829 825 896 990
do 15 rokov 251 233 254 252
do 25 rokov 95 96 115 121
do 6 mes. 0 0 2 3
do 1 roka 1 3 3 2
do 2 rokov 3 26 17 17
Maximélny do 3 rokov 13 33 14 19
stupefl do 5 rokov 23 37 28 35
strazenia do 10 rokov 121 108 97 107
do 15 rokov 161 120 145 128
do 25 rokov 245 232 257 234
dozivotie 44 47 55 56
Spolu 8557| 8512 8715 8924
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Graf k tabulke ¢. 8
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ZloZenie odsudenych podla vzdelania

Tabul’ka €. 9

Stav k 31. 12. 2016 2017 2018 2019
mladistvi 3 1 1 2
minimalny st. straZenia 92 82 74 114
stredny st. straZenia 84 73 126 95
N , maximalny st. strdZzenia 13 11 14 17
egramotni muzi 159 132 174 198
zeny 33 35 41 30
spolu 192 167 215 228
% 2,2 2,0 25 2,6
mladistvi 12 8 15 11
minimalny st. straZenia 341 351 306 302
Neuplné stredny st. straZenia . 319 259 262 296
skladné maximalny st. strdzenia 68 61 46 49
za . muzi 692 622 576 603
vzdelanie zeny 48 57 53 55
spolu 740 679 629 658
% 8,6 8,0 7,2 74
mladistvi 35 36 37 32
minimalny st. strazenia 1575 1456 1449 1577
stredny st. straZenia 1476 1557 1572 1640
Zakladné maximélny st. strAZenia 226 218 228 201
vzdelanie muzi 3029 2979 2990 3109
zeny 283 288 296 341
spolu 3312 3267 3286 3450
% 38,7 38,4 37,7 38,7
mladistvi 0 1 2 0
minimalny st. strazenia 1585 1547 1640 1764
stredny st. straZenia 1261 1320 1370 1407
Stredoskolské maximalny st. straZenia 214 228 248 236
vzdelanie muzi 2916 2955 3102 3252
zeny 144 141 158 155
spolu 3060 3096 3260 3407
% 35,8 36,4 37,4 38,2
mladistvi 0 1 0 0
minimalny st. strazenia 666 720 711 526
ijlné stred.ny st. strazenia . 344 337 377 397
tredogkolské maximalny st. strdzenia 81 81 74 90
stre . muzi 997 1043 1062 913
vzdelanie Zeny 94 % 100 100
spolu 1091 1139 1062 1013
% 12,7 13,4 12,2 11,9
mladistvi 0 0 0 0
minimalny st. strazenia 131 124 126 132
stredny st. straZenia 22 33 29 28
Vysokoskolské | maximalny st. strazenia 9 7 8 8
vzdelanie muzi 149 151 138 146
zeny 13 13 25 22
spolu 162 164 163 168
% 1,9 19 1,9 19
mladistvi 50 47 55 45
minimalny st. straZenia 4390 4280 4306 4415
stredny st. straZenia 3506 3579 3736 3863
Spol maximalny st. strdzenia 611 606 618 601
polu muzi 7942 7882 8042 8221
zeny 615 630 673 703
spolu 8557 8512 8715 8924
% 100 100 100 100
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Graf 1 k tabul’ke &. 9
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Zlozenie odsudenych podla pracovnej kvalifikacie
Tabulka ¢. 10

Stav k 31. 12. 2015 2016 2017 2018
mladistvi 0 2 10 0
minimalny st. strazenia 2522 2 382 2427 2 409
stredny st. strdZenia 1591 1570| 1746 1 804
S pracovnou maximalny st. strazenia 297 285 321 326
kvalifikdciou | muzi 4162| 3979| 4206 4 266
zeny 248 260 298 273
spolu 4410 4239, 4504 4539
% 51,5 49,8 51,7 50,9
mladistvi 50 45 45 45
minimalny st. strazenia 1868 1898| 1879 2 006
stredny st. strdzenia 1915 2009 1990 2 059
Bez pracovnej maximalny st. strdZenia 314 321 297 275
kvalifikacie muzi 3780 3903| 3836 3955
zeny 367 370 375 430
spolu 4147 4273 4211 4 385
% 48,5 50,2 48,3 49,1
mladistvi 50 47 55 45
minimalny st. strdzenia 4390 4280 4306 4415
stredny st. strdZenia 3506 3579 3736 3 863
Spolu maximalny st. strazenia 611 606 618 601
muzi 7942 7882 8042 8221
zeny 615 630 673 703
spolu 8557 8512 8715 8924
% 100 100 100 100

Graf k tabul’ke ¢. 10
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PrehPad st’aznosti obvinenych a odsudenych

Tabulka ¢. 11

St’aznosti
Rok opodstatnené neopodstatnené spolu
pocet % pocet % pocet %

2014 6 1,3 461 98,7 467 100
2015 5 1,2 436 98,8 441 100
2016 0 0 362 100 362 100
2017 2 0,33 605 99,67 607 100
2018 0 0 440 100 440 100
2019 0 0 394 100 394 100

PrehPad poctu st’aZnosti smerujicich proti jednotlivym organiza¢nym zlozkam zboru

Tabulka ¢. 12

Organizacna 2014 2015 2016 2017 2018 2019
zlozka 0] N @] N @] N @] N 0] N 0] N
GR ZVIJS 1 2| 0 10 0 2 0 2 0 2 0 0
Banska Bystrica 0 91 0 13 0| 16 0 32 0 17 0| 13
panska Bystrica- o| 10/ o/ 9| o 15 1| so| o 10| o 2
Bratislava 2| 35| 3 33 0| 31 1 67 0 32 0 51
Sgﬁglﬁa nad o 27| o] 18| o| 12| o| 12| o] 13| o 21
hmclarovee nad 1| 85| 1| e8| o 37| o s9| o 40| o 23
llava 0| 51| O 95 0| 97 0] 121 0| 116 0| 106
Kosice 0 91 0 25 0| 17 0 32 0 48 0 7
Kosice-Saca 0 33| O 11 0 7 0 15 0 9 0 20
Leopoldov 0| 65| O 64 0| 61 0 75 0 70 0 47
Levoca 0 1/ 0O 1 0 0 0 0 0 1 0 0
Nitra 0| 12| O 16 0 3 0 10 0 5 0 6
Nitra-Chrenova 0 21 0 2 0 1 0 1 0 3 0 1
Presov 1| 25| 1 19 0 5 0 15 0 10 0 10
Ruzomberok 0 55| O 33 0| 23 0 71 0 18 0 25
Sucany 0 91 0 2 0 5 0 2 0 14 0 15
Trencin 1| 12] O 7 0| 12 0 20 0 10 0 6
Zeliezovce o 14| 0 14 0| 9| 0| 15| 0| 16 0| 38
Zilina 0| 101 O 12 0 9 0 6 0 6 0 3
Spolu 6| 466| 5| 450 0| 362 2| 605 0| 440 0| 394
Vysvetlivky: O — opodstatnené staznosti, N — neopodstatnené staznosti. Sumdrny pocet je v Niektorych rokoch

vys$si ako celkovy pocet evidovanych staznosti z dovodu, ze niektoré staznosti smerovali sucasne voci viacerym

ustavom.

55




PrehPad poctu st’aznosti podl’a vecného zamerania

Tabul’ka ¢. 13

Vecné zameranie 2014 2015 2016 2017 2018 2019
@) N|O|N|O]| N O|N| O | N ) N
Nevybavenie ziadosti 0 0] O 0] O 0] 0] 13 0| 15 0| 14
Osobné veci, strata, odobratie 0 0 0 0] O 0 0] 21 0 6 0 5
Pracovna odmena 0 0 0 41 0 0 0 2 0 1 0 1
Finan¢né nalezitosti 1| 25 0| 12| 0| 14 0| 14 0| 14 0] 13
Hygiena 0 0 0 41 0 5 0 0 0 0 0 0
Duchovna starostlivost’ 0 0 0 0| O 0 0 5 0 0 0 0
Telefonovanie 0f 0] 0] 0 O 0 0] 7| 0] 10 0 9
Prac. zaradenie a prac. pod. 0|l 9] 0| 3] O 1/ 0| 11| 0] 11 0] 10
Stravovanie 1| 18 21 27| 0] 24 0] 35 0| 38 0| 34
Baliky 0| 10 0 41 0 1 0 2 0 3 0 3
Navstevy 0| 14 0| 20| O] 13 0| 17 0] 11 0] 10
Neobjektivny posudok 0f 6/ 0| 0] O 6/ 0] O 0| O 0 0
KoreSpondencia 1/ 29 1/ 21| 0| 15 0] 27 0| 18 0| 16
Prehliadky 0 0 0 0| O 0 0 4 0 8 0 7
Premiestnenie, umiestnenie 0| 13| 0 21| O 8/ 0] 23] 0| 11 0] 10
Podmienky VV a VT 0| 100 1| 87| 0| 38 0| 80 0| 47 0] 42
Nakupy 0 7 0 4, 0 2 0 5 0 2 0 2
Postup prislusnikov zboru 31176) 0]191| 0] 141 2| 326 0| 238 0| 212
Sluzobny pomer 0f 4, 0| 0] O 0f 0| 0] 0] O 0 0
Ob¢. spoluzitie a prac. vztahy 0 0f O 0f O 0] O 0 0 0 0 0
In¢ hl'adisko 0| 44 1| 26f 0| 89 0| 13 0 7 0 6
Spolu 6| 461 51436 0| 362 2| 605 0| 440 0| 394
Vysvetlivky: O — opodstatnené staznosti, N — neopodstatnené staznosti.
Prehl’ad poctu st’aznosti podl’a osoby st’azovatela
Tabulka ¢. 14
Rok
Staznost 2014 2015 2016 2017 2018 2019
pOdaI I st st. st st st st st st st st st st
celkom | opods. | celkom | opods. | celkom | opods. | celkom | opods. | celkom | opods. | celkom opods.
Prislusnici 8 0 15 0 21 2 2 0 4 0 3 0
Obcania 29 2 51 1 19 0 17 0| 35 0 20 0
Obvineni 44 2 61 2 35 0 54 0/ 36 0 49 0
Odsudeni 394 2| 329 2| 327 0| 553 2| 404 0 345 0
Spolu 475 6| 456 5| 402 2| 626 2| 479 0 417 0
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Zaobchadzanie s obvinenymi a odsudenymi

Priemerny pocet odsiidenych a obvinenych v roku 2019
Tabulka ¢. 15

Organizacna zlozka Priemerny pocet
odstdeni obvineni spolu
Banské Bystrica 195 162 357
Banska Bystrica-Kral'ova 0 794 794
00 Kovacova 0 16 16
Bratislava 205 312 517
OO Bratislava 0 107 107
Dubnica nad Vdhom 0 635 635
Hrnéiarovee nad Parnou 0 1287 1287
llava 155 620 775
Kosice 257 456 713
Kosice-Saca 0 754 754
Leopoldov 279 948 1227
Levoca 0 107 107
Nitra 172 195 367
Nitra-Chrenova 0 230 230
Presov 124 53 177
OO PreSov 0 73 73
OVT Sabinov 0 356 356
Ruzomberok 0 358 358
Sucany 0 437 437
Trencin 0 82 82
Trenc¢in - nemocnica 19 94 113
OO Opatovce 0 39 39
0O Omsenie 0 8 8
Zeliezovce 0 747 747
0O Sabova 0 42 42
Zilina 138 102 240
Spolu 1544 9014 10 558
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Pocet viznenych 0sob zaradenych vo vSeobecnom systéme vzdelavania v roku 2019
Tabul’ka ¢. 16

Obvineni Odsudeni
Spolu
dospeli | mladistvi | dospeli mladistvi

Zékladné vzdelavanie 0 26 10 7 43

2 odborné uciliste 0 2 0 15 17

> - .

% stredr}a f)dboma skola 0 1 84 15 100

3 (2-ro¢na)

> 4 7w

% ?gr_e;grélfl 5dborna skola 0 2 270 6 278

S

% gymnazium 0 0 61 0 61

s

o strednd odborna Skola

n (4-roéna a 5-ro¢na) 1 2 27 0 30
Vyssie odborné vzdelavanie 0 0 0 0 0
Vysokoskolské vzdelavanie 0 0 0 0 0
Spolu 529

Pocet viznenych osob zaradenych do celoZivotného vzdelavania (rekvalifikaéné Kkurzy)

v roku 2019
Tabulka ¢. 17
Obvineni Odsudeni
Kurz Spolu
dospeli miadistvi dospeli mladistvi

Gastronomicky kurz 0 0 0 0 0
Kadernicky kurz 0 0 0 0 0
Kurz v oblasti stavebnictva 0 0 3 0 3
Krajcirsky kurz 0 0 0 0 0
Zvaracsky kurz 0 0 23 0 23
Pocitaovy kurz 0 0 16 0 16
Osetrovatel'sky kurz 0 0 0 0 0
Jazykovy kurz 0 0 0 0 0
Iny odborny kurz 0 0 36 0 36
Kurz pre negramotnych 0 0 59 5 64
Spolu 142
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Pocet skupinovych akcii neformalneho vzdelavania,

socialneho poradenstva v roku 2019

vychovy, osvety a skupinového

Tabulka ¢. 18

Obvineni Odsuadeni
Tematické zameranie z toho zabezpecované z toho zabezpecované
Pocet akcii V spolupraci Pocet akcii Vv spolupraci
S externym subjektom S externym subjektom

Zdravie a hygiena 130 1 505 6
Psychologicka osveta 95 7 219 1
Alkoholizmus a drogy 75 15 947 63
Nasilie pachané na zenach 37 0 102 0
Rodinné a partnerské vzt'ahy 48 0 200 10
Finan¢nd gramotnost’ 19 0 93 5
Pracovnopravne vzt'ahy 27 2 106 3
Soc1alnevsh%zby a socialne 33 0 520 13
zabezpecenie
Ludské prava a demokracia 66 0 179 44
Vseobecna osveta 116 2 514 16
Osveta v oblasti podmienok
vykonu vizby a vykonu trestu 65 0 774 2
Probama,rmedlama 8 1 80 32
a alternativne tresty
Iné 32 2 290 11

Pocet vytvorenych skupin osobitnych foriem zaobchadzania v roku 2019

Tabulka ¢. 19

Obvineni Odsudeni
Skupina y z toho zabezpecované y z toho zabezpecované
pocet L . pocet L .
Kupin Y spolupra_01 skupin Y spolupra_c1
S s externym subjektom s externym subjektom
Diskusna skupina 9 0 59 2
Relaxacna skupina 7 0 67 0
Soc1'c_11no-psycholog1cka vycvikova 5 0 36 5
skupina
Skupinové poradenstvo 0 0 32 15
Terapeuticka skupina 3 0 26 0
Socialno-poradenska skupina 0 0 44 7
Skupinovy program prace
, R . 0 0 5 0
S pachatel'mi nésilia na Zenach
Zakladny resocializatny :’:1 vychovny 0 0 411 42
program (NP Sanca na névrat)
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Pocet individualne poskytnutych psychologickych sluzieb v roku 2019

Tabulka ¢. 20

Obvineni Odsudeni Spolu
Krizova intervencia 107 284 391
Intervencia 1665 2 357 4022
Psychoterapia 74 325 399
Psychologické poradenstvo 1255 3968 5223
Psychodiagnosticky pohovor 239 8 637 8 876
Vybrané oblasti socialnej prace v roku 2019
Tabulka ¢. 21
Obvineni | Odsudeni | Spolu
dochodku 6 192 198
Socidlna pomoc pri zabezpedeni Eggkt)zl;t]llj ainformovania s blizkymi 85 1353 1438
overovania dokladov, listin a pod. 212 1044 1256
zamestnania 0 173 173
Pocet viznenych 0s6b, | miestnenia
ktorym bola poskytnutd , ;ariadeniach
pomoc pri zabezpeceni krizovej 1 i 78
intervencie
Pocet prepustanych viaznenych os6b
s poskytnutym odevom a obuvou 58 452 510
Pomoc pred prepustenim pocet
véznenych
0s6b, ktorym 60 627 687
L, bol prispevok
Poskytnutlt? prlspevk’u poskytnuty
na cestovne a stravne p
celkova suma
vyplatencho 233,59| 4279,97|4 513,56
prispevku
(v eur)
socialny kurator 11 353 364
Pocet navstev externych .
subjektov PaMU 10 21 31
iné subjekty 61 390 451
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Pocet disciplinarnych odmien udelenych obvinenym v rokoch 2015 az 2019
Tabulka ¢. 22

Disciplinarna odmena 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Pochvala 28 18 23 17 45
Mimoriadne povolenie navstevy 4 0 5 4 12
Mimoriadne povolenie telefonického volania 0 0 0 0 0
Povolenie balika 8 10 19 1 14
Spolu 40 28 47 22 71
Pocet odmien pripadajticich na 100 obvinenych 3 2 3 1 5

Pocet disciplinarnych trestov uloZenych obvinenym v rokoch 2015 az 2019
Tabul'ka ¢. 23

Disciplinarny trest 2015 2016 2017 2018 2019
Pokarhanie 330 381 419 438 450
Zakaz nakupu 73 90 79 75 95
Zakaz pouzivat' TV, radio 8 3 5 4 3
Prepadnutie veci 5 1 0 4 3
Celodenné umiestnenie 48 43 33 56 40
Samovézba 131 174 175 174 124
Spolu 595 692 711 751 715
Z toho podmienec¢ne odlozené 60 13 19 14 20
lggsiel‘i ;Irleysctﬁv pripadajucich na 100 44 48 48 47 16

Pocet disciplinarnych odmien udelenych odsiudenym v rokoch 2015 az 2019
Tabulka ¢. 24

Disciplinarna odmena 2015 2016 2017 2018 2019
Pochvala 3770 3462| 3324 3087 3649
Mimoriadne povolenie navstevy 896 930 1027 934 940
\%ﬁ{;lr:)igiadne povolenie telefonického 27 14 12 5 3
Povolenie balika 474 575 718 667 824
Finan¢na odmena 231 241 131 156 147
Mimoriadne vol'no na opustenie ustavu 420 390 351 421 407
Spolu 5818 5612| 5563 5270 5970
f)’((i)séz;[i :rcllglrglen pripadajtcich na 100 66 65 63 60 66
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Pocet disciplinarnych trestov uloZenych odsidenym v rokoch 2015 az 2019
Tabulka ¢. 25

Disciplinarny trest 2015 2016 2017 2018 2019
Pokarhanie 1514 1600 1633 1380 1677
Zakaz telefonovania 35 41 58 37 44
Zékaz nakupu 196 257 259 187 238
Zakaz pouzivat’ TV, radio 8 7 8 4 9

Umiestnenie do uzavretého oddielu

: » 1931 1 860 1774 1468 1699
V mimopracovnom ¢ase

Celodenné umiestnenie do uzavretého 1972 1309 1336 1357 1569

oddielu

Samovizba 0 2 2 2 16
Prepadnutie veci 28 32 28 23 32
Spolu 4 984 5108 5098 4 458 5284
Z toho podmienecne odlozené 215 259 196 301 323
f)’gség;ci é;e;(t;)lv pripadajicich na 100 57 59 58 51 59

Vyuzivanie vybranych institiitov vykonu trestu v rokoch 2015 az 2019
Tabul'ka ¢. 26

InStitat vykonu trestu 2015 2016 2017 2018 2019
Podmienecné prepustenie 1995 1513 1766 1593 1596
z tohc_) podmieneéne_ prepustenie 0 0 0 0 72
s nariadenou technickou kontrolou
Preradenie do niz$ieho stupna straZenia 388 634 276 295 337
Preradenie do vyssieho stupia strazenia 166 88 166 172 179
Premena %Vysku ‘Eresu_l odnatia slobody na 0 9 7 10 11
trest domaceho vizenia
Ochram,ly dohl ad pre neplnenie programu 0 0 32 35 24
zaobchadzania
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Pouzitie donucovacich prostriedkov podl’a druhu a ich opravnenosti

Tabulka ¢. 28

Donucovaci prostriedok Pouzitie Rok
2015 2016 2017 2018 2019

opravnene 53 52 61 60 62
Prvky sebaobrany neopravnene 0 0 0 0 0
, . . opravnene 0 0 2 0 2
Predvadzacie retiazky neopravnens 0 0 0 0 0
, . . opravnene 0 1 0 1 0
Sputavacie retiazky neoprévnens 0 0 0 0 0
, . opravnene 0 1 1 0 0
Sputavaci opasok neopravnene 0 0 0 0 0
Puta opravnene 30 30 29 37 42
Y neopravnene 0 0 0 0 0
Spitavacie popruhy opravrrlene 3 3 11 8 4
neopravnene 0 0 0 0 0
Slzotvorné latky, opravnene 0 0 0 0 0
paralyzator neopravnene 0 0 0 0 0
, opravnene 0 0 0 0 0
Prad vody neopravnene 0 0 0 0 0
y opravnene 2 3 3 4 5
Obusok neopravnene 0 0 0 0 0
v opravnene 0 0 0 0 0
Sluzobny pes neopravnene 0 0 0 0 0
, , y opravnene 0 0 0 0 0
Zasahova rozbuska neoprévnens 0 0 0 0 0
, y opravnene 0 0 0 0 0
Uder zbrafiou neopravnene 0 0 0 0 0
y opravnene 1 0 0 0 0
Hrozba zbrafiou neopravnene 0 0 0 0 0
i opravnene 1 0 0 0 0
Varovny vystrel neopravnene 0 0 0 0 0
s opravnene 0 0 0 0 2
Obranny Stit neopravnene 0 0 0 0 0
Strelna zbran opravnene 1 0 0 0 1
Specialne strelivo FN 303 | neopravnene 0 0 0 0 0
Spoly opravnene 91 90 107 110 118
P neopravnene 0 0 0 0 0
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PrehPad ¢innosti prislusnikov z useku justi¢nej straze v zbore za rok 2019

Tabulka ¢. 29
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Ekonomicka ¢innost’

Plnenie prijmov Statneho rozpoctu podla organizacnych zloZiek zboru v obdobi rokov

2017 — 2019

Tabulka ¢. 30
Rok 2017 | Rok 2018 Rok 2019
Organizacna plnenie plnenie upraveny plnenie plnenie
zlozka prijmov prijmov rozrpocet prijmov prijmov
(v eur) (v eur) p(r\;J;lfr))V (v eur) (v %)
Banské Bystrica 218 101 171893 159354 274 284 172,12
gi‘glffjfysmca’ 1186138| 1437834| 1333852| 1636484 122,69
Bratislava 719 525 781830| 794402 1078521 135,77
egﬁgr'ﬁa nad 1045987| 1212906 1194871| 1506335 126,07
Hrmiarovee nad | 4 ao5109|  2126964| 2007078| 2227 259 110,97
Parnou

llava 853 666 958206|  896005| 1227226 136,97
Kogice 489 657 543258| 423684 572 110 135,03
Kogice-Saca 1171652| 1149434 1068809 1272864 119,09
Leopoldov 1950462 2076984| 1832516| 2196257 119,85
Levota 152 256 231129 174589 211 086 120,90
Nitra 328 467 376789 278371 380 576 136,72
Nitra-Chrenové 488 027 542 461| 452725 679 893 150,18
Presov 857 954 955488| 811161 995 164 122,68
Ruzomberok 505 354 562409| 463181 548 033 118,32
Suany 745 745 915008| 772040 920 863 119,28
Trencin 2460795| 2703041 2333470 3041987 130,36
Zeliezovee 1965329 2014740 1974663 2321934 117,59
Zilina 95 036 101 629 93 489 137 789 147,39
GR ZVIS 452 688 470675 504 276 559 093 110,87
Spolu 17591 941| 19332678 17568536 21787758 124,02
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Cerpanie rozpo¢tu beZnych vydavkov na jednu viiznent osobu podl’a organizaénych zloZiek zboru v obdobi rokov 2017 az 2019

Tabulka ¢. 31

Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019
. s v s Priemerny v s “ s
x . Bezné vydavky x . Bezné vydavky x . « Bezné vydavky | Bezné vydavky
Organiza¢na zloZka 11(1:3%22[) na 1 viiznent Ce?ﬁme na 1 viiznenti Ce?ﬁme _pocet p | malvizneni | nalviznend
(v eur) osobu za den (v eur) osobu za den (v eur) VaZ:S%I;)yc osobu osobu za den
(v eur) (v eur) (v osobach) (veur) (veur)

Banské Bystrica 7 254 965 60,23 7 385 821 56,05 8 482 148 357 23 760 65,09
Ei‘zl?(l)‘jfys”'ca' 8 520 371 31,50 9264461 32,96 10627117 810 13 120 35,94
Bratislava 9961 048 58,06 10275037 55,09 11871950 624 19 026 52,12
Dubnica nad Vahom 6 607 222 44,04 6 990 490 42,56 8 264 423 635 13015 35,66
Hrnéiarovce nad Parnou 10 686 728 21,23 11179021 23,19 12298 399 1287 9 556 26,18
llava 10 104 063 35,72 | 10685 207 38,57 | 12077 809 775 15584 42,70
Kosice 9 346 283 37,11 9761 067 36,84 | 11018902 713 15 454 42,34
Kosice-Saca 8175521 28,42 8 330 707 31,14 9311344 754 12 349 33,83
Leopoldov 17 121 547 37,47 18402 698 38,72 20037 059 1227 16 330 44,74
Levoca 3115177 75,53 3566 164 85,70 4 067 849 107 38017 104,16
Nitra 7 373 589 48,10 7 930 826 53,78 8 494 941 367 23 147 63,42
Nitra-Chrenova 4102 313 44,60 4 316 809 50,98 4984 367 230 21 671 59,37
PreSov 10018 119 41,52 10404573 4454 | 11 863 868 606 19 577 53,64
Ruzomberok 5884 204 44,78 6 711 625 50,80 7 610 987 358 21 260 58,25
Sucany 6 650 783 44,01 7 247 529 44,92 8 302 546 437 18 999 52,05
Trencin 8 405 096 91,74 9 260 287 101,89 10510319 242 43 431 118,99
Zeliezovce 9304 782 35,16 10 010 896 37,37 11329 753 789 14 360 39,34
Zilina 5561 704 64,02 5576 188 64,46 6 355 581 240 26 482 72,55
GR ZVIJS 15 704 556 0,00| 16549085 0,00| 16565477 0 0 0,00
Spolu 163 898 071 43,72 | 173 848 491 46,03 | 194 074 839 10 558 18 382 50,36
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Logistické zabezpecenie

Struktira dstavov k 31. 12. 2019

Tabul’ka ¢. 32

Priemerny stav

NV Ubytovacia stravovanych Vyuiiﬁ?
Organizacna zlozka kapacita obvinenych ubytos:aaﬁh
a odsudenych kapacit v %
Banska Bystrica 406 357,6 88,08
Bansk4 Bystrica-Kralova 753 793,7 105,41
OO LRS Kovacové 19 15,5 81,58
Bratislava 742 633,9 85,43
Dubnica nad Vdhom 704 634,7 90,16
Hrnéiarovee nad Parnou 1433 1286,8 89,80
Ilava 857 775,3 90,47
Kosice 779 712,7 91,49
Kosice-Saca 809 755,0 93,33
Leopoldov 1413 1227,0 86,84
Levoca 112 106,5 95,09
Nitra 415 368,1 88,70
Nitra-Chrenova 354 230,4 65,08
Presov 347 248,0 71,47
Oddelenie vykonu trestu Sabinov 369 356,6 96,64
RuZomberok 375 358,0 95,47
Sucany 517 436,8 84,49
Trencin 120 190,1 158,42
OO Opatovce 43 38,0 88,37
OO LRS Omsenie 7 8,1 115,71
Zeliezovce 701 746,5 106,49
OO Rimavska Sobota-Sabova 65 41,3 63,54
Zilina 285 239,9 84,18
Spolu 11 625 10 561 84,65
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Verejné obstaravanie a projekty

PrehPad poctu zakaziek podla finanénych limitov v organiza¢nych zloZkach zboru v roku

2019
Tabul’ka ¢. 33
Spolu
P.¢. Organizacna zlozka NLZ | PLZ | ET Z_SEN.:__' ZsNH hodnota
pocet | bez DPH
vE
1|GR 2ZVJS 6 1| 13 17 49 86| 23963 777
2 | Banska Bystrica 0 0 0 15 17 32 356 093
3 | Banska Bystrica-Kral'ova 0 0 0 31 16 47 814 485
4 | Bratislava 0 0 0 44 9 53| 1028945
5 | Dubnica nad Vahom 0 0 0 6 16 22 553 340
6 | Hrn¢iarovce nad Parnou 0 0 1 14 31 46| 1517791
7 |llava 0 0 0 7 29 36 823 585
8 | Kosice 0 1 0 18 5 24| 1921190
9 | Kosice-Saca 0 0 4 30 16 50| 1015083
10 | Leopoldov 1 0 1 20 41 63| 1708569
11| Levoca 0 0 0 6 9 15 123 307
12 | Nitra 0 0 0 22 11 33 483 555
13 | Nitra-Chrenova 0 0 0 7 25 32 395 039
14| PreSov 0 1 0 80 3 84| 1113919
15| Ruzomberok 0 0 0 4 18 22 324 711
16 | Sucany 0 0 0 28 18 46 830 491
17| Trenc¢in 0 1 4 0 40 45 638 995
18 | Zeliezovce 0 3] 0 35 26 64| 2244959
19| Zilina 0 0l © 32 10 42| 439534
Spolu 7 7| 23 416 389 842 | 40 297 367

NLZ — verejné obstaravanie nadlimitnych zdkaziek, PLZ — verejné obstardavanie podlimitnych zakaziek, ET —
verejné obstardvanie podlimitnych zdkaziek s vyuZitim elektronického trhoviska, ZsNH -
obstaravanie zdakaziek s nizkou hodnotou s vyuzitim elektronického trhoviska, ZSNH — verejné obstardvanie

zdkaziek s nizkou hodnotou
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Graf k tabul’ke ¢. 33

Zakazky podla finan¢nych limitov

ZsNH
389

Graf k verejnému obstaravaniu a projektom ¢. 1

Prehl'ad skuto¢nej hodnoty zékaziek podla finanénych limitov v zbore

ZsNH
7591291 NLZ

20819281

ZsNH - ET

ET
6 774053

PLZ
2336572
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Graf k verejnému obstaravaniu a projektom ¢. 2

Prehl'ad poctu zakaziek podl'a obstarania tovarov, sluzieb a stavebnych
prac

M Tovary
H Slhuzby

M Stavebné prace

Graf k verejnému obstaravaniu a projektom ¢. 3

Prehl'ad skuto¢nej hodnoty zékaziek podla obstarania tovarov, sluzieb
a stavebnych prac

Sluzby
22048368

Stavebné price
3878616

Tovary
14370383
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Zamestnavanie obvinenych a odstidenych v roku 2019

Tabul’ka ¢. 34

Priemerny denny pocet obvinenych Priemerna

a odsudenych hodinova

Por. e z toho Percento pracovna

v Organizacna zlozka .

¢ spolu zahrnutych do saradengch zamestnanosti odmen:’;t
evidencie | price zaradenych

zamestnanosti v eur/hod.
1| Banska Bystrica 357 109 99 90,83 0,92
2 | Banska Bystrica-Kral'ova 810 655 353 53,89 1,13
3 | Bratislava 624 299 199 66,56 1,08
4| Dubnica nad Vahom 635 461 368 79,83 1,17
5 | Hrn¢iarovce nad Parnou 1287 882 795 90,14 0,83
6| llava 775 462 381 82,47 0,86
7 | Kosice 713 272 147 54,04 1,08
8| Kogice-Saca 754 585 307 52,48 1,05
9| Leopoldov 1227 792 579 73,11 1,10
10 | Levoca 107 93 60 64,52 1,11
11 | Nitra 367 145 109 75,17 1,09
12 | Nitra-Chrenova 230 204 204 100,00 0,78
13 | Presov 606 299 206 68,90 1,18
14 | Ruzomberok 358 282 187 66,31 0,81
15 | Sucany 437 281 221 78,65 0,96
16 | Trencin 242 87 87 100,00 1,14
17 | Zeliezovce 789 710 454 63,94 0,84
18| Zilina 240 46 45,1 98,04 1,11
Spolu 10 558 6 664 4 801 72,05 0,98
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Grafy k tabul’ke ¢. 34
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Zdravotna starostlivost’

Zdravotny stav prisluSnikov podl’a zdravotnej klasifikacie v percentach

Tabulka ¢&. 35
i Rok
Zdravotna
Klasifikacia 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Skupina A 95,00 95,00 95,00 9500 94,66| 95,00
Skupina C 5,00 5,00 5,00 5,00 5,30 5,00
Skupina D 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 0,00
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Pocet oSetrenych a vySetrenych prislusnikov zboru vo v§eobecnych ambulanciach

Tabulka ¢. 36

Rok
Ukazovatel’
2014 2015 | 2016 | 2017 2018 2019

Pocet oSetrenych

a vysetrenych prislusnikov vo | 22 485| 24 033 | 23 315| 22 263

25683| 27378
vS§eobecnych ambulanciach

Pocet osetreni a vySetrenina | 4 7g| 517/ 492 489 556 580
jedného prislusnika/rok
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Pocet oSetrenych a vySetrenych prislusnikov v stomatologickych ambulanciach

Tabulka ¢. 37

Rok
Ukazovatel’
2014 2015 2016 | 2017 | 2018 2019
Pocet oSetrenych
a vySetrenjch prislusnikov 1373| 1713 1268| 1135| 784 882
Vv stomatologickych
ambulancidch

Graf k tabul’ke ¢. 37
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PrehPad cinnosti zubno-lekarskych laboratorii — pocty vyhotovenych zubnych protéz,
oprav a realizovanych zubnych RTG vysetreni v roku 2019
Tabulka ¢. 38

Prislusnici Obvineni, odsudeni

Snimacie Fixné | Opravy | RTG Snimacie Fixné Opravy RTG

23 17 9 7 203 73 32 15

Spolu: 56 Spolu: 323

Spolu: 379

Graf k tabul’ke ¢. 38
Prehl'ad ¢mnosti zubno-lekarskych laboratorii v roku 2019
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Prehl’ad docasnej neschopnosti vykonu sluzby prislu$nikov zboru pre chorobu a traz
Tabulka ¢. 39

Rok dﬁ;i?:;irll:zsgizf:;gﬁ Priemerna diZka trvania Pocet dni
2014 2,01 13 31278
2015 2,18 12,27 35774
2016 2,25 13,8 37 120
2017 2,14 13,24 35453
2018 2,04 13,08 34 374
2019 2,20 13,40 38 025
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Pocet oSetrenych a vySetrenych obvinenych a odsudenych vo v§eobecnych ambulanciach
Tabul’ka ¢. 40

Rok
Ukazovatel 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Pocet osetrenych 260380 280129| 277171 295361 257 852| 210833

a vysetrenych osob

Pocet vySetreni na 2584|  2842| 27,62 28,76 25,30 20,17
jednu osobu/rok
PocCet oSetrenych a vySetrenych obvinenych a odsidenych Vv stomatologickych
ambulanciach

Tabul'ka ¢. 41
Rok
Ukazovatel’
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Pogst osetrenych a vySetrenych 25985| 22696| 20669| 21346| 20046| 20293
Pocet vykonov 31706| 29800| 23672| 22675| 24739| 24707
Pocet oSetreni na jednu osobu/rok 2,58 2,3 2,1 2,21 1,96 1,92
Pocet zachytov drogovo zavislych os6b
v organizaénych zlozkach
Tabulka ¢. 42
Rok Pocet zachytov

2014 778

2015 1 059

2016 1110

2017 952

2018 883

2019 960
Prehlad vykonanych ochrannych lieceni

Tabul'ka ¢. 43
Rok
Psychiatrické oddelenia
2014 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

Leopoldov 85 88 73 82 75 86

Trenéin 108 119 126 153 128 135

Sucany - - - - - 68
Kosice-Saca 35 34 38 64 94 98
Hrnciarovce nad Parnou 84 142 172 137 107 107

Spolu 312 383 409 436 404 494
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Prehlad Statistickych ukazovatel'ov nemocnice Trencin podla jednotlivych oddeleni za

rok 2019

Tabulka ¢. 44

. e L, , . . Priemerna OblozZnost’
Oddelenie Prijati Prepusteni | OSetr. dni oSetrovacia doba (v %)

Interné 655 677 8584 14,45 62,3
Neurol6gia 582 587 7128 12,14 69,36
alSoO
Pneumolégia 125 128 5054 39,48 62,9
Psychiatria 452 621 22 085 35,56 73,7
Chirurgia 279 281 1430 5,28 32,6
Spolu 2 093 2294 44 281 106,91 60,17
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Personalna praca a socidlne zabezpecenie

Plnenie poctov pracovnikov v zbore

Tabulka ¢. 45

Ukazovatel’ Pracovnici spolu Prislusnici Zamestnanci
Systemizovany pocet 5 650 4 931 719
Osoplt.ne sl?dovane ‘ 62 31 31
administrativne kapacity
Skutoc¢ny pocet k 31. 12. 2019 5508 4770 738
Priemerné evidencné stavy 5 448,02 4 718,96 729,06

Grafy Kk personalnej praci

Zaradenie prislusnikov podl'a druhu ¢innosti

duchovné
sluzby; 25

zamestndvanie; 75

personalne; 56

ekonomika; 46

Zaradenie zamestnancov podl'a druhu ¢innosti

OVVaVT; 23

duchovné sluzby; 1
zamestndvanie; 39

personalne; 27
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Strukturalny prehPad prislu$nikov k 31. 12. kalendarneho roka
Tabulka ¢. 46

Ukazovatel’ 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
do 25 rokov 157 160 163 156 134
od 25 do 30 rokov 550 527 496 478 465
od 30 do 35 rokov 840 822 811 781 767
od 35 do 40 rokov 1065 1038 1002 980 937

Vek od 40 do 45 rokov 842 907 962 1024 1 096
od 45 do 50 rokov 589 590 613 692 743
nad 50 rokov 467 517 522 557 628
spolu 4510 4561 4569 4 668 4770
do 5 rokov 880 870 959 1009 1085
od 5 do 10 rokov 1243 1219 1143 987 920
od 10 do 15 rokov 980 1071 1076 1136 1 068
od 15 do 20 rokov 835 818 813 881 814

Dizka sluzby | od 20 do 25 rokov 439 431 424 452 657

v zbore od 25 do 30 rokov 121 132|133 172 180
nad 30 rokov 12 20 21 31 46
spolu 4510 4561 4 569 4 668 4770
priemernd dizka sluzby 11,9/ 120| 115 118 121
prislusnikov v rokoch
uplné stredné 2797 2781 2724 2754 2 801
% z celkového poctu 62,0 61,0 59,6 59,0 58,7
vysokoskolské I. stupiia 289 286 289 315 296
% z celkového poctu 6,4 6,3 6,3 6,7 6,2

Dosiahnuté

vzdelanie vysokoskolské II. stupiia 1409 1477| 1537| 1578 1654
% z celkového poctu 31,2 32,4 33,6 33,8 34,7
vysokoskolské III. stupiia 15 17 19 21 19
% z celkového poctu 0,3 0,4 0,4 0,4 0,4
spolu 4510 4561 4 569 4 668 4770
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Dizka sluzby
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Prijmy a vydavky osobitného uctu za rok 2019 (v eur)

Tabulka ¢. 47

A. Prijmy celkom 36 496 375,52
z toho:
istné na nemocenské zab Seni (1,4 %) |prislusnik 1 294 855,35
poIstie hia Nethocensie zabezpecenie (1,4 %) |sluzobny trad 1294 855,35
poistné na Grazové zabezpecenie (0,8 %) |sluzobny trad 740 001,09
o , , ia (7,0 %) | prislusnik 6 471 436,03
poistné na vysluhovy dochodok (20,0 %) | sluzobny trad 18 494 297,13
S L, i (3,0 %) |prislusnik 2774 288,80
poistné na invalidny vysluhovy déchodok (3.0 %) | sluzobny trad 2774 288.80
istné na vosluhovy o K (1,0 %) |prislusnik 642 857,62
POIStIe ha VYSTUROVY PHISpevo (1,0 %) | sluzobny urad 642 857,62
nahrada Skody, regresy, iné 3 542,26
poistné odovzdané Socialnou poist'oviiou 4 789,94
prevod poistného do Socialnej poistovne -18 059,98
prispevok na rekredcie zamestnancov 8 899,45
prispevok zo SR na odchodné 1312 241,01
prispevok zo SR na timrtné 39 037,22
ostatné prijmy 16 187,83
B. Vydavky celkom 36 245 518,80
z toho:
|. Davky nemocenského zabezpecenia spolu 627 368,02
I1. Davky vysluhového zabezpeéenia, socialneho poistenia, ostatné 35 580 923,68
z toho:
dochodkové davky vysluhového zabezpecenia a socidlneho poistenia 33627 077,69
dochodkové davky invalidného zabezpecenia 322 644,43
odchodné 1312 241,01
umrtné 39 037,22
prispevok na pohreb 15 335,76
nahrady za rekredcie 159 594,13
kapel'na starostlivost’ 99 463,44
ostatné 5 530,00
111. Urazové davky spolu 37 227,10
C. Prijmy - vydavky (A - B) 250 856,72
D. Zostatok osobitného tictu z predchadzajiceho roka 316 090,57
E. Prispevok z rozpoétu na krytie schodku OU 1275 637,93
F. Zostatok osobitného ictu 2 31. 12. 2019 (C+ D + E) 1 842 585,22
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Vzdelavanie prislusSnikov zboru a zamestnancov zboru

PrehPad o pocte vySkolenych prislu§nikov zboru a zamestnancov zboru v roku 2019
Tabulka ¢. 48

Vzdelavacia aktivita Pocet vySkolenych Spolu
Odborné vzdelavanie Z0V 232 429
prislusnikov zboru SOV 190
Odborné vzdelavanie zamestnancov zboru 36 36
OK justi¢nej straze 33
OK veducich zmien 23
X, OK referentov rezimu 61
Specializa¢né
e, SPV | 44
vzdelavanie prislusnikov 202
Zboru SPV II 33
OK PBS 0
OK psovoda 2
OK psovoda $pecialistu 6
Spolu 660

Graf k tabul’ke ¢. 48
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Duchovna sluzba

Celkovy prehPad aktivit a pofet osdb pritomnych pri poskytovani ekumenickej
pastoracnej sluzby duchovnymi Ustredia EPS za rok 2019
Tabulka ¢. 49

Pocet Pocet
aktivitach aktivitach
Urad EPS GR ZVIJS 202 1711 300 300
Nitra 504 1396 376 376
Ruzomberok 277 1067 763 1332
Kosice 300 1908 170 170
Spolu 1283 6 082 1 609 2178
Aktivity Pocet 0s6b
Celkom 2 892 8 260
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